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MANUAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATAGAO DE PESSOAL

INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.264.707/0001-54, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP) nos termos da Lei Federal n° 9.790, de 23 de margo de 1999 e Decreto Federal
n° 3.100, de 30 de junho de 1999, através do Conselho de Administragdo, no uso de suas atribui¢bes
estatutarias, CONSIDERANDO:

e O disposto no art. 14 da Lei Federal n® 9.790, de 23 de Margo de 1999, e art. 21 do Decreto Federal
n° 3.100, de 30 de Junho de 1999;

e O disposto no art. 4°, Vill, da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998;
o O disposto no art. 34, VI, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Institui o presente Regulamento Interno para reger os procedimentos que serdo adotados na contratagdo de
bens, servicos e pessoal pela entidade para cumprimento dos objetivos do Contrato de Prestagéo de

Servigo firmado.
CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Regulamento tem por objetivo definir os critérios e as condigdes a serem observadas pelo
INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 07.264.707/0001-54, na realizagdo de compras, aquisicbes de quaisquer bens; na
contratagdo de quaisquer prestadores de servigo técnicos e téchicos especializados, inclusive obras de
engenharia, alienagdo e locagdes, destinadas ao regular atendimento das necessidades Institucionais e
operacionais da entidade na execugdo do Contrato de Prestagdo de Servigo, bem como da contratagao de

pessoal.

§1° - Desde ja se estabelece que, por forga de qualificagéo técnica de notoria especializagdo, devidamente
comprovada, os profissionais integrantes do quadro de associados e colaboradores legitimados através de
Atas do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA poderao ou nao estar submetidos as exigéncias dos

processos de selegdo deste Regulamento.

§2° - Este Regulamento se aplica a todos os dispéndios financeiros do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO

PUBLICA, inclusive os realizados por suas filiais.
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§3° - Sera Inexigivel a realizacdo do processo formal de compras quando da contratagdo de servigos
técnicos, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializagdo que se
enquadrarem nas seguintes especificagbes: estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou
executivos; pareceres, pericias e avaliagbes em geral; assessorias ou consultorias juridicas e auditorias
financeiras ou tributarias; fiscalizagéo, supervisdo ou gerenciamento de servigos; patrocinio ou defesa de

causas judiciais e/ou administrativa; treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

| - As Inexigibilidades referidas no Paragrafo Terceiro deste artigo serdo publicadas no site do INSTITUTO
DE APOIO A GESTAO PUBLICA ou quadro de avisos ou jornal de grande circulagdo ou em Didrio Oficial.

Art. 2° - Todos os dispéndios do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA reger-se-do pelos principios
basicos da moralidade e boa-fé, probidade, impessoalidade, economicidade e eficiéncia, isonomia,
publicidade, legalidade, razoabilidade, vinculagdo ao ato convocatério da parceria, da sustentabilidade e

busca permanente de qualidade e durabilidade, bem como pela adequac&o aos objetivos da entidade.

Art. 3° - O cumprimento das normas deste Regulamento destina-se a selecionar, dentre as propostas
apresentadas, as que atendem aos principios do artigo anterior, a mais vantajosa para o instituto, mediante

julgamento objetivo.

Art. 4° - Todo o processo de contratagdo de que frata este Regulamento deve estar devidamente
formalizado, a fim de dar publicidade e verificacdo por parie do Parceiro Piblico e pelos demais
responsaveis pelo controle e fiscalizagdo do Contrato de Prestacéo de Servico, bem como serdo publicos

através de plataforma digital no site da entidade a fim de cumprimento do principio da transparéncia.
CAPITULO 2

DOS PRINCIPIOS

Art. 5° - Os procedimentos para as aquisigdes e coniratagdes regidas por este Regulamento, sempre

deverdo observar os seguintes principios fundamentais:

| - Moralidade e a Boa-fé das regras, instrumentos, atos e julgamentos utilizados ou exercitados em todos
0s Processos Administrativos, vedando-se comportamentos ou procedimentos que contrariem valores da

ética comercial;

II - Probidade refere-se a honestidade no procedimento ou & maneira criteriosa de cumprir os deveres

contratuais;

Ill - Impessoalidade e Objetividade da selecdo, impositivos de que a analise e a escolha da melhor

proposta se fagam em razdo de caracteristicas qualitativas previamente definidas, mediante critérios
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objetivos que impegam a subordinagdo do resultado exclusivamente a consideragoes subjetivas dos

encarregados do processo;

IV - Economicidade que versa sobre o compromisso indeclinavel de encontrar a solugdo mais adequada

economicamente na gestdo da coisa publica;

V - Isonomia no tratamento e nas oportunidades conferidas aos fornecedores de materiais, bens,
engenharia, locagdo e servigos cadastrados e em situagéo de regularidade, que se disponha a participar do

processo seletivo;

VI — Ampla publicidade dos Processos Seletivo-Administrativos que forem realizados e do seu
resultado, com a divulgacdo de todas as especificagdes, condigdes, critérios e prazos relativos aos bens,
obras ou servicos a serem contratados, viabilizando-se a apresentacdo do maior namero possivel de

propostas dentre os fornecedores regularmente cadastrados;

Vil — O principio da legalidade versa sobre a necessidade de se proceder em conformidade com as leis

vigentes;

VIl - Razoabilidade versa sobre a obediéncia aos critérios aceitaveis do ponto de vista racional, tendo o
administrador & liberdade de adotar a providéncia mais adequada dentre aquelas cabiveis, ndo podendo

ele, portanto, transpor os limites estabelecidos em lei;

IX - Busca pela vantagem da aquisigdo ou contratacdo pretendida, evidenciando-se em qualquer caso, os

resultados positivos da relagdo custo x beneficio, mediante quadro analitico dos itens qualitativos que

k]

informem cada proposta, comparativamente com as necessidades a serem supridas;
X - Eficiéncia, que intui na busca de agdes que contribuam para o pleno alcance dos objetivos;

Xl — Sustentabilidade, desenvolvimento de uma compreensio integrada do meio ambiente em suas
multiplas e complexas relagbes, envolvendo aspectos ecolégicos, psicologicos, legais, politicos, sociais,

econdmicos, cientificos, culturais e éticos.

Art. 6° - A venda ou fornecimento de bens e servicos para o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA
implica a aceitacdo integral e irretratavel dos termos do Edital, Termo de Referéncia e demais anexos, dos

elementos técnicos e instrucdes fornecidas aos interessados pela Instituicdo, bem como na observancia

§ 1° - Ao final do processo, os fornecedores que participarem da selegéo serdo notificados do resultado

deste Regulamento e normas aplicaveis de acordo com a necessidade da Institui¢ao. ( E
mediante publicagdo no site. -
L/~

§ 2° - Nos resultados da selegdo néo cabera qualquer recurso.
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§ 3° - Para todas as compras de bens e servigos deverdo ser emitidas, pelo fornecedor, da selegéo, nota
fiscal de venda ou fatura, documentos de garantia de produto ou qualquer outro tipo de documento que

comprove a prestacdo de servicos.

§ 4° A entidade mantera um banco de dados de produtos e servigos possiveis de avaliagio pelos usuarios e

colaboradores a fim de verificagdo da qualidade do ofertado.

§5° A entidade em face de seu planejamento orgamentario tera elaboragao anual de compras, do qual seu

calendario sera publicado no site oficial do INSTITUTO.

CAPITULO 3

DA SELECAOQ E DEFINICOES
Art. 7° - Para realizacdo de Selegao de Fornecedores o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA

formalizara Contratos, quando aplicavel, de modo que venha no mesmo avencar entre ambas as partes,

direitos e obrigagdes a serem cumpridos.

Paragrafo tnico. A realizagdo de Sele¢édo de Fornecedores nédo obriga o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO
PUBLICA a formalizar os Contratos, podendo o mesmo ser anulado.

Art. 8° - Para fins deste Regulamento, entende-se por:

| - EDITAL efou ATO CONVOCATORIO - instrumento contendo o objeto e as condigdes de participagéo na

selegdo de fornecedores;

Il - TERMO DE REFERENCIA — documento contendo a especificagdo completa do objeto, estratégias de
fornecimento e todos os aspectos fundamentais devem ser contemplados de modo a ndo ensejar dividas

aos eventuais interessados;

Il — ORCAMENTO - é a modalidade de contratagédo, aplicada a Pessoa Fisica e/ou Pessoa Juridica onde
deverdo ser pesquisados os pregos de, no minimo, 3 (irés) fornecedores, entre cadastrados ou n&o
cadastrados, que atenderem os requisitos estabelecidos pelo INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA.

§1° - Os valores serdo enviados por e-mail, fax ou instrumentos congéneres, usando formulario proprio,
fornecido pela Instituigdo ou produzido por ele préprio fornecedor, sempre de acordo com a designagdo da
Instituicdo;

IV — SELECAO DE FORNECEDORES - é a modalidade de contratagdo aplicada & selecdo de
fornecedores, prestadores e adquirentes, Pessoa Fisica ou Juridica, que devera ser publicado no site do

INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA com prazo minimo de 3 (trés) dias para apresentagdo de

propostas.
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§1° - O INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA devera encaminhar o Edital, Termo e seus anexos por
e-mail, ou instrumento congénere de envio de informagées, aos fornecedores e recolher no minimo 3 (trés)
propostas e demais documentagdes, entre cadastrados ou ndo cadastrados, para embasar a selegéo, salvo
se por recusa do mercado, devidamente comprovada e justificada, ndo houver pluralidade de opgdes,
devendo ser comprovado tdo-s6 os pregos praticados em mercado em razdo da natureza do objeto, ja

praticados com outros demandantes.

V - COMPRA - a aquisi¢ao onerosa de materiais de consumo, mobiliario geral e especifico componentes,
equipamentos, géneros alimenticios, mdveis, imoveis, veiculo, semoventes, bem como a prestagéo de

servigos de qualquer natureza por pessoas fisicas e ou juridicas;

Vi — TERMO DE CONTRATO - documento que estabelece os direitos e obrigagbes entre as partes

contratantes;

VIl - REQUISITOS TECNICOS - informagoes relativas a projetos, plantas, calculos, memorias descritivas,
especificagbes e normas técnicas, padroes de qualidade, durabilidade e desempenho, marcas ou modelos

de componentes e equipamento;

IX - OBRAS - todos os trabalhos de engenharia e arquitetura que resultem na criagédo, recuperagéo ou
modificagdo de bem imoével proprio ou administrado pelo INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA,
mediante construcdo e fabricacéo, ou ainda, que tenham como resultado qualquer transformagéo do meio

ambiente;

X - SERVICO — a prestacdo de qualquer trabalho de qualquer natureza, quando n&o integrantes de

execuc¢do de obra (empreitada, equipe};

X1 - NOTORIA ESPECIALIZACAO - profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, ;

decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho

é essencial e indiscutivelmente adequado a plena execugao do objeto;
XIt - ALIENACAO - toda transferéncia de dominio de bens moveis ou iméveis a terceiros;

Xill — ADMINISTRACAO PUBLICA - a administragdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, abrangendo inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado

sob controle do poder publico e das fundagdes por ele instituidas ou mantidas;

XIV - ADMINISTRACAO - 6rgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragao Publica

opera e atua concretamente;
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XV — IMPRENSA OFICIAL - veiculo oficial de divulgagdo da Administragéo Publica, sendo para a Uni&o o
Diario Oficial da Unido, e, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, o que for definido nas

respectivas leis;
XVI - CONTRATANTE - INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA signataria do instrumento contratual;

XVII - CONTRATADO - a pessoa fisica ou juridica signataria de contrato com o INSTITUTO DE APOIO A
GESTAO PUBLICA;

XV - COMISSAO - comissdo, permanente ou especial, criada pelo INSTITUTO DE APOIO A GESTAO
PUBLICA com a fungdo de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos aos

processos de compras e ao cadastramento dos participantes.

XIX — RESPONSAVEL DA DESPESA - integrante da Diretoria detentor de competéncia para autorizar a
realizacdo de despesa e de pagamentos do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA.

CAPITULO 4

DOS LIMITES E MODALIDADES

Art. 9° - Sdo limites para a dispensa e para as modalidades de compra e contratag&o:
| - Dispensa — até R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos Reais);

Il — Coleta de Pregos — para aquisigdo de bens e servigcos com valores acima de R$ 17.600,00 (dezessete

mil e seiscentos Reais) até o limite de R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais),

4
Il — Selegdo de Fornecedores, Prestadores e Adquirentes: para aquisigdo de bens e servigos com valores \

acima de R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais); \

~
Paragrafo Gnico - Neste Regulamento Interno, para melhor atender os objetivos dos Termos de Parcerias &\@)L \

firmados com esta Instituicdo, podera ser aplicado a modalidade pregdo presencial e eletrOnico nos

processos de compras. \

@

Art. 10 — O procedimento para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos reger-se-a nos seguintes M’F A
termos: /
| — Constatada a necessidade de aquisicbes de bens ou de contratagdo de servigos, o responsavel pela _:"{;’Q

necessidade devera formalizar uma Requisigdo Interna e remeté-la ao Departamento de Compras do p:x
INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA.
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a) o objeto a ser contratado e a necessidade a ser satisfeita, especificando a quantidade, a
destinacgdo, o prazo, a unidade e a espécie, conforme o caso;

b) assinatura e identificagdo do responsavel.
Ifl — Elaboragao de procedimento de despesa contendo:

a) Elemento de despesa;

b) Descrigdo do objeto;

c) Data de pagamento;

d) Tipo de pagamento;

e) Justificativa do methor prego;
f) 3 orgamentos;

g) Nota fiscal;

h) Pagamento.
Art. 11 - A dispensa de selegéo de fornecedores podera ocorrer nos seguintes casos:

| - Na aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros diretamente de produtos ou fornecedor exclusivos 7
Ou nao;

Il - Operagdo envolvendo concessiondria de servigos publicos e o objeto do contrato for pertinente ao da
concessao;

lIl — Aquisicdo de bens ou contratagdo de servigos com valores inferiores a R$ 17.600,00 (dezessete mil e

seiscentos Reais):

§1° - Mesmo nos casos de dispensa, o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA podera efetuar uma \
pesquisa de prego por e-mail de envio de informagdes, e o fornecedor ou prestador de servigos devera
fornecer a nota fiscal, recibo, ou qualquer outro tipo de documento que comprove a entrega do produto ou a \ 0/
prestacdo de servigos, devendo estes serem arquivados pelo INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA

no processo de compras em questao.

§2° - A dispensa serd autorizada previamente ou validada posteriormente pelo RESPONSAVEL DE e
DESPESAS do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA, e homologado pelo presidente. e
IV — Nos casos de emergéncia, quando caracterizada a necessidade de atendimento a situagéo que possa 0

ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens,  \!}
bem como a execugao do objeto pactuado no termo de parceria ou congénere;

Art. 12 - A Inexigibilidade de selegéo de fornecedores podera ocorrer nos seguintes casos:
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| - Na contratag@o de servigos com empresas ou profissionais de notéria especializagéo, assim entendido
aqueles cujo conhecimento especifico, ou conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho € o mais adequado a

plena satisfagdo do objeto a ser contratado;

§1° - Quando o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA tiver em seu quadro de associados,
profissionais de notéria especializagdo técnica, devidamente comprovada, para a execug@o do servico
necessario, assim entendido conforme especificagdes dispostas no inciso anterior e de acordo com o objeto

a ser contratado;

1l - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

il - pareceres, pericias e avaliagdes em geral,

|V - assessorias e/ou consultorias técnicas e auditorias financeiras, contabeis ou tributarias;
V - fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

VI - patrocinio ou defesa de causas judiciais e/ou administrativas;

VIl - freinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Art. 13 - O processo de inexigibilidade ou de pesquisa de mercado, relatados neste regulamento sera

instruido, no que couber, com os seguintes elementos:
a) razdo da escolha do fornecedor ou executante;

b) justificativa do preco. ™
¢) documento de aprovagao dos projetos de pesquisa aos quais os bens serdo alocados.

Art. 16 - S50 documentos necessarios a habilitacéo, quando exigivel :

| — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado se pessoa juridica;

Il - Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, do Ministério da Fazenda, caso

ndo conste prazo de validade, essa devera ter sido emitida, no maximo em 30 (irinta) dias;

ll) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e/ou Municipal, quando existir, relativo ao
domicilio ou sede da PARTICIPANTE;

3
IV) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos e Contribuicdes Federais e a Divida Ativa da (IY
Unido, incluindo os débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), emitida pela Secretaria da !
Receita Federal, com validade na data da apresentagao da proposta;
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V) Certiddo Negativa de Débitos com os Tributos e Contribuigdes Estaduais ou do Distrito Federal expedida
pelo 6rgdo competente do Governo Estadual ou do Distrito Federal, com validade na data da apresentacao

da proposta;

V1) Certiddo Negativa de Débitos com os Tributos e Contribuigdes Municipais do domicilio ou sede do
proponente expedida pelo 6rgdao competente do Governo Municipal, com validade na data da apresentagao

da propostia;
VI1I) Certiddo de regularidade do FGTS;

VIiIt) Declaragéo do participante de que ndo possui em seu quadro de funcionarios, empregados menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de dezesseis anos em qualquer

trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

XIX) Declaracéo do participante de que nao utilizara os recursos oriundos do termo de parceria para pagar a
qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de direfrizes orgamentarias.

Paragrafo Unico - A nao apresentagdo de qualquer documento relacionado nos itens anteriores ou a sua
apresentacdo em desacordo com a forma, prazo de validade e quantidade estipuladas, implicara na

Inabilitagdo da empresa.

Art. 17 - Em todas as modalidades de compras e contratagdes o instituto escolherd a proposta mais

vantajosa, considerando os critérios de preco, qualidade, durabilidade e condigées de entrega.

§1° - Sera obrigatéria a justificativa, por escrito, expedida pela diretoria do INSTITUTO DE APOIO A

-
S

GESTAO PUBLICA e firmada pelo seu Presidente, sempre que ndo houver opgéo pela proposta de menor

preco, mas que atenda adequadamente a descrigéo do objeto do procedimento.

Art. 18 — O INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA constituira um cadastro tnico de fornecedores de \ 0)
materiais e servigos com indicagao clara das principais caracteristicas técnicas comerciais e financeiras dos \

produtos oferecidos, assim como todo o histérico do fornecedor junto a entidade.

Paragrafo Unico — Cabera a Diretoria de o instituto elaborar e manter atualizado o cadastro unico de ..
A

fornecedores a que se refere este artigo. d

Art. 19 - No julgamento das propostas serdo considerados os seguintes critérios:

| — Adequacgdo das propostas ao objeto do Ato Convocatério;

Il — Qualidade; /
Il - Precgo; SA/
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IV — Condigbes de Pagamento;

VI — Qutros critérios previstos no Ato Convocatorio;

Paragrafo Unico - O Instrumento Convocatoério disciplinara qual critério (s) sera aplicado.

§1° - E vedada a utilizagéo de critérios de julgamento que possam favorecer qualquer proponente.

§2° - N3o sera considerada qualquer oferta néo prevista no Edital e/ou Ato Convocatoério.

§3° - Nao se admitira proposta que apresente prego global ou unitario simbdlico, irrisério ou de valor zero.

§4° - No exame do preco serdo consideradas todas as circunstancias de que resultem em vantagem para o
INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA.

§5° - Serao desclassificadas as propostas que n&o atenderem as exigéncias no Edital.
Art. 20 - Os julgamentos dos processos de compras se dardo da seguinte forma:

§1° - Aspectos gerais do Julgamento das propostas::

I — O julgamento sera objetivo de acordo com os critérios previstos no ato de convocacao.

Il - Nao se considerara qualquer oferta ou vantagem nao prevista em edital, nem proposta que contiver

apenas oferecimento de uma redugéo sobre a proposta de menor preco.

IIl - Verificada absoluta igualdade de condicbes entre duas ou mais propostas, a comissdo, no caso de
empate entre duas ou mais propostas, e apés obedecido o disposto no §1° deste artigo, a classificacdo se
fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os participantes serdo convocados,

vedado qualquer outro processo.
§1° - Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e Servigos:

a) produzidos ou prestados na localidade da execugéo do Termo de Parcerig;

b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras. /\/

CAPITULO 5
DOS CONTRATOS

Art. 21 - Os contratos firmados com base neste Regulamento estabelecerdo, com clareza e precisdo, as

condicdbes para sua execugdo, expressas em cldusulas que definam os direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes, em conformidade com os termos do Edital e da proposta a que se vinculam.
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CAPITULO 6

DA SELECAO DE PESSOAL

Art. 28 - Em todos os processos seletivos organizados pelo IAG, com o fito de efetuar a contratacéo de

servigos de pessoas fisicas, a Organizacdo realizara divulgacéo publica para o processo de inscrigdo.

§ 1° — A divulgagao do processo de sele¢do dar-se-4 mediante publicagao no sitio virtual da Organizagao,

salvo quando existir lei especifica que regulamente em contrario;

§ 2° — O inicio do processo de selegao sera divulgado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias a efetiva

contragao dos servicos;

§ 3° — No edital de contratagédo deverdo constar, obrigatoriamente, os seguintes itens: cronograma de
execucdo; modalidade de cargos ou servigos em disputa e seus respectivos nimeros de vagas; atribuigbes
de cada fungdo; forma de contratagdo; critérios de avaliagdo para a contratagdo, documentag@o para
efetivagdo da contratagao; requisitos para participagdo no processo seletivo; carga horéria laboral de cada

modalidade de cargos; remuneracdo de cada modalidade de cargos e periodo de vigéncia do contrato;

§ 4° - Poderdo ser cobradas taxas de inscricdo ao processo seletivo a fim de custeio das despesas do
processo.

Art. 29 — Poderéo participar dos processos seletivos: pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, em dias com
as obrigages eleitorais e militares, que atendam os critérios dos respectivos editais, excetuando-se os

integrantes da comissao avaliadora do respectivo edital.

Art. 30 - A politica e critérios para despesa com remuneracgido e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e empregados, no exercicio de suas fungdes no Termo de Parceria ou qualquer

outra forma de contratualizagdo, sera o aplicado ao pessoal do municipio parceiro.

Art. 31 - E vedado ao IAG a contratagio remunerada de parentes consanguineos ou afins até terceiro gray

de membros do Poder Publico com que a entidade mantém qualquer forma de relac&o juridica direta.

CAPITULO 7

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - As contratagdes de que trata este regulamento aplica-se, de forma complementar, o Estatuto Social

do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA e as legislagdes pertinentes aplicaveis de acordo com as
necessidades da Instituicao.
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Art. 33 - Os casos omissos neste regulamento serdo decididos pela diretoria do INSTITUTO DE APOIO A
GESTAO PUBLICA em decisdo por maioria e homologada pelo seu Presidente, submetendo-se suas

decisdes a posterior apreciagdo do Conselho Fiscal.

Art. 34 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.
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Londrina, 23 de ;a osto de 2019.
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Antdnio Cesar Monteiro Fabretti

Presidente

APROVACAO 12

O Conselho de Administragdo manifesta sua total e restrita
concordancia C?m\ todos os termos e condigbes

estabelecidos neste manual.
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Antonio CesarMonteiro Fabretti
Presidente

Vice Presidente

Sergio Augusto Nogueira de Azevedo
Secretario
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" Milson MartineHi
Tesoureiro
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