m FUNDAGAO BANRISUL
DE SEGURIDADE SOCIAL

CONVENIO DE ADESAO

CONVENIO DE ADESAO QUE CELEBRAM, DE UM LADO, O MUNICIPIO DE
MEDIANEIRA-PR, E, DE OUTRO LADO, A FUNDACAO BANRISUL DE
SEGURIDADE SOCIAL, NA FORMA ABAIXO:

Das PARTES:

De um lado,

0 Municipio de Medianeira - PR, CNPJ/MF sob o n° 76.206.481/0001-58,
inscricdo estadual isenta, pessoa juridica de direito publico, neste ato
representado pelo Prefeito, Sr. (a) Antbnio Franca Benjamim, Brasileiro,
Solteiro, Administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 52724104 e
CPF n°®903.522.709-34, com domicilio na Avenida José Callegari, n® 647, Ipé,
Medianeira - PR, CEP 85.884-000 no uso de suas competéncias, doravante
denominado PATROCINADOR,

e, de outro lado,

a Fundacdao Banrisul de Seguridade Social, entidade fechada de previdéncia
complementar, com sede na Rua Siqueira Campos, 736, Porto Alegre—
RS,CEP 90.010-000, CNPJ/MF sob o n° 92.811.959/0001-25, neste ato
representada na forma de seu Estatuto Social pelo Sr. Jorge Luiz Ferri Berzagui,
brasileiro, divorciado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG
n°® 3003369521 e CPF n° 258.332.780-15, e pela Sra. Rossana Friderichs Luzzi,
Diretora de Previdéncia, brasileira, solteira, advogada, portador da Cédula de
Identidade RG n° 10.26.67.08.67 e CPF n° 617.495.400-53, doravante
denominada FBSS, ou simplesmente ENTIDADE.

RESOLVEM, de comum acordo, celebrar o presente Convénio de Adeséao ou
simplesmente Convénio ao Plano FBPREV Multipatrocinado, CNPB n°
2021.0014-74, com respaldo no art. 13 da Lei Complementar Federal n® 109, de
29 de maio de 2001 que se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Convénio de Adeséo é a formalizacdo da adeséo do
PATROCINADOR ao PLANO, sob a administragcdo da ENTIDADE, na forma
agui ajustada.

1.2. O PLANO, que assegura beneficios previdenciarios complementares,
destina-se aos servidores publicos abrangidos pelo regime de previdéncia
complementar na forma do regulamento proprio.

1.2.1. As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos 0s
termos e condi¢gbes constantes do estatuto da entidade e no regulamento do
PLANO e demais documentos a este vinculados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR

2.1. Séo obrigac6es do PATROCINADOR:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposi¢ées legais, estatutarias da
ENTIDADE, do regulamento do PLANO, e demais documentos a este
vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscricdo no PLANO aos servidores elegiveis, nos termos
do regulamento do PLANO, disponibilizando o acesso a cépia do regulamento
do PLANO e material que descreva, em linguagem simples e precisa, as suas
caracteristicas;

c) recepcionar e encaminhar a ENTIDADE as propostas de inscricdo dos
interessados em participar do PLANO, bem como os termos de requerimentos e
de opcdes previstos no regulamento, na forma convencionada entre as partes;

d) fornecer a ENTIDADE, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus
servidores referidos no item 1.2 deste Convénio e respectivos dependentes,
assim como, de imediato, as alteracdes funcionais e de remuneracdo que
ocorrerem;

e) comunicar a ENTIDADE a perda da condicdo de servidor, se participante do
PLANO;

f) colaborar, quando requerido pela ENTIDADE, com o recadastramento de
participante e de beneficiarios do PLANO;

g) descontar da remuneracao de seus servidores referidos no item 1.2 deste
Convénio as contribuicbes por eles devidas ao PLANO, bem como,
tempestivamente, nos termos regulamentares, recolher essas contribuicdes e
demais encargos juntamente com as de sua prépria responsabilidade nos termos
do regulamento do PLANO e do respectivo Plano de Custeio;

h) fornecer a ENTIDADE, em tempo habil, todas as informacdes e dados
necessarios, que lhe forem requeridos, bem como toda a documentacdo
legalmente exigida, dentro das especificagdes que entre si venham a ajustar ou
da forma exigida pelas autoridades competentes, responsabilizando-se pelos
encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela
ENTIDADE em decorréncia de ndo observancia das obrigacdes oriundas da
legislagcédo, deste Convénio, do estatuto da ENTIDADE, do regulamento do
PLANO, e do Plano de Custeio;

i) enviar a ENTIDADE arquivos mensais com as informacdes sobre os descontos
efetuados, identificando o participante e as incidéncias da base de calculo das
contribui¢cdes, por rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos
vencimentos ou subsidios, bem como a contrapartida patronal respectiva;
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j) indicar os 6rgaos responsaveis pelo envio das informagfes cadastrais e
financeiras dos servidores que se vincularem ao PLANO;

k) comunicar imediatamente quaisquer alteracdes nos dados acima indicados,
de modo a garantir o permanente fluxo de comunicacao entre as PARTES.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

3.1. Séo obrigactes da ENTIDADE:

a) atuar como administradora do PLANO no cumprimento de seus deveres,
obrigacbes e responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e
faculdades;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio, a inscrigcdo dos servidores
elegiveis ao PLANO, bem como a indicacdo dos respectivos dependentes,
assim reconhecidos no regulamento do referido PLANO;

c) receber, do PATROCINADOR, as contribuicbes e demais prestacdes que
forem devidas; assim como as contribuicdes de seus servidores vertidas ao
PLANO, conforme a legislacdo aplicavel, o estatuto da ENTIDADE, o
regulamento do PLANO, e o Plano de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscricdo, copia do
regulamento atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem
simples e precisa, as caracteristicas do PLANO, preferencialmente por meio
eletronico;

e) estabelecer, juntamente com o PATROCINADOR, um calendario para a
transmissao de informacfes entre as PARTES, por meio eletrbnico, a ser
observado para registro de alteragcdes cadastrais e financeiras de participantes;

f) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre as
PARTES, com as informacfes que, eventualmente, sejam alteradas pelo
servidor diretamente junto a ENTIDADE, especialmente solicitacdes de
cancelamento e alteracéo de aliquota de contribuicéo;

g) remeter demonstrativos gerenciais periddicos ao PATROCINADOR, relativos
ao desempenho do PLANO, especialmente relatérios mensais de investimentos
e os balancetes, bem como as informacgdes por este solicitadas;

h) dar ciéncia, ao PATROCINADOR, dos demais atos que se relacionem com
sua condicéo de patrocinador do PLANO;

i) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual;
j) manter a independéncia patrimonial do PLANO em relag&o aos demais planos

sob a administracdo da ENTIDADE, bem como em face de seu patriménio ndo
vinculado e do patrimoénio do PATROCINADOR,;
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k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do PLANO nos ativos
financeiros que estejam em acordo com a legislacdo em vigor e com a Politica
de Investimentos do PLANO; e

[) autorizar, a qualquer momento, a realizacdo de auditorias diretas ou por
empresa especializada e credenciada pelo PATROCINADOR, com pelo menos
60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE

4.1. As PARTES convenentes se comprometem a garantir o tratamento
confidencial das informacdes levantadas ou fornecidas pelas mesmas,
assumindo as seguintes obrigacdes:

a) ndo divulgar quaisquer informagdes relativas aos respectivos bancos de
dados e relatorios de cruzamento de informacdes; e

b) ndo utilizar as informacdes constantes nos relatérios gerados para fins ndo
aprovados e acordados entre as PARTES.

4.2. O dever de confidencialidade nao é oponivel a ordem judicial ou
determinacao de autoridade publica competente para o acesso as informacdes.

4.3. O dever de confidencialidade néo se sobrepfe as informacdes que devem
ser oferecidas pela ENTIDADE em razao do disposto na Lei Federal n® 9.613,
de 03 de marco de 1998, no Decreto Federal n°® 5.640, de 26 de dezembro de
2005 e no Decreto Federal n®5.687, de 31 de janeiro de 2006, nos estritos limites
ali definidos, na prevencao dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens,
direitos e valores e acompanhamento de operagdes com pessoas politicamente
expostas.

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DO PLANO E DA SOLIDARIEDADE

5.1. A responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do PLANO, dar-se-a
conforme estabelecido no regulamento do PLANO e no seu Plano de Custeio,
inclusive a responsabilidade pelo custeio administrativo, observados os limites
legais e regulatérios aplicaveis.

5.2. Nao haverad solidariedade obrigacional entre o PATROCINADOR e
guaisquer outros patrocinadores do PLANO,; e, de igual modo, com a entidade,
enquanto administradora do PLANO.

5.3. O PATROCINADOR do PLANO néo responde pelas obrigacdes assumidas
pela ENTIDADE em relacdo a qualquer outro plano de beneficio sob a sua
administracao.
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5.3.1. A ENTIDADE manter& escrituracdo propria dos recursos destinados ao
PLANO, identificando-os separadamente como Ihe determina as regras legais
aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA - DA RETIRADA DE PATROCINIO

6.1. O PATROCINADOR podera, a qualguer momento e, justificadamente,
denunciar, por escrito, o presente Convénio, observadas as disposicoes
estatutarias, as regras legais aplicaveis e normas do regulamento, atendendo
ainda ao disposto nos itens 6.2 e 6.3 desta Clausula.

6.2. A manifestacdo do PATROCINADOR, no caso de requerimento de sua
retirada do PLANO, serd encaminhada, nos termos estatutérios, ao Conselho
Deliberativo da ENTIDADE, assim como ao orgao fiscalizador das entidades de
previdéncia complementar, para a sua prévia aprovacao.

6.3. O PATROCINADOR retirante observar4d o cumprimento da totalidade de
seus compromissos legais, regulatorios, estatutarios e regulamentares, com o
PLANO, no tocante aos direitos da ENTIDADE e dos participantes e assistidos.

6.4 A retirada do PATROCINADOR néo podera acarretar quaisquer obrigacdes
financeiras para a ENTIDADE.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1 O PATROCINADOR fica sujeito as sancdes civeis e administrativas
cominadas pela legislacdo aplicavel, pelo estatuto da ENTIDADE e pelo
regulamento do PLANO no caso de descumprimento das obrigacdes contraidas.

CLAUSULA OITAVA - DO EXERCICIO DOS DIREITOS

8.1 A abstencdo, por parte da ENTIDADE, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que lhe assistam, em virtude de lei, ato regulatério, contrato,
regulamento ou deste Convénio, ndo implicard em novacédo, nem impedira a
ENTIDADE de exercer, a qualguer momento, esses direitos e faculdades.

CLAUSULA NONA - DA DURACAO DO CONVENIO

9.1 O presente instrumento vigera por prazo indeterminado e teve a sua
expressa autorizacao a partir da emisséo do protocolo de sistema informatizado,
com aplicagcéo imediata, podendo ser revisto a qualquer tempo por acordo entre
as partes, desde que obedecidas as disposi¢cdes do estatuto e do regulamento,
nos termos da legislagédo em vigor.

CLAUSULA DECIMA - DA SOLUCAO DE QUESTOES
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10.1. As questdes referentes ao presente Convénio serdo resolvidas com base
nas disposicdes legais, regulatorias e regulamentares aplicaveis e submetidas,
Se necessario, aos 0rgaos competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da cidade de Medianeira/PR, para qualquer litigio oriundo
do presente Convénio, renunciando, as PARTES, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, seus representantes
firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficacia,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre/RS, 07 de julho de 2022.

Municipio de Medianeira - PR

Assinado eletronicamente por: Assinado eletronicamente por:
Anténio Franga Benjamim Solange Aparecida de Lima
CPF: 903.522.709-34 CPF: 550.036.809-53
Data: 08/07/2022 09:34:36 -03:00 Data: 08/07/2022 11:22:24 -03:00

Q\ IDei Signer (;\ IDei Signer
Nome: Antonio Franga Benjamim Nome: Solange Aparecida de Lima
Cargo: Prefeito Cargo: Secretaria  Municipal de

. . . Administracao e Planejamento
Nacionalidade: Brasileiro ¢ J

. ) Nacionali : Brasileir
Estado Civil: Solteiro acionalidade: Brasileira

Profissdao: Administrador Estado Civil: Casada
Identidade n°® 52724104

CPF n°903.522.709-34

Profissdo: Aposentada
Identidade n°® 34875960
CPF n° 550.036.809-53
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Fundacao Banrisul de Seguridade Social

Assinado digitalmente por:

JORGE LUIZ FERRI BERZAGUI

CPF: 258.332.780-15

Certificado emitido por AC VALID RFB v5
Data: 07/07/2022 09:46:41 -03:00

@ /IDeiaSigner
Nome: Jorge Luiz Ferri Berzagui
Cargo: Diretor Presidente
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Divorciado
Profissdo: Advogado
Identidade n°® 3003369521
CPF n° 258.332.780-15

TESTEMUNHAS

Assinado eletronicamente por:
Carlos Eduardo Franzes

CPF: 030.256.629-56

Data: 07/07/2022 17:10:34 -03:00

T/ IeicSigner
Nome: Carlos Eduardo Franzes
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Casado
Profissdo: Servidor Publico Municipal
Identidade n°® 75006179
CPF n° 030.256.629-56

Assinado eletronicamente por:
Rossana Friderichs Luzzi

CPF: 617.495.400-53

Data: 07/07/2022 12:43:55 -03:00

@ /IDeiaSigner
Nome: Rossana Friderichs Luzzi
Cargo: Diretora de Previdéncia
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Solteira
Profissdo: Advogada
Identidade n° 1026670867
CPF n®617.495.400-53

Assinado eletronicamente por:
Renato Cardoso da Conceigdo
CPF: 729.338.950-72

Data: 07/07/2022 10:00:40 -03:00

® Signer
Nome: Renato Cardoso da Conceicao
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Solteiro
Profisséo: Contador
Identidade n°® 9062035762
CPF n°729.338.950-72
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