PROCESSO PARA SELECAO DE ENTIDADE FECHADA DEPREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - EFPC

EDITAL N°01/2022 - EDITAL DE ABERTURA

O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Avenida
José Callegari, n® 647, Bairro Ipé, Paco Municipal, Municipio de Medianeira, Estado do Parana,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.481/0001-58, neste ato devidamente  representado  pelo
Prefeito, Sr. ANTONIO FRANCA BENJAMIM, residente e domiciliado nesta cidade e pela Sra.
SOLANGE APARECIDA DE LIMA, na condi¢cdo de Secretaria de Administracdo e Planejamento,
residente e domiciliada nesta cidade, no uso de suas atribui¢fes legais, nos termos do art. 202 da
Constituicdo Federal, Lei Complementar n° 108/2001 e n°® 109/2001, Lei Municipal n°® 983/2021,
Portaria Municipal n® 069/2022 e alteracGes, em observancia a Nota Técnica da ATRICON n° 01/2021
e ao Guia da Previdéncia Complementar, 6% edi¢do, elaborado pela Secretaria de Previdéncia, torna
publico aos interessados a abertura deste Processo de Selecdo, conforme condicdes e especificacbes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. A Selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar interessada em administrar plano
de beneficios previdenciarios, ao percentual de 7,5% de contribui¢cdo nos termos do disposto no Art.
15, 8 2° da Lei Municipal n°® 069/2022, dos servidores de cargo efetivo da administragdo direta e
indireta do Poder Publico Executivo, inclusive suas autarquias e fundacdes, e do Poder Legislativo.

1.1.1. O Municipio ndo promovera aporte inicial para a instituicdo do plano de beneficio
previdenciario.

1.2. O presente Processo de Selecdo objetiva o recebimento de propostas e resultard em selecdo de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar que apresente a proposta mais vantajosa para
posterior assinatura de Convénio de Adesao.

1.3. O recebimento e o julgamento das propostas ficardo a cargo da Comissdo de Selecdo constituida
por meio da Portaria Municipal n® 069/2022, de 07 de marco de 2022, e suas alteracdes.

2. DAPARTICIPACAO

Poderdo participar deste instrumento convocatorio as pessoas juridicas que se enquadram no conceito
de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e que estejam devidamente autorizadas a
funcionar como tal pelo respectivo 6érgdo regulador, Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, categorizadas como em ‘“situagdo normal” no CadPrevic® e que possam
administrar planos de beneficio de previdéncia complementar para servidores publicos.

3. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPACAO

Estdo impedidos de participar deste Processo de Selecdo os interessados que se enquadrem em uma ou
mais das situacdes a seguir:

a) Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada ao objeto deste
Edital de Processo de Selecéo;

' https://www.gov.br/economia/pt-br/orgaos/entidades-vinculadas/autarquias/previc/acesso-a-informacao/dados-
abertos/cadastro-de-entidades-e-planos-cadprevic


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/arquivos/guia_5edb.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/arquivos/guia_5edb.pdf
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b) Pessoas Juridicas declaradas iniddneas por ato da Administracao Pablica de qualquer esfera;

c) Pessoas Juridicas que estiverem em processo de intervencdo ou liquidagdo extrajudicial;

d) Pessoas juridicas que estejam em situacdo irregular quanto aos tributos federais, estaduais ou
municipais;

e) Entidades que ndo integram a qualidade de entidade fechada;

f) N&o possuir registro com “situa¢do normal” junto ao 6rgao regulador: Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC.

g) Nao atendimento aos itens 5.2, 5.3 e 5.4.
4. DA FORMA E PRAZO PARA O RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
4.1. Datae Horério: das 00h do dia 26/05/2022 até as 23h59min. do dia 06/06/2022.

4.2. Os documentos relacionados no item 5 deverdo ser apresentados mediante protocolo eletrdnico
por meio do Protocolo Online do Municipio de Medianeira no endereco eletrdnico
https://medianeira.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 no qual a entidade devera inicialmente:

a) realizar seu cadastro (ldentificagdo - Passo 01) digitando o e-mail no campo correspondente e clicando em
“Prosseguir”:

Abtrermurs ¢ Comults
de Soguorbwerto Adminsiratres

&

b) preencher seus dados na aba que se abrira (Identificacéo - Passo 01) e apds clicar em “Prosseguir”:

NE&o sou um robd
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c) na sequéncia (Informacdo - Passo 02) protocolar/anexar os documentos selecionando para tanto o assunto
“PREVIDENCIA COMPLEMENTAR?”, enviar para “PC - PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR:

B Protocolos

Ahertura ¢ Consuka
the Requetimentas Admintstratvos

4.3. Cada arquivo devera ser anexado ao protocolo digital em formato PDF (portable document
format) e nomeado de acordo com o subtitulo respectivo relacionado ao item 5 deste Edital, com
excecdo da Proposta Técnica (Anexo IlI) que deverd ser anexada em formado EXCEL ou,
alternativamente, em formato PDF.

4.3.1. Devera ser observado o limite de 64 MB por arquivo, sendo que, a proponente podera
fracionar seus anexos e enviad-los desmembrados caso os anexos excedam o referido limite, por
exemplo “5.2.1 Ato Constitutivo Parte 1” e “5.2.1 Ato Constitutivo Parte 2.

4.3.2.  Caso necessario, poderdo ser solicitadas pela Comissdo de Selecdo informac6es adicionais e
complementares a proponente, por meio do endereco eletrénico informado na Carta de Apresentacéo, a
fim de esclarecer duvidas ou confirmar a veracidade da documentacdo apresentada pelas entidades em
suas Propostas, podendo a proponente indicar link especifico e valido do documento/informacao a ser
consultada pela Comisséo de Selegdo para esclarecimento, sob pena da ndo pontuacdo do item ndo
esclarecido.

4.4. Cada arquivo anexado deverd conter uma capa de apresentacdo, com a devida identificacdo do
nome correlacionado ao item 5 deste Edital e o item da Proposta Técnica (Anexo Il) que ele se refere.
Nos casos em que 0 anexo apresente multiplas laudas, devera conter ainda a indicacdo da folha onde
consta a informacao requerida no Edital.

4.5. Serd disponibilizado as proponentes o arquivo digital dos Anexos deste Edital devendo ser
preenchidos digitalmente e enviados em formato PDF, com excecdo da Proposta Técnica (Anexo I1)
devera ser anexada em formado EXCEL ou, alternativamente, em formato PDF.

45.1 Caso o representante da proponente ndo possua assinatura digital, o documento devera ser
impresso, assinado e digitalizado para o envio.

5. DA DOCUMENTAGCAO PARA PARTICIPACAO

5.1. As Entidades interessadas em apresentar suas propostas deverdo encaminhar a Comissao de
Selecédo de EFPC, na forma definida no item 4 deste Edital, os seguintes documentos:

5.2. Quanto a Regularidade Juridica:

5.2.1. Ato Constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, contendo todas as
alteracOes realizadas ou o ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos 0s casos, estar
acompanhado de documento contendo a sua aprovacdo junto a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.
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5.2.2. Provade inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.2.3.  Auto declaracdo, sob as penas da lei, que ndo foi ou esta declarada inidonea para contratar ou
licitar com a Administracdo Publica, de qualquer esfera da federacdo, ndo foi ou estd suspensa
temporariamente de participar em licitacdo e impedida de contratar com a Administracdo, que nao esta
sob intervencdo, dissolucdo, processo de intervencdo ou liquidacdo extrajudicial. Bem como que
comunicara qualquer fato impeditivo ou evento superveniente a entrega dos documentos deste Edital,
que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade técnica, condi¢cdes econdmicas e plano de
beneficios ou outra condi¢do constante neste Edital (Anexo ).

5.3. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista

5.3.1.  Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal,
expedido pela Caixa Econémica Federal.

5.3.2.  Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido,
inclusive quanto as contribuices socais, expedida pela Receita Federal.

5.3.3.  Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual, da sede da proponente.

5.3.4. Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal, expedida pelo Municipio da sede da
proponente.

5.3.5. Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

5.4. Quanto a Qualificacdo Técnica da Entidade

54.1. Ato de registro da Entidade junto ao 6rgdo regulador: Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

5.4.2. Declaracdo ou documento equivalente que comprove a “situagdo normal” de funcionamento,
emitida pela CadPrevic.

5.5. Quanto a Proposta Técnica
55.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada mediante o preenchimento do Anexo Il deste
Edital bem como a apresentacdo da documentacdo comprobatéria indicada no préprio Anexo.

5.5.2.  Sera necessario comprovar a legitimidade do subscritor da Proposta Técnica para agir em
nome da Entidade.

5.5.3. Sempre que possivel, as proponentes deverdo indicar o local eletrbnico em que as
informacdes/documentos apresentados estdo publicados e que poderdo ser acessados pela Comissdo de
Selecéo de EFPC.

55.4. A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo, por parte da proponente, das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.5.5.  As condic¢des apresentadas na proposta técnica vincula a Entidade na fase da execugéo do
Convénio de Adeséo.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO

6.1. Atendidas as demais exigéncias deste Edital, a classificacdo das Entidades se dara pelo critério
de maior pontuacéo total, considerando o somatorio de todos os itens do Anexo Il deste Edital.

6.2. Sera desclassificada a proponente que apresentar a Proposta Técnica incompleta e/ou em

desconformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.
Avenida José Callegari, 647, Medianeira-PR CEP 85884-000
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6.2.1.  Caso necessario, poderdo ser solicitadas pela Comissdo de Selecdo informac6es adicionais e
complementares a proponente, por meio do endereco eletronico informado na Carta de Apresentacéo, a
fim de esclarecer davidas ou confirmar a veracidade da documentacdo apresentada pelas entidades em
suas Propostas, podendo a proponente indicar link especifico e valido do documento/informacéo a ser
consultada pela Comisséo de Selegéo para esclarecimento, sob pena da ndo pontuacdo do item ndo
esclarecido.

6.3. Na hipdtese de todas as propostas serem desclassificadas, a Comissdo de Selecdo de EFPC, de
forma justificada, podera fixar aos proponentes o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo
de outras propostas escoimadas das causas que as desclassificaram.

6.4. Verificado o empate apos a classificacdo das propostas e ap6s decisdo de eventuais recursos
interpostos, proceder-se-a4 o desempate pela ordem dos seguintes critérios:

1°) maior pontuacdo no quesito Condi¢des Econdmicas da Proposta;

2°) maior pontuacdo no quesito Capacitacdo Técnica;

3% maior pontuacdo no quesito Plano de Beneficios;

4°) maior pontuacdo no quesito Suporte de Implantacdo do Plano, Educacdo Previdenciaria e

Transparéncia.

6.4.1. Permanecendo o empate, apds verificacdo do item anterior, terd como critério de desempateo
sorteio, em ato publico, com a convocacdo prévia de todas as proponentes.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. A Comissao de Selec¢do instituida por meio da Portaria 069/2022 serd responsavel em conduzir
0 processo para a escolha da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC e emitir
relatério opinativo apontando a classificacdo das proponentes, de forma justificada, para a tomada de
decisédo por parte da Administracao.

7.2. As propostas serdo analisadas e classificadas a partir das informacdes inseridas por cada um dos
proponentes na Proposta Técnica (Anexo 1) e a respectiva documentacdo comprobatdria apresentada
considerando os critérios de capacitacdo técnica, as condi¢bes econdmicas e o plano de beneficios
oferecido pela proponente.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O prazo para apresentar impugnacédo ao presente Edital serd de 02 (dois) dias uteis contados a
partir do primeiro dia Gtil subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial deste Municipio, sob pena de
néo recebimento.

8.2. O prazo para interpor recurso com relacdo a classificacdo das propostas sera de 02 (dois) dias
uteis, contados a partir do primeiro dia atil subsequente & publicacdo do edital de classificagdo no
Diario Oficial deste Municipio, sob pena de nao recebimento.

8.3. Nao serdo aceitas impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo ou enviados por outro
meio além do previsto no item 8.5.

8.4.  Interposto recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar a sua decisdo, ou encaminha-lo
ao Prefeito, que, em decisao irrecorrivel, o julgara.

8.5.  Os recursos deverdo ser realizados junto ao Protocolo Eletronico por meio do Protocolo Online
Avenida José Callegari, 647, Medianeira-PR CEP 85884-000
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do Municipio de Medianeira no endereco eletrénico
https://medianeira.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 selecionando o assunto “PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR” enviando para “PC — PREVIDENCIA COMPLEMENTAR?”, nos moldes do
item 4.2.

8.6.  Eventuais reconsideracdes da Comissdo de Selecdo, bem como o julgamento dos recursos,
serdo publicados no site oficial do Municipio de Medianeira:
https://www.medianeira.pr.gov.br/ .

9. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

9.1. A fim de subsidiar as proponentes na apresentacdo de suas propostas, as Entidades poderdo
acessar o Relatorio de Avaliagdo Atuarial 2021, com data focal em 31 de dezembro de 2020 disponivel
no site:  https://www.ipremed.com.br/uploads/pagina/arquivos/Relatorio-Avaliacao-Atuarial-
MEDIANEIRA-PR-2021.pdf.

9.2. Abaixo apresentamos o quadro resumo simplificado da massa de servidores do Municipio com o
valor do teto de aposentadoria definido em R$ 6.101,06 (data focal 31/12/20 ultima avaliacdo atuarial):

DESCRICAO INFORMACOES
Identificacdo do Ente Federativo MEDIANEIRA PR
Populagdo 46.574
Aliquota Patronal 14,00%
Quantidade de Servidores Ativos (31/12/2020) 976"
Salério Médio (Avaliacéo Atuarial 2021) R$ 3485,13°
Folha Salarial Mensal Total (Avaliacdo Atuarial 2021) R$ 3.185.457,74°
Crescimento Salarial (Taxa de Crescimento Salarial Anual) 1,00%
Quantitativo de Servidores Ativos Estatutarios com Salario Acima do Teto 46*
Quantitativo de Servidores Ativos Estatutarios com Salario Abaixo do Teto 930
Percentual de Servidores Ativos Estatutarios com Salério Abaixo do Teto 95,28%

Quanto aos novos entrados foram utilizados para apurar a proje¢do atuarial de receitas e despesas
do RPPS do plano previdenciario, os resultados e fluxos considerando a adocdo da hipotese de
reposicao dos servidores que substituirdo os que sairem por aposentadoria, para refletir os fluxos
de novos servidores e 0s respectivos compromissos previdencidrios, em consonancia com a
continuidade dos servigos publicos decorrente da perenidade do Estado. As projecBes dos
compromissos desses futuros servidores, ainda ndo admitidos, ndo devem impactar o resultado
atuarial do regime, pois as estimativas desses compromissos de novos entrantes nao representam
efetiva obrigacdo nesta data, mas servem para a avaliagcdo do cenario futuro e dar suporte para a
estruturacdo de eventuais medidas corretivas para a sustentabilidade do RPPS. Para os resultados
atuariais ndo consideramos a reposic¢do de servidores ativos.

Reposicdo deServidores

9.3. A Lei 983/2021 Instituiu o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de
Medianeira e a Aliquota Patronal definida é de 7,5% (sete e meio por cento).

9.4. A titulo de informacdo complementar, o Municipio de Medianeira, utilizando-se da base de dados

! Soma dos servidores ativos do Plano Financeiro (360) e Plano Previdenciério (616)
2 Média dos servidores do Plano Financeiro (R$ 3.547,69) e do Plano Previdenciario (R$ 3.422,58)
® Soma dos servidores do Plano Financeiro (R$ 1.267.070,91) e do Plano Previdenciario (R$ 1.918.386,83).

* Soma dos servidores ativos do Plano Financeiro (12) e Plano Previdenciario (34)
Avenida José Callegari, 647, Medianeira-PR CEP 85884-000
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referente a servidores ativos, a qual foi utilizada para elaboracdo da Avaliacdo Atuarial 2021 (data focal
31/12/2020), disponibiliza os seguintes dados estimativos:

9.4.1 Remuneracao Média dos servidores estatutarios (ACIMA DO TETO) R$ 10.426,94;

9.4.2 Remuneracdo Média dos servidores estatutarios (ABAIXO DO TETO) R$ 2.894,06;

9.4.3 Base de Contribuicdo Patronal para 0 RPC (PARCELA QUE EXCEDE O TETO DO RGPS) R$
209.417,26;

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Fica designado o foro da cidade de Medianeira-PR para o julgamento de eventuais
questionamentos resultantes deste Edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

10.2. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pela mesma forma em que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando a alteracdo ndo afetar a
apresentacdo das propostas.

10.3. As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacfes e dos
documentos apresentados.

10.4. Nas hipoteses de rescisdo do Convénio de Adesdo, o Municipio de Medianeira notificard
aEFPC quanto a sua intencdo, inclusive quanto a transferéncia de gerenciamento de plano e de ativos,
nos termos definidos pelo érgdo regulamentador.

10.5. Em casos omissos deste Edital, para o julgamento das propostas, a Comissdo de Selecdo podera
deliberar nos termos da 62 Edi¢do do Guia de Previdéncia Complementar.

10.6. InformacgBes ou esclarecimentos necessarios ao atingimento do objeto do presente edital
poderdo ser solicitadas mediante o e-mail previdenciacomplementar@medianeira.pr.gov.br.

Medianeira, 24 de Maio de 2022.

ANTONIO FRANCA BENJAMIM
Prefeito

SOLANGE APARECIDA DE LIMA
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
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