MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

Av. José Callegari, n® 647, Bairro Ipé — CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR
Fone: (45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616

site: http://www.medianeira.pr.qov.br
EDITAL DE CHAMEMENTO PUBLCO

SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO S (SCEV)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 123/2021

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 20/2021

O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social , com esteio na Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n° 062/2018 de 05
de marco de 2018, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar Termo de Colaboracdo
que tenha por objeto a execucdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social , por meio da formalizagéo de termo de
colaboracgédo, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil
(OSC), conforme condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, pelo Decreto Municipal n°® 062/2018 de 05 de marco de 2018 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio da
Administragdo Publica Municipal com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social para a execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), no Municipio de Medianeira, de 02 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro
de 2023, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver interesse publico.

2.2. Objetivo da parceria:

Desenvolver o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
conforme orientacdes técnicas pertinentes, sendo retaguarda ao trabalho social com
familia realizado pelo Servico de Protecdo e Atendimento integral & Familia (PAIF) e
Servico de Protecdo Especializado a Familia e Individuos (PAEFI), prevenindo a
ocorréncia de situacfes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
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comunitaria.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O municipio de Medianeira, segundo o IBGE tem a populagdo estimada em
2020 de 46.574 habitantes, situa-se a cerca de 580 km da capital, Curitiba e a 60 km
de Foz do Iguacu e da fronteira com o Paraguai e a Argentina, caracterizando-se
como um municipio da fronteira oeste do Parana. Seu nivel de Gestéao na politica de
Assisténcia Social é Basica, sendo considerado como Municipio de Pequeno Porte
[I, municipios até 50.000 habitantes. Possui como estimativa de familias de baixa
renda, perfil Cadastro Unico conforme dados do Censo 2010 ¢é de 2.204,
representando uma cobertura em abril/2021 de 133,34%, a estimativa de familias
pobres, perfil Bolsa Familia (CENSO 2010) é de 1.074, cobertura de 90,22%.
Considerando os dados de abril/2021 do Relatorio de Informacdes do Cadastro
Unico do Ministério da Cidadania, a quantidade de familias cadastradas no cadastro
anico de Medianeira com perfil per capita familiar de até meio salario minimo é de
2.939 familias e dentro desse recorte ainda ha 969 familias consideradas na faixa de
pobreza e extrema pobreza, ou seja, com renda per capita de até R$ 178,00 de um
total de 4.836 familias cadastradas no Cadunico, totalizando 11.054 pessoas.

O municipio possui um Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) em
funcionamento, na regido central do municipio e com uma equipe minima prevista
nas normas que regulam seu funcionamento e procura responder as demandas e
efetivar direitos socioassistenciais da populacgéo.

Em 2010 o 6rgao gestor municipal elaborou o Diagnoéstico Social tendo como base o
Programa Bolsa Familia, como amostra da pesquisa utilizou-se o0 més de Junho de
2010 e familias que recebiam renda do Programa Bolsa Familia em situacdo de
pobreza e extrema pobreza. Este documento demonstrou que as familias pobres
estdo dispersas no territério do municipio, registramos a existéncia de familias
pobres em todos os bairros, ndo ha a concentracdo em um local, esta caracteristica
exige o0 deslocamento das equipes dos servicos de atendimento e a
descentralizacdo de servigos socioassistenciais e por isso foi determinante para a
escolha da localizacao central do CRAS, o que facilitou o acesso de todos os bairros
aos servicos socioassistenciais oferecidos.

O Centro de Atendimento e Amparo a Crianga a ao Adolescente - CEACA, programa
de contra turno social de prevencdo a violacdo de direitos de criangas e
adolescentes, criado em 1993, teve seu encerramento em dezembro de 2016 e as
criancas e adolescentes atendidas passaram a integrar o SCFV da entidade Semear
em que o municipio através de processo licitatério, resultou no Contrato n® 30/2017 e
adquiriu o servico da entidade para a faixa etaria de 6 a 15 anos, para atender a 150
criancas e adolescentes em 2017, sendo que essa demanda foi ampliada em 10
vagas e no ano de 2020 atendeu a 160 criancas e adolescentes. Salienta-se que

2



MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

Av. José Callegari, n® 647, Bairro Ipé — CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR
Fone: (45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616

site: http://www.medianeira.pr.gov.br
dessa forma as criangas e adolescentes atendidos utilizavam o transporte fornecido
pela entidade para o deslocamento até o SCFV da entidade localizada no Bairro
Belo Horizonte, como também acontecia quando o SCFV era executado pelo
CEACA.

No entanto, avaliou-se a necessidade de propor mudancas na execucdo do SCFV,
bem como de ampliacédo do publico atendido e que esse atendimento fosse realizado
no territério da crianga e do adolescente, ou seja, no bairro, onde 0 mesmo tem o
seu sentimento de pertenca e que o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios possam ser vivenciados no terrritorio do usuario.

O SCFV de ldosos é desenvolvido no CRAS desde 2018 e atende a um grupo de 30
idosos, na sua maioria de idosos residentes nos bairros proximo ao CRAS e nesse
servico também houve avaliacdo de que o niumero seja ampliado e descentralizado.

Conforme dados do Cadunico de abril/2021 o bairro que ha maior concentracédo de
familias em situacdo de vulnerabilidade social em Medianeira € o bairro Jardim
Irene, localizado na regido noroeste do municipio, que possui 644 familias de baixa
renda, sendo 114 familias em situagdo de extrema pobreza e 102 em situacédo de
pobreza, representando um percentual de 21,3% em relacdo ao total de 3020
familias do Cadunico em situacdo de baixa renda, seguido de 11,1% do bairro
Parque Independéncia, sendo o segundo bairro com maior quantidade de familias de
baixa renda, que fica na regido oeste do municipio.

Nesse sentido, foi identificado que o maior nimero de criancas e adolescentes que
deveréo ser inseridos no SCFV estdo no Jardim Irene o que justifica a solicitacado de
estrutura nesse local.

O SCFV constitui-se num servico de retaguarda ao trabalho com familias, atendendo
os membros desta. O trabalho com familias € realizado de forma exclusiva pelo
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) através PAIF e pelo Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS) pelo PAEFI.

As normas Federais que regulam o SCFV possibilitam a execucéo deste diretamente
no CRAS, mas com equipe distinta ou, por organizacdes da rede socioassistencial
do Municipio, ao CRAS referenciadas.

A celebracéo do Termo de Colaboracdo com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
pode, assim, apoiada pela Administracdo Publica, possibilitar o atendimento a
demanda atual, bem como, apontar possivel aumento do numero de atendidos
garantindo a seguranca de convivio familiar e comunitario e social.

3.2. A execucdo do servico tipificado e continuado, objeto do presente Edital,
deverd, obrigatoriamente, estar de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS

3



MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

Av. José Callegari, n® 647, Bairro Ipé — CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR
Fone: (45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616

Site: http://www.medianeira.pr.gov.br
n°® 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais), Resolucdo CNAS n.° 01 de 21 de fevereiro de 2013, bem como
principios, diretrizes e orientagbes constantes nos documentos de Orientacdes
Técnicas publicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social - MDS.

4 DOS GRUPOS DE ATENDIMENTO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DEVINCULOS — SCFV

4.1. Considerando a demanda j4 em atendimento e/ou identificada no Municipio e
as projecdes realizadas, as metas totalizam em 500 (quinhentos) usuérios,
distribuindo entre 440 de criancas e adolescentes e 60 idosos com idade igual ou
superior a 60 anos. Estas estdo distribuidas em 5 (cinco) regides denominadas:
Norte, Sul, Leste, Oeste e Noroeste, sendo que a OSC devera dispor de espaco
fisico para sede, na regido noroeste para atender o maior nimero de participantes,
justificando que o diagndéstico apresentou o0 maior numero de criangas e
adolescentes e idosos, publico do servico, nessa regido. Sendo o Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) o equipamento publico estatal responsavel
pela coordenacdo dos respectivos territorios e a eles os grupos do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos estardo referenciados

4.2. Os grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos seréo
formados a partir dos encaminhamentos da equipe técnica do CRAS, o qual
destacara de sua equipe um técnico de nivel superior como referéncia ao Servico.

4.3. O numero de profissionais e/ou prestadores de servicos assim como a
respectiva carga horaria necessaria a execucao das atividades dos grupos deverao
estar adequados a faixa etaria atendida cumprindo em ultimo caso a recomendacéao
do técnico de referéncia do CRAS.

4.4. A apresentacao de propostas nos termos deste Edital vincula a organizacéo
da sociedade civil ao atendimento de metas referenciadas pela administracéo
publica através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.5. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no Municipio sera
organizado em grupos com no maximo 30 participantes com faixas etarias
compreendidas entre criancas e adolescentes e idosos. Devendo ser distribuidas por
faixas etarias conforme a tipificacao do servico.

5. DAS METAS

5.1. O total de metas a serem atendidas no Municipio de Medianeira é de 500
(quinhentos) usuarios, limitadas a disponibilidade financeira, as quais estardo
minimamente assim distribuidas:
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REGIAO META1 |META?Z2 META3 |TOTAL
NORTE (Belo Horizonte) 00 60 00 60
SUL (Cidade Alta) 00 60 00 60
LESTE (Ipé) 30 60 00 90
OESTE - (Parque Independéncia) | 00 60 00 60
NOROESTE (Jardim Irene) 30 00 200 230
TOTAL 60 240 200 500

5.1.1. As metas sao classificadas por grupo usuéario, sendo:

a) Meta 1, corresponde especificamente para idosos com idade igual ou superior a
60 anos,

b) Meta 2 e 3, corresponde especificamente para criangas e adolescentes com idade
entre 6 a 17 anos

5.1.2. Cada meta devera ser atendida em grupos que se organizam em atividades
com duracéao:

a) entre 02 (duas) a 04 (quatro) horas semanais, considerada esta como meta 01;
b) entre 08 (oito) a 10 (dez) horas semanais, considerada esta como meta 02;
c) entre 16 (dezesseis) a 20 (vinte) horas semanais, considerada assim a meta 03.

5.1.2.1. A carga horaria e quantidade de dias na semana a serem frequientados pelo
usuario serdo definidas pelo técnico de referéncia integrante da equipe técnica do
CRAS no momento do encaminhamento para o SCFV. Deve-se ressaltar que as
meta 1, 2 e 3 devem ser preferencialmente para usuarios com situacoes prioritarias.

5.1.3. Considerar-se-a atendida a meta se for registrado a presenca do usuario ao
menos em 50% da carga horaria mensal, comprovada esta através de lista de
presenca assinada pelos usuarios e por documento elaborado pelo CRAS que
comprove o referenciamento do usuario no equipamento publico, esses deverao ser
enviados junto a prestacdo de contas. Este critério se sobrepora ao quantitativo total
de horas e atividades do grupo no periodo e servira para registro no SISC.

5.1.4. Para efeitos de apuracdo de metas atingidas, sera considerado no primeiro
trimestre 0s meses de janeiro e fevereiro sendo os demais compostos por trés
meses consecutivos

5.1.5. Se houver saldo de metas a partir do primeiro trimestre da execucéo, podera
a Administragao aditar os Termos de Colaboracgao firmados para diminuir de uma e
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aumentar em outra.

5.2. As organizagbes da sociedade civil poderdao apresentar proposta
acompanhada de planos de trabalho, obrigatoriamente contemplando todas as
regides constantes no edital e as 3 (trés) metas de publico usuario e carga horaria,
independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento na regiao.

5.3. O cumprimento total das metas néo sera exigido no primeiro ano da parceria,
uma vez que o CRAS, responsavel por encaminhar o publico do SCFV, ndo possui
toda a demanda a ser ampliada identificada qualitativamente, sendo um periodo que
demanda readequacdo do SCFV, sendo exigido o cumprimento de 70% de cada
meta até o final do primeiro ano da parceria.

5.4. A OSC que néao atingir a porcentagem de cumprimento de 70% de cada meta
até o final do primeiro ano de vigéncia da parceria, devera devolver o valor faltante
equivalente a falta de cumprimento da porcentagem de 70%.

6. DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E DOS REPASSES

6.1. O Municipio de Medianeira disponibilizard o valor maximo de R$ 2.133.600,00
(Dois milhdes cento e trinta e trés mil e seissentos reais) para o exercicio de 2022 e
2023, valores estes previstos na LOA, conforme funcdo programética
08.02.08.24400156.088000.

6.1.2. Para desenvolvimento de 24 (vinte e quatro) meses do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos , serd repassado a organizacdo da
sociedade civil contemplada:

a) para meta 01, o valor maximo de R$ 1.140,00; (hum mil cento e quarenta reais)
usuario/ano

b) para meta 02, o valor maximo de R$ 1.560,00; (hum mil quinhentos e sessenta
reais)usuario/ano

c) para meta 03, o valor maximo de R$ 3.120,00 (trés mil cento e vinte reais)
usuario/ano

6.1.3. O valor final estabelecido sera dividido em 08 (oito) parcelas trimestrais fixas e
consecutivas, sendo que a primeira parcela sera efetuada no primeiro més da
parceria.

7. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
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7.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei n°®13.019, de 2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015):

a) organizacao privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que néao
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isen¢fes de qualquer natureza, participacées ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcancadas por programas e acoes de combate a pobreza e de geracéo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de
trabalhadores rurais ou capacitagcdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediguem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

7.2. Para patrticipar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

7.3. Nao é permitida a atuagdo em rede.

8. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERM O DE
COLABORACAO

8.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I,e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
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n° 13.019, de 2014). Estédo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas
e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lein°® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da organizacdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
organizacdo extinta (art. 33,caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de 2014) Estéo
dispensadas desta exigéncia as organizagcbes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lein® 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de
2014);

d) possuir, no momento da apresentagéo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de
2014);

e) possuir instalacdes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il —
Declaracéo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais.

f)  deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimentodas metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do
art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n° 13.019, de 2014;

g) apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019,
de 2014) e liberatérias, conforme seguem:

1 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

2 — Certiddo Negativa Municipal;

3 - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

4 - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;

5 - Certidao Liberatoria do Concedente;

6 - Certidao de Débitos com o Concedente;
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7 - Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas;

8 - Certidao de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso
[ll, da Lei n® 13.019, de 2014);

) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo e Relagdo dos Dirigentes da
Organizacéo (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

)] comprovar que funciona no endereco declarado pela OSC, por meio de copia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacgao (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014);

k) atender as exigéncias previstas na legislagédo especifica, na hipotese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n®
13.019, de 2014).

8.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou organizacdo da administragdo publica, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacédo as organizacbes que, por
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014);

d) tenha ou teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
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recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a +e inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo publica, com a sang¢do prevista no inciso Il ou Ill do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014);

f)  tenha ou teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);0u

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nosultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissédo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill doart. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

9. COMISSAO DE SELECAO

9.1. A Comisséo de Selecdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, para isso serdo a Comissdo Permanente de Selecéo,
tendo sido constituida na forma da Portaria Municipal 371/2021 de 20 de outubro de
2021 e a Comissdo Temporaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
designada pela Resolugdo n°® 20/2021 de 09 de Setembro de 2021, ambas
publicadas no Diario Oficial do Municipio.

9.1.2. A Comissado de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacées e documentos apresentados pelas
organizacfes concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissfes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

10. DA FASE DE SELECAO
10.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Puablico. | 03/11/2021

5 Data-limite para impugnacdo ao Edital de | Até dia 23/11/2021 as 17h00min
ChamamentoPublico (horario de Brasilia).

10
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3 Data-limite para envio das propostas pelas | Até 03/12/2021 as 08h59min
OSCs (horério de Brasilia).
4 Sessdo publica de abertura do envelope | 03/12/2021 as 09h00min
contendo a documentacao e plano de trabalho. | (horério de Brasilia).
5 AnahsNe das propostas pela Comissdo de 06/12/2021 a 08/12/2021
Selegéo.
6 Divulgacéo do resultado preliminar. Até 08/12/2021.
: - 5 (cinco) dias contando da
Prazo para interposi¢cdo de recursos contra o | . ~
7 - divulgacéo do resultado
resultadopreliminar L
preliminar.
Andlise dos recursos pela Comissdo de 5 (cinco) d'las contados a par~t|r
8 ~ do prazo final da apresentacdo
Selegéo.
dos recursos, se houver.
Homologacdo e publicacdo do resultado
9 deflnltlvg i}la fase de.selegao', com divulgacao Até 23/12/2021
das decisOes recursais proferidas(se houver).

10.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracéo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a n&o ocorréncia
de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas
da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28
daLei n®13.019, de 2014.

10.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico

10.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da
Prefeitura do MUNICIPIO DE MEDIANEIRA (www.medianeira.pr.gov.br) e no Diario
Oficial do Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas contando da data de publicacéo do Edital.

10.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

10.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio do PLANO DE
TRABALHO no MODELO PADRAO (X), e deverdo ser protocoladas no protocolo
geral da Prefeitura de Medianeira na forma de um Unico envelope devidamente
lacrado, contendo a documentacédo e plano de trabalho, até as 08h59min do ultimo
dia previsto no item 3 da tabela 1.

10.4.2. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente.

10.4.3. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndoseréo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
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explicita e formalmente solicitados pela administracéo publica.

10.4.4. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma propostadentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima
proposta enviada para analise.

10.4.5. Observado o disposto no item 10.5.4 deste Edital, as propostas deverao
conter, no minimo, as seguintes informacdes (art. 16 do Decreto Municipal n°® 062 de
05 de marcgo de 2018):

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
gue aferirdo o cumprimentodas metas;

C) 0s prazos para a execucdo das acles e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global com sua composi¢cdo em metas 01, 02 e 03.

10.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propost as pela Comisséo de
Selecéo.

10.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o
julgamento de cada proposta seréo realizados pela Comisséo de Selecéo, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

10.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

10.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V —
Termo de Referéncia.

10.5.4. A avaliagcdo individualizada e a pontuagcdo serdo feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Julgamento | Metodologia de Pontuacéo Pontos
Maximos

12
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(A) Informacbes sobre
acoes a serem
executadas, metas a
serem atingidas,
indicadores que aferirdo
0 cumprimentodas metas
e prazos para a
execucao das acbes e
para o cumprimento das
metas

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornéo atendido ou insatisfatério.

OBS.: A atribuicAo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdoda proposta.

2,0

(B) Adequacao da
proposta aos objetivos da
politica e do SCFV em
gue se insere a parceria

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatorio.
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica aeliminacdo da proposta.

2,0

© Descricao da
realidade  objeto da
parceria e do nexo entre
essa realidade e a
atividade proposta

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatorio.
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdoda proposta.

2,0

(D) Adequacao da
proposta ao valor de
referéncia constante do
Edital, com mencao
expressa ao valor global
da proposta e sua
composi¢cdo em metas.

- O valor global proposto é, no minimo,
10% (dez por cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (2,0);

- O valor global proposto é igual ou até 9%
(nove por cento), maisbaixo do que o valor
de referéncia (1,0);

- O valor global proposto é superior ao valor
de referéncia (0,0). OBS.: A atribuicdo de
nota “zero” neste critério NAO implica a
eliminacdo da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboragdo, o valor estimado
pela administracdo publica € apenas uma
referéncia, ndo um teto.

2,0

(E) Capacidade técnico-
operacional da instituicdo
proponente, por meio de
experiéncia

comprovada no objeto da
parceria ou de natureza
semelhante ou ainda na
previsao

das condic¢des para talno
Plano de Trabalho.

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatorio.

- O nédo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribuicAo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta, por
falta de capacidade técnica e operacional da
OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lei n® 13.019, de 2014).

2,0

Pontuacdo Maxima Global
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| (10,0

10.5.5. A falsidade de informacdes deverd acarretar a eliminacdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracéo do cometimento de eventual crime.

10.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas
ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos,
sua duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados
alcancados, dentre outras informagbes que julgar relevantes. Da mesma forma
deverd demonstrar com que recursos (materiais € humanos) cumprira esse critério
com a execucdo do Termo de Colaboracdo. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fasede celebracdo, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

10.5.7. Seréo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacéo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda
que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou oprojeto proposto; as acdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; 0s prazos para a execugcdo das acOes e para 0O
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo
de Selecdo a Iluz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orcamento disponivel.

10.5.8. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissédo de
Selecédo, em relacédo a cada um dos critérios de julgamento.

10.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nao
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solucionem o empate, sera considerada vencedora a organizacdo com mais tempo
de constituicdo e, em ultimo caso, a questédo sera decidida por sorteio.

10.5.10.Seré obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacado total obtida e a proporcédo entre as metas e o0s resultados
previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, 85°, da Lei n°® 13.019,de 2014).

10.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Medianeira na internet www.medianeira.pr.gov.br e no
Diario Oficial do Municipio, iniciando-se 0 prazo para recurso.

10.7. Etapa 5: Interposi¢cdo de recursos contra o resultad o preliminar. Havera
fase recursal apés a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.

10.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 062 de 08 de marco de 2018, as
organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado
preliminar, no prazo de cinco dias, contado da publicacdo da deciséo, ao colegiado
gue a proferiu.

10.7.2. Os recursos serao apresentados por meio de oficio direcionado a Comissao
de Selecéo, os quais deverao ser protocolados no protocolo geral da prefeitura de
Medianeira.

10.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.7.4. Interposto recurso, a Comissdo dara ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 2 (dois) dias corridos apresente contrarrazao.

10.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Sele  céo.
10.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecdo os analisara.

10.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 2 (dois) dias corridos, ocorrendo assim a homologacdo do
resultado final.

10.8.3. A deciséao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 02 (dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracao
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes
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ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera
NOVO recurso contra esta deciséo.

10.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito
do 6rgao ou organizacao responsavel pela conducéo do processo de selecéo.

10.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacdo do resultado defi  nitivo da fase de
selecédo, com divulgacadodas decisdes recursais prof eridas (se houver).

10.9.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao
de recurso, a Comissao devera homologar e divulgar, no sitio eletrénico oficial, as
decisbes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

10.9.2. A homologacao nédo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.

10.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica
organizacdo com proposta classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administracdo publica poderd dar prosseguimento ao
processo de selecédo e convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacédo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de

trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedacoes) legais.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragéo da parceria
e de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes) legais. Analise do
plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.

4 Parecer de 0rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicacdo do extrato do termo de colabora¢édo no Diario Oficial.

11.2.Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresen tacédo do plano de
trabalho e comprovacédo do atendimento dos requisito S para celebracdo da
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parceria e de que nado incorre nos impedimentos (ved acdes) legais. Para a
celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao,
apresentaro seu plano de trabalho e a documentacéo exigida para comprovacao dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
legais.

11.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com
todos os pormenores exigidos pela legislacao, observados os Anexos X — Modelo de
Plano de Trabalho e V — Termo de Referéncia.

11.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou oprojeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execuc¢éo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacao em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execugao das acoes, incluindoos encargos sociais e trabalhistas e a discriminagéo
dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

11.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 11.2.2
deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacOes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacé&o disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a
cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes
de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotagcdo e o fornecedor
especifico.

11.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no
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mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar 0
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a
V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019,
de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o
art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragBes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

[l - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita do Brasil, para demonstrar
gue a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

[ll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgédos e organizacfes da administracédo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢cdes da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por oOrgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC,;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -
CRF/FGTS;
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VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgédo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
de cada um deles, conforme Anexo llI;

VIl - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderec¢o por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgao;

IX- declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas
no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo VI — Declaragcdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes
(propria, alugada ou cedida seja de associa¢cbes, publico ou privado) e outras
condicbes materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratarou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e
Condicdes Materiais;

Xl- declaracéo do representante legal da OSC, conforme Anexo llI;

11.2.5. Serdo consideradas regulares as certidbes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

11.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima
poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacgbes
para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

11.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde
gue estejam disponiveis eletronicamente.

11.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, tais
documentos deverdo ser entregues para a Comissdo de Selecdo no endereco
informado no item 10.4.2 deste Edital.

11.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (ved  acdes) legais. Analise do
plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela
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administracdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracéo da parceria, de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento
de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

11.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo de parcerias, a administracdo publica devera consultar o Cadastro de
Organizacgfes, para verificar se h4 informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragéo.

11.3.2. A administracdo publica examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada
gue tenha sido convocada.

11.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condicbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administracdo publica podera solicitar a realizacédo de ajustes no plano de trabalho.

11.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipotese de a
OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.3.5. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso
a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa
1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos
na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacéo.

11.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizag &o de
documentacdo, se necessario.

11.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situacdo, no prazo del5 (quinze) dias corridos, sob pena
de né&o celebracao da parceria.

11.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a
OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de
recebimento da solicitagdo apresentada.
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11.5. Etapa 4: Parecer de 0Orgao técnico e assinatura do t ermo de
colaboracéo.

11.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das
providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de
trabalho, a emissdo do parecer técnico da Administracdo Publica, as designacdes
do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia
dotacdo orcamentéaria para execucao da parceria.

11.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerarad direito a celebracdo da
parceria.

11.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebracao.

11.5.4. A OSC devera comunicar a Comissdo de Selecdo as alteracdes em seus
atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

11.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colabora ¢&o no Diario
Oficial do Municipio. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos
apos a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracdo publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

12. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

12.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sao provenientes da funcional programética
08.02.0824400156.088000 fonte 000.

12.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital
sao provenientes do orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,.

12.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da seleg¢do, a Secretaria Municipal da Assisténcia Social indicara a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

12.3.1. Aindicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura
de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo nos exercicios
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subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por
meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que
a despesa estiver consignada.

12.4. O valor total de recursos disponibilizados serd de no maximo R$
2.133.600,00 (Dois milhdes cento e trinta e trés m il e seissentos reais) no
exercicio de 2022 e 2023 . Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execug¢do das parcerias sera indicada nos orcamentos
dos exercicios seguintes.

12.5. O valor de referéncia para a realizacado do objeto do termo de colaboracgéo é
de no maximo R$1.140,00 (Hum Mil e Cento e Quarenta Reais) por meta 01/ano,
R$1.560,00 (Hum Mil e Quinhentos e Sessenta Reais) por meta 02/ano e R$
3.120,00. (Trés Mil e Cento e Vinte Reais) por meta 03/ano, conforme disposto no
Anexo V — Termo de Referéncia. O exato valor a ser repassado sera definido no
termo de colaboracao, observada aproposta apresentada pela OSC selecionada.

12.6. As liberacOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia comas metas da parceria, observado o disposto no art. 48
da Lei n° 13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 062 de 2018.

12.7. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura
integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente,
gue ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancodes
cabiveis.

12.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, as despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho
(art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014):

12.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcd@o de confianca, de 6rgdo ou organizacdo daadministracdo publica celebrante,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei
de Diretrizes Orcamentaria.

13. CONTRAPARTIDA

13.1.N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, porém fica
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facultado a OSC o aporte em bens e servi¢cos para consecuc¢ao da parceria.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente Edital serd divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da
Prefeitura do Municipio de Medianeira e no Diario Oficial do Municipio, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas contado da data de
publicacdo do Edital.

14.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data-limite para envio das propostas, por peticao
dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem 10.4.1 deste Edital, ou
ainda através do e-mail acaosocial@medianeira.pr.qov.br. A resposta as
impugnacdes cabera a Comisséo de Selecao.

14.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacao
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, por peticao dirigida
ou protocolada no endereco informado no subitem 10.4.1 deste Edital, ou ainda
através do e-mail acaosocial@medianeira.pr.gov.br. Os esclarecimentos seréo
prestados pela Comissao de Selecéo.

14.2.2. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

14.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo
afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia.

14.3. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as
situacOes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢Oes legais e 0s
principios que regem a administracao publica.

14.4. A qualquer tempo, o presente Edital poder4 ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagao ou reclamacgéo de qualquer natureza.

14.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualguer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagéo da proposta apresentada, a
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aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apls a
celebracéo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicéo
das contas e/ou aplicacdo das sancfes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

14.6. A administracdo publica ndo cobrar4 das organiza¢des concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.

14.7. Todos os custos decorrentes da elaboragédo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das organizagbes concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizacao por parte da administracéo publica.

14.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condicbes Materiais

Anexo llIl — Declaracéo e Relac&o dos Dirigentes da Organizagao

Anexo IV — Declaracado de Ndo Remuneracgao

Anexo V — Termo de Referéncia

Anexo VI - Declaragéo da N&o Ocorréncia de Impedimentos

Anexo VII — Declaracao de Conta Corrente

Anexo VIII - Declaracédo de Comprovacéao de Endereco

Anexo IX — Declaracdo de Nao Contratacao Servidor

Anexo X — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboragao

Medianeira-PR, 03 de novembro de 2021.

ADRIANO BOTH
Secretario Municipal de Assisténcia Social

(MODELO)
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
LOGO DA ORGANIZACAO

Eu, [Nome da autoridade méaxima da organizacdo da sociedade civil], portador (a) da

carteira de identidade n.° expedida pela , inscrito (a) no CPF sob
0 n.° , ha qualidade de representante legal, DECLARO que a [Nome da
Organizacao da Sociedade Civil], sediada no

, Bairro , CEP: , inscrita
no CNPJ sob on.° , est4 ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas

no Edital de Chamamento Publico n°® (especificar) e em seus Anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informacbes
e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Medianeira - PR, ........... (o [T de 2021

Representante Legal
da Organizacéao
Nome:

CPF:

RG:

(MODELO)
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ANEXO I
DECLARA(;AO SOBRE INSTALA(;@ES E CONDI(;OES MATERIAIS
LOGO DA ORGANIZACAO

Eu [Nome da autoridade méxima da organizagdo da sociedade civil], CPF
DECLARO, sob

responsabilidade civil, penal e administrativa, para fins de formalizacdo de
parceria junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, que a
101 1 (0 | o= To L , inscrito (@) NOCNPJIN°.............ccoo
possui condicdes de instalacbes ou para se instalar no Municipio de
Medianeira/PR, condi¢cdes de materiais e capacidade  técnica e operacional
para atender no Municipio de Medianeira 0  desenvolvimento das atividades
Ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas e
esta em pleno e regular funcionamento, em atendimento a Lei Federal 13.019 de
31/07/2014, Art. 33, inc. V, alineas a), b) e c), considerando as experiéncias
adquiridas na execucdo de projetos(s)) acdo(es) na(s) area(s)
educacional/social/saude.

A comprovacdo no que diz respeito ao desenvolvimento de atividade (s),
projeto(s)/acdo(es), realizadas(os) nos ultimos trés anos, referentes a matéria do
objeto, estdo relacionadas no Histérico anexo, demonstrando a execugcdo com
qualidade, ndo existindo, até a presente data, fatos que desabonem a conduta e
a responsabilidade da organizacdo com as obrigacdes assumidas, confirmando
assim a capacidade técnica, fisica e operacional para a execucdo do que foi
proposto.

Medianeira - PR, ........... e oo, de 2021

Representante Legal da
Organizacéao

Nome:

CPF:

RG:

DECLARACAO DE PROJETOS ANTERIORES
LOGO DA ORGANIZACAO

Historico
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1) Ano de XXXxx

Nome do projeto/acao:

Organizacgdes Parceiras:

Periodo de Vigéncia:

NUumero de Beneficiados:

AcOes/Atividades desenvolvidas *Descrever as atividades desenvolvidas,
recursos humanos envolvidos, objetivogeral e resultados alcancados.
Documentos Comprobatérios a serem encaminhados em anexo: a) fotos b)
materiais de divulgacao (folders, cartazes e etc) c) matérias vinculadas na
midia (jornal, revistas e etc) d) copia de instrumento especifico (contratos,
convénios, termos de parceria e etc)

2) Ano de XXXXX

Nome do projeto/acao:

Organizagdes Parceiras:

Periodo de Vigéncia:

NUumero de Beneficiados:

AcOes/Atividades desenvolvidas *Descrever as atividades desenvolvidas,
recursos humanos envolvidos, objetivogeral e resultados alcancados.
Documentos Comprobatérios a serem encaminhados em anexo: a) fotos b)
materiais de divulgacao (folders, cartazes e etc) c¢) matérias vinculadas na
midia (jornal, revistas e etc) d) copia de instrumento especifico (contratos,
convénios, termos de parceria e etc)

3) Ano de XXXXX

Nome do projeto/acao:

Organizacgdes Parceiras:

Periodo de Vigéncia:

NUmero de Beneficiados:

Acdes/Atividades desenvolvidas *Descrever as atividades desenvolvidas,
recursos humanos envolvidos, objetivogeral e resultados alcancados.
Documentos Comprobatérios a serem encaminhados em anexo: a) fotos b)
materiais de divulgacao (folders, cartazes e etc) ¢) matérias vinculadas na
midia (jornal, revistas e etc) d) copia de instrumento especifico (contratos,
convénios, termos de parceria e etc)

ANEXO IlI
DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO
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LOGO DA ORGANIZACAO

EU, oo , CPF ..DECLARQO, para fins de formalizacao
de parceria junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, em
atendimento a Lei Federal 13.019 de 31/07/2014, que a Instituicdo
........................................ , inscrito (a) no CNPJ n®  nado possui divida com o
Poder Publico, ndo possui em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao da Administracdo Publica Municipal;
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 segundo grau, bem como ndo contratara, para prestacdo de servicos,
servidor ou empregado publico, e ndo remunerarq, com 0s recursos da
parceria, membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao da
Administracdo Publica; servidor ou empregado publico e pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para 0os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de ocultacdo de bens,
direitos e valores.

Em anexo informo a relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao,
com endereco, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e namero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, sendo o mandato dessa
diretoria de ....... [...... ... a..... [ [oiiii..

Sendo verdade, firmo o presente.
Medianeira - PR, ........... (0 = de 2021

Representante Legal da
Organizacgao

Nome:

CPF:

RG:

N ANEXO IlI
RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
LOGO DA ORGANIZACAO
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Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedidor:
Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedido r:
Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedidor:
Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedidor:
Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedidor:
Nome:

Endereco Residencial:

Funcao: CPF:

RG Orgao Expedidor:

Sendo verdade, firmo o presente.

Medianeira - PR,

Representante Legal da
Organizacgao
Nome:

CPF:
RG:

ANEXO IV

DECLARACAO NAO REMUNERACAO

LOGO DA ORGANIZACAO

de 2021.
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Eu, [Nome da autoridade méaxima da organizacdo da sociedade civil],

inscrito (@) no CPF sob on.° , ha
qualidade de representante legal da [Nome da organizacdo da sociedade civil],
sediada no , Bairro ,
CEP: , inscrita no CNPJ sob o n.°__,

declaro que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com 0s recursos
repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de
organizacdo da Administracéo Publica Estadual,

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcéo de confianca, de 6rgdo ou organizacdo da administracéo
publica estadual celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipoteses
previstas emlei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
Administracdo Publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais

para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou de ocultacao de bens, direito e valores.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a
declarante toda e qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil
ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Medianeira - PR, ........... e de 2021.

Representante Legal da
Organizacao

Nome:

CPF:

RG:

(MODELO)

ANEXOV
~ TERMO DE REFERENCIA ,
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV
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1. CARACTERIZACAO DO SERVICO

E um servigo da Protecdo Social Basica de convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios destinado as criancas, adolescentes e idosos a partir de 60
anos, em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social. Oferece atividades
socioeducativas planejadas, baseadas nas necessidades, interesses e motivacoes
de seus usuarios, incentivando a participacdo social, o convivio familiar e
comunitério e trabalhando o desenvolvimento do sentimento de pertenca e
identidade.

O SCFV possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacéo de
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento das
vulnerabilidades sociais. Deve ser ofertado de modo a garantir as segurancas de
acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de estimular o desenvolvimento
da autonomia dos usuarios.

Esse servico é ofertado de forma complementar e como retaguarda ao trabalho
social com familias realizado por meio do Servico de Protecdo e Atendimento
Integral as Familias (PAIF) e Servico de Protecao e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos (PAEFI).

Os usuarios do SCFV sao divididos em grupos a partir de faixas etarias. O trabalho
nos grupos é organizado em percursos de forma a estimular as trocas culturais e a
partiiha de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a
socializacéo e a convivéncia familiar e comunitaria.

Compde o SCFV o Sistema de Informacdes do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SISC), ferramenta de gestdo do servico, por meio do
qual é realizado o acompanhamento e 0 monitoramento do servico executado pelo
municipio, assim como afericdo dos atendimentos realizados, para fins de célculo de
cofinanciamento federal. Este sistema € de responsabilidade do Setor de Cadastro
Unico situado no CRAS, que mediante as listas de participacdo e relatorio de
atividades recebidos, em prazo estipulado pelas partes executantes, fara a insercéo
necessaria das informac¢des documentais recebidas da Unidade executora.

Todos os usuérios do SCFV devem estar devidamente registrados/cadastrados no
Cadastro Unico. E de responsabilidade do CRAS e das OSC acompanhar o
processo de cadastro e atualizagdo. E de responsabilidade da OSC o envio
adequado da informagé&o e a manutencao de registro de todas as atividades.

2. USUARIOS
Criancas e adolescentes de 6 a 17 anos, em especial

- Criangas e adolescentes encaminhadas pelos servicos da protecéo social
especial: Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecao
e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio
familiar ap6s medida protetiva de acolhimento; e outros;
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- Criancas e adolescentes egressos ou vinculados a programas de combate a
violéncia e ao abuso e a exploragéo sexual;

- Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do
BPC;

- Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

- Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos
publicos e com dificuldades para manter.

- Criangas e adolescentes fora da escola;

- Adolescentes em cumprimento ou egressos de medida socioeducativa de
internacéo ou em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto,
conforme disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA);

Idosos(as) com idade igual ou superior a 60 anos, e m situacdo de
vulnerabilidade social, em especial:

- Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada;
- Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Idosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a servicos e
oportunidades de conviviofamiliar e comunitario e cujas necessidades, interesses e
disponibilidade indiquem a inclus&o no servico.

2.1 - Situacdes prioritarias para o atendimento no SCFV

Considera-se publico prioritario para o atendimento no SCFV criancas e/ou
adolescentes e/ou pessoas idosas nas seguintes situagoes:

- Em situacao de isolamento;

- Trabalho infantil;

- Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

- Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

- Em situacao de acolhimento;

- Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

- Egressos de medidas socioeducativas;

- Situacéo de abuso e/ou exploracao sexual;

- Com medidas de protecao do Estatuto da Cranca e do Adolescente (ECA);

- Criangas e adolescentes em situacao de rua,;
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- Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Estabelece-se que a comprovacdo das situacdes prioritarias ocorrera por meio
relatorio emitido por profissional de referéncia do CREAS e CRAS, sendo o0 mesmo
arquivado por um periodo minimo de cinco anos, ficando a disposi¢cao dos 6rgaos de
controle no CRAS.

3. OBJETIVO GERAL:

Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidade, de fortalecimento
de vinculos sociais e familiares, prevenindo situacfes de vulnerabilidades e risco
social.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Estimular o protagonismo, através do acesso a informacédo sobre direitos de
cidadania;

- Fomentar a participacéo dos usuarios no controle social do SUAS;

- Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias de vida e que estimulem e
potencializem o desenvolvimento da autonomia;

- Possibilitar o acesso a manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Detectar necessidades e motivacfes, despertando potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida;

- Fortalecer a funcdo protetiva da familia, prevenindo a ruptura dos vinculos
familiares e comunitarios;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede
de protecdo social deassisténcia social nos territorios;

- Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de
relacfes de afetividade e sociabilidade;

- Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criancas com
deficiéncia e o papel das familias e comunidade no processo de protecao social;

- Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecéo das criangas e
no processo de desenvolvimento infantil.

- Complementar as acfes da familia e da comunidade na protecdo e no
desenvolvimento de criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
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- Contribuir para a insercao, reinsercao e permanéncia no sistema educacional;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de
vida, propiciar sua formacao cidada e vivéncias para o alcance de autonomia e
protagonismo social, detectar necessidades, motivagdes, habilidades, talentos e
propiciar sua formacgao cidada;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem
a condicéo de escolhere decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia
e protagonismo social dos jovens, estimulando a participacdo na vida publica no
territério, ampliando seu espaco de atuagdo para além do territério, desenvolvendo
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios;

- Fortalecer os individuos e familias na superacdo e enfrentamento de todas as
formas de preconceito e discriminacdo: género, etnia, orientacao sexual, religiosa,
refugiados, imigrantes, dentre outros;

- Fortalecer a convivéncia e os vinculos comunitarios, ressignificar os espacos
publicos, potencializando a capacidade protetiva das familias e comunidades.

- Assegurar espagos que contribuam para o desenvolvimento de relagdes de
afetividade e sociabilidade entre criancas e adolescentes, tendo como foco a
cidadania em busca de uma sociedade mais justa;

- Planejar e executar oficinas para criangas e adolescentes com base na educacéo
lidica, prazerosa, resgatando a infancia e adolescéncia;

- Desenvolver oficinas que contemplem a cultura, esporte e o lazer com base nos
seguintes temas: educacdo, direitos humanos, cidadania, saude, paz, meio
ambiente, entre outros;

- Ofertar atividades diversificadas com profissionais qualificados e em locais
adequados que oferecam garantia de eficiéncia e seguranca a todos os envolvidos;

- Aprimorar e ampliar os direitos e deveres das criancas e adolescentes, elevando a
consciéncia cidada, proporcionando a inclusdo social dos mesmos.

- Contribuir para um processo de envelehecimento ativo, saudavel e autbnomo;
- Prevenir o confinamento e o abrigamento institucional das pessoas idosas.

5. DAS METAS E FUNCIONAMENTO:
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Atender no minimo 500 (quinhentas) criancas, adolescentes e idosos distribuidas em
5 regibes do Municipio! estes, serdo distribuidos em grupos de acordo com sua
faixa etaria, considerando as peculiaridades de cada idade, com no minimo 15 e no
maximo 30 usuarios por grupo. Atendimento a 440 criancas e adolescentes e a 60
idosos com idade igual ou superior a 60 anos. Havendo possibilidade
excepcionalmente de inclusdo fora da faixa etaria e das metas estabelecidas
mediante estudo de caso com a OSC e a equipe de r eferéncia do SCFV do
CRAS.

Atendimento qualificado com oferta de atividades que despertem o interesse dos
usuarios, oportunizando desenvolvimento de suas potencialidades.

A oferta do SCFV no Municipio deve ser continuada e ininterrupta. A organizacéo do
funcionamento do Servico pode variar de acordo com a demanda de usudrios
existentes, com a faixa etaria e com a necessidade de participacdo dos usuarios.

Cabera ao técnico de referéncia do CRAS, ouvindo a equipe minima de execucéo do
servico, a definicdo da quantidade de membros por grupo, os dias e a carga horéria
que cada participante ira frequientar. Sendo que as metas de atendimento se dividem
em:

a) meta 01, considerada esta como aquela que atende entre entre 02 (duas) a 04
(quatro) horas semanais, especificamente para idosos com idade igual ou superior a
60 anos;

b) meta 02, considerada esta como aquela que atende entre entre 08 (oito) a 10
(dez) horas semanais, especificamente para criancas e adolescentes de 6 a 17
anos;

c) meta 03, considerada esta como aquela que atende entre 16 (dezesseis) a 20
(vinte) horas semanais, especificamente para criancas e adolescentes de 6 a 17
anos.

As organizacdes da sociedade civil deverdo obrigatoriamente contemplar no plano
de trabalho, todas as regifes constantes no edital e as 3 (trés) metas de publico e
carga horaria, independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento na
regiao.

O cumprimento total das metas ndo sera exigido no primeiro ano da parceria, uma
vez que o CRAS, responsavel por encaminhar o publico do SCFV, ndo possui toda a
demanda a ser ampliada identificada qualitativamente, sendo um periodo que
demanda readequacdo do SCFV, sendo exigido o cumprimento de 70% de cada
meta até o final do primeiro ano da parceria.

Especificamente para o SCFV de criancas e adolescentes, em periodos de férias
escolares sera priorizado o desenvolvimento de atividades diferenciadas no servico,
preferencialmente com atividades intergeracionais.

1 (Norte: Belo Horizonte; Sul: Cidade Alta; Leste: Ipé; Oeste: Parque Indepenéncia e Noroeste: Jardim
Irene),
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A Organizagdo da Sociedade Civil, devera cadastrar e manter atualizados, dentro
dos prazos estabelecidos, os dados dos usuarios do SCFV e suas familias como
forma de acesso a identificacdo das necessidades destes usuarios, a producdo de
informacbes e a realizacdo de acompanhamento do trabalho social, conforme
preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS, dentre
estes:

- Cronograma dos Grupos existentes;

- Encaminhamento de Usuarios aos SCFV (periodicidade mensal);
- Folha de participacdo de Grupos;

- Formuléario de Planejamento de Atividades;

- Ficha de Avaliacdo Semestral do Usuério;

- Ata de Reuniéo.

- Atualizacdo e acompanhamento de dados do SISC Municipal;

Ainda, obrigatoriamente enviar mensalmente ao técnico responsavel do CRAS:
plano de trabalho dos educadores sociais/ orientadores sociais, relatorio de atividade
executadas em conformidade com o Planejamento Anual das atividades; lista de
frequéncia/participacdo de usuarios objetivando insercédo no Sistema de Informacdes
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SISC, bem como, na
busca ativa de encaminhamento para inclusao/atualizacdo das familias do SCFV da
OSC ao CadUnico.

INDICADORES DE
METAS ALCANCE DE \l\;lEEll?cl)FS; CACAO DE
RESULTADOS
Manter a estrutura Unidade estruturada e em Visita técnica in loco;
adequada para funcionamento, nos moldes Relatérios de visita
execucao do servico | Ministério da Cidadania
Realizar reunides Atividades planejadas em Formulario de
mensais de conformidade com a tematica | Planejamento de
planejamento e abordada e com os ciclos de | Atividades;
acompanhamento vida dos usuarios do SCFV Ata da Reunido;
dasatividades com a Lista de presenca
presenca dotécnico
de referéncia do
CRAS
Compor e capacitar | Cronograma de capacitacdo | Registro da participacao
equipe integrante do | da equipe dos profissionais;
SCFV Lista de presenca
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Manter grupos
ativos do
SCFV
preferencialmente
com 50% do publico
prioritario.

Cronograma de atividades e
oficinas de cada grupo;
Numero de criancas e
adolescentes, idosos inseridos
nasatividades/oficinas

Lista de presenca/
Folha de frequéncia do
grupo;

Registros fotograficos;
Relatorio do SISC
Municipal; Formulario de
planejamento de
atividades

Realizar busca ativa
acerca da
participacéo do
usuario no grupo

Aumento da participacao e da
inclus@o de usuarios no grupo

Lista de Presenca,;
Relatério de Visitas;
Registro Fotografico

Avaliar
semestralmente os
usuarios do SCFV

Ficha de avaliacéo
semestral do usuario

Relatorio de
acompanhamentodo
usuario;

Folha de frequéncia

Realizar atividades
semanaisque
promovam o
fortalecimento de
vinculosfamiliares e
comunitarios

Cronograma de atividades
mensais

Lista de presenca;
Registros

fotograficos;

Relatério do SISC
Municipal; Relatérios das
atividades com a
tematica desenvolvida

Realizar eventos
com 0S usuarios e
familias do SCFV e
visitasculturais com
0S usuarios

Cronograma de eventos
Cronograma de visitas
culturais e respectivo roteiro

Lista de presenca
Relatério das atividades
com o respectivo
endereco doeventol/visita
Registros fotograficos
Relatério do SISC
Municipal

Realizar visitas com
0S usuarios a
espacos culturais,
educacionais a
espacos publicos e
comunitarios

Cronograma de visitas e
respectivo roteiro com o
objetivo do eixo de
participacéo social

Lista de presenca
Relatério das atividades
com o respectivo
endereco da visita;
Registros fotograficos
Relatorio do SISC

Realizar grupo de
familias que englobe
todos os integrantes
familiares para
fortalecimento de
vinculos familiares,
adaptado ao melhor
horério para a
familia

Cronograma de atividades
guadrimestral, realizar em
horérios alternativos

Ficha de avaliacdo do usuario

Lista de presenca
Relatoério das atividades
com a tematica
desenvolvida;

Registros fotograficos
Relatério do SISC
Municipal

37




MUNICIPIO DE MEDIANEIRA

ESTADO DO PARANA

Av. José Callegari, n® 647, Bairro Ipé — CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR
Fone: (45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616

site: http://www.medianeira.pr.qov.br

Realizar visitas Cronograma de visitas, Relatorio da Visita

domiciliar na familia
com o objetivo de
conhecer a

realizar em horérios
alternativos se necessario;
Roteiro de Visita

Formulario de
Planejamento e das
estratégias adotadas

realidade familiar e
verificar
possibilidade/estraté
gias de
fortalecimento de
vinculos

Promover atividades
intergeracional e
comunitarias entre
usuarios do SCFV e
da comunidade local

Cronograma de atividades
semestral;
Ficha de avaliacdo do usuario

Lista de presenca;
Relatério das atividades
com a tematica
desenvolvida;

Registro Fotografico;
Relatério do SISC

Municipal.
Promover meios que | Numero de encaminhamentos | Relatérios;
possibilitem o realizados Fichas de

acesso dosusuarios Encaminhamento
a rede de servicos
socioassistenciais e
orgaosde garantia

de direitos

5.1 INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO

As execucdes das acOes serdo avaliadas em todo o seu desenvolvimento,
utilizando os seguintesindicadores e meios de verificagao:

- Participacdo das criancas, adolescentes e idosos nas atividades socioeducativas
e oficinas doSCFV;

Quantidade de grupos de SCFV;,

Quantidades de oficinas e atividades realizadas mensalmente;

Lista de presenca nas atividades e oficinas;

Relatério de atividades do SCFV,

Relatorio de participacao do SISC,

Registro fotografico.

A parceria serd acompanhada e avaliada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SMAS, por meio do Gestor nomeado no Termo de Colaboracao, através de
visitas in loco e andlise de relatorio de atividades mensais do técnico de referéncia
do SCFV, além das Comissdes Permanente e Temporaria, esta ultima formada por
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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6. FORMAS DE ACESSO:

Encaminhado pelo CRAS com ficha de identificacdo da situacdo do usuario e
relatério técnico.

A rede de atendimento que tiver encaminhamento o fara diretamente ao CRAS que
por sua vez encaminhara ao servico.

A busca de criancas, adolescentes e idosos em situacdo de evaséo do servigo € de
responsabilidade da OSC em conformidade com o Fluxo do Servico SCFV, bem
como, na busca ativa de encaminhamento para inclusdo/atualizacdo das familias do
SCFV da OSC ao CadUnico.

Todos os usuarios do servico deverdo obrigatoriamente estar incluidos no Cadastro
Unico para Programas Sociais, operacionalizado no setor responsavel junto ao
CRAS para insercéo no SISC.

7. UNIDADE:

Espacos/locais (proprios, locados ou cedidos) administrados por organizacdes sem
fins lucrativos ou em proprios do municipio. Todos 0s espacos serdo previamente
avaliados e seu uso condicionado a aprovacao do técnico de referéncia do CRAS.

7.1 — Ambiente Fisico

O ambiente fisico onde os grupos do SCFV realizam as suas atividades deve ser
organizado de maneira a estimular a convivéncia, a socializacdo e a integracéo
entre 0s usuarios e os profissionais. De acordo com a Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109/2009), deve ter local para
atividades coletivas e comunitarias e instalagfes sanitarias. Esses espagos devem
contar com conforto ambiental (iluminacdo, arejamento, limpeza, conservacao,
salubridade e acessibilidade), de acordo com os parametros da Associagédo
Brasileira de Normas e Técnicas (ABNT).

Nos locais que contam com aparelhos e parques de diversdo, por exemplo, a OSC
deve proceder a manutencdo dos brinquedos e da areia — quando for o caso - com
regularidade. Para o atendimento dos usuarios devem-se considerar materiais e

mobilidrios adequados, visando a preservacdo da integridade fisica destes (piso
antiderrapante, mobiliario ergonémico, adequacdes de acessibilidade).

Com a devida atencdo, o investimento nas unidades executoras do SCFV, a
criatividade dos técnicos do servico e dos proprios usuarios, & possivel
transformar ambientes desestimulantes em locais agradaveis e acolhedores.

A participacdo das pessoas com deficiéncia no SCFV concretiza um direito
conquistado, ratificado pela Lei Brasileira de Inclusdo — Lei n°® 13.146/2015.
Assim, a OSC, deve viabilizar a acessibilidade nas unidades ofertantes do
servico e as ajudas técnicas necessarias para assegurar a plena participacéo
dessas pessoas no SCFV.

A lei define acessibilidade como a possibilidade e a condicdo de alcance para
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utilizacdo, com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos
urbanos, edificacdes, transportes, informacdo e comunicacdo, inclusive seus
sistemas e tecnologias, bem como de outros servi¢os e instalacdes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como
na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Em relacdo as
ajudas técnicas ou tecnologia assistida, a lei afirma que sao produtos,
equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e
servicos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a atividade e
participacdo da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando
sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusao social.

a
a

Dessa forma, havendo usuarios nesse perfil, cabe a Unidade viabilizar em
gualguer tempo, as provisbes materiais e humanas para o atendimento
adequado a pessoa com deficiéncia, de maneira integrada aos demais usuarios
do SCFV. Pessoas com deficiéncia - em vulnerabilidade ou risco social -
constituem publico prioritéario para o atendimento no SCFV. A participacdo dos
usuarios com deficiéncia no SCFV é uma oportunidade para a ampliacdo de suas
relacfes sociais e de suas potencialidades, e, para os usuarios sem deficiéncia,
igualmente. Na interacdo e no convivio com os diferentes, sdo desenvolvidas
diversas habilidades necessarias para as praticas sociais no decorrer da vida.

A estruturacéo fisica da sede da execucgdo do servigo devera seguir os padrées
discriminados pelo Ministério da Cidadania, contemplando:

a) Instalacbes e condicdes materiais necessarias para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

b) Placa e/ou logomarca predeterminadas para identificar o SCFV que ficara a
cargo da OSC.

c) Espaco abertos para atividades ludicas e esportivas, em instalacées proprias,
alugadas ou cedidas seja publico ou privado, devera apresentar documentacéo
especifica para cada situacdo de direito de uso: contrato de aluguel, documento
comprobatério de propriedade, no caso dos iméveis préprios e nos casos de

espacos cedidos, documentacdo referente a concessdo de wuso, com
detalhamento de dias, horérios e limitag6es de uso;

IMPORTANTE

A identificacdo empregada para o SCFV — em placas, crachas, uniformes e outros
objetos, ndo devera identificar os usuarios conforme as situacfes de
vulnerabilidade ou risco por eles vivenciadas, bem como devem coibir
identificacdo que estigmatize ou discrimine os usuarios (ndo devem conter
simbolos partidarios, religiosos ou que desrespeitem, de algum modo, os direitos
humanos dos individuos.

8. ABRANGENCIA:

Municipio de Medianeira.
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9. RECURSOS MATERIAIS:

Materiais permanentes e de consumo necesséarios ao desenvolvimento do servigo,
tais como:

- Mobiliario (suficiente e compativel com a faixa etéria) computadores, entre outros.

- Artigos pedagogicos, culturais e esportivos; banco de dados de usuarios(as) de
beneficios e servigos socioassistenciais;

- Os materiais devem ser em quantidade e qualidade suficientes para o
desenvolvimento do servico, adequado as faixas etarias e a atividade a ser
realizada, garantindo sua disponibilidade para a continuidade da acdo desenvolvida.

- Devera ser disponibilizado uniforme para todas as criangas/adolescentes do SCFV
de 06 a 17 anos.

- Devera ser disponibilizado camisetas de identificacdo para os idosos participantes
do SCFV;

- Uniforme para as atividades esportivas que necessitarem de vestimenta especifica
e adequadas para a pratica esportiva, (por ex. Karaté/capoeira).

- Géneros Alimenticios para lanche e/ou refeicbes. Recomendamos 0s seguintes
lanches: Bolos simples (cenoura, laranja, fuba, chocolate - podendo ser sem
cobertura ou calda de laranja, canela em p0, se possivel misturando farinha integral
nas massas para ficar mais saudavel), torta salgada com recheio de frango, carne ou
legumes, sagu de leite ou de suco de fruta (evitar sucos artificiais e groselha),
canjica, pao com doce ou melado ou margarina ou com carne moida, sanduiche de
queijo e/ou mortadela, enroladinho com salsicha (ocasionalmente), cuca caseira
simples, bolachas caseiras simples, frutas diversas (sugiro as da estacéo). O lanche
devera ser em quantidade suficiente e adequado para uma boa refeicdo, com
variedades e contendo no minimo um lanche do tipo doce e um lanche do tipo
salgado.

- Bebidas: suco de polpa de fruta ou de fruta, leite com achocolatado, leite com café
ou chd, cha quente ou gelado, batida de leite com alguma fruta.

- Evitar: refrigerantes, sucos artificiais, frituras, excesso de embutidos e glaceados
de acucar.

- Fica a critério da OSC a forma do preparo das refeigdes, podendo ser preparado
no espaco fisico do servi¢o. O cardapio devera ser fixado em local visivel.

- E facultativa a contratacdo de um profissional de Nutricdo, visto que 0 mesmo nao
faz parte do quadro de profissionais do SistemaUnico de Assisténcia Social — SUAS.

- Quando houver atendimentos, por alguma das unidades de referéncia CREAS e/ou
CRAS, cuja participagdo é obrigatéria para os usuarios do SCFV, o transporte
devera ser disponibilizado pela OSC do SCFV até a o CRAS/CREAS conforme

cronograma a ser estabelecido entre as unidades de referéncia e a OSC.
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10. TRABALHO SOCIOEDUCATIVO

Os usuarios que participam do SCFV sado organizados em grupos de convivéncia
de até 30 participantes, cuja composicdo deve ser realizada observando-se as
faixas etarias. Esses grupos sdo organizados a partir de percursos e devem
realizar atividades planejadas de acordo com a fase do desenvolvimento dos
usuarios, também podendo o grupo ser constituido por usuarios de ciclos de vida
diferentes (intergeracional), considerando um determinado periodo de tempo. Isso
significa que o planejamento das atividades a serem executadas junto aos grupos
deve prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento, conforme objetivos e
estratégias de acdo preestabelecidas pelo técnico de referéncia do servico (CRAS)
em articulagdo com a Unidade.

A participacdo dos usuarios do servico é fundamental tanto no processo de
planejamento e na identificacdo dos objetivos quanto na definicdo de metas do
grupo, na proposicao de atividades que sejam interessantes a eles e na definicdo
do cronograma, bem como no momento final de avaliacgdo do percurso
desenvolvido pelo grupo.

Assim, o percurso deve considerar os eixos estabelecidos nos Cadernos de
Orientacdo para os SCFV emitidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS, sendo que para o SCFV de criangas e adolescentes 0s eixos estruturantes
sdo: conviéncia social; direito de ser e participacdo. O SCFV de idosos possui
como eixos estruturantes sao: convivéncia social e intergeracional,
envelhecimento ativo e saudavel, autonomia e protagonismo.

- Eixo convivéncia social: as ac¢les e atividades objetivam estimular o convivio
social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de pertenca, a formacgéo da
idorganizacéo, a construcdo de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as
relacdes de cidadania, etc.

- Eixo direito de ser: atividades que visam estimular o exercicio da infancia e da
adolescéncia, de forma que promovam experiéncias que potencializem a vivéncia
desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade.

- Eixo participacdo: atividades que tem como foco estimular a participacdo dos
usuarios nas diversas esferas da vida publica, a comecar pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pelafamilia, comunidade e
escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres.

- Eixo Convivéncia Social e Intergeracional: atividades que visam o
desenvolvimento de sociabilidades, estimulem vivéncias coletivas, o estar em
grupo em relacdo com o outro, privilegiando a convivéncia intergeracional, de
modo a fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e prevenir riscos sociais
COmMo a segregacao e o isolamento

- Envelhecimento Ativo e Saudavel: acbes e atividades que traduz a
concepcao do direito ao processo de envelhecer com dignidade e congrega uma
visdo de velhice ativa e saudavel, proporcionando entre os participantes uma
vivéncia da velhice de maneira integrada, ativa e saudavel com a orientacdo sobre
praticas de autocuidado.
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- Autonomia e Protagonismo: objetiva fortalecer o processo de autonomia e
independéncia da pessoa idosa e seu protagonismo social, buscando desenvolver
a autonomia da pessoa idosa, por meio de situagbes que proporcionem a
realizacdo de atividades que potencializem sua capacidade pessoal de producéo,
de escolha e decisao, valorizando experiéncias de independéncia, fortalecendo a
autoestima, a identidade, o sentimento de liberdade e a sensacdo de dominio e
controle sobre a propria vida, além disso, propiciar vivéncias estimulantes e
desafiadoras de participacao social e espaco para exercicio de sua cidadania e de
suas possibilidades, capacidades e interesses de contribuir socialmente.

As atividades deverao ser planejadas contando com momentos de interagéo entre
o Coordenador, Educador e/ou Orientadores Sociais. Assim, as atividades nos
encontros dos grupos do SCFV prezam pelos seguintes aspectos:

- Acompanhamento e orientagdo dos usuérios na execucgdo das atividades;

- Promocdo de eventos artisticos, ladicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade, visando desenvolver experiéncias que potencializem a ampliacdo do
universo informacional,

- Preenchimento dos registros das atividades desenvolvidas, presencas/faltas,
auséncias justificadas e encaminhamentos das ndo conformidades ao Técnico de
Referéncia do SCFV;

- Realizacéo de reunides com as familias dos usuérios para mediacéo de conflitos
por meio de dialogo,compartilhando outros modos de pensar e agir.

De maneira geral, os temas a serem abordados devem possibilitar a discussao e a
reflexdo sobre questdes que estdo presentes no territério, na realidade
sociocultural e na vivéncia individual, social e familiardos participantes, para que
compreendam a sua realidade e dela participem de forma protagonista. Os temas
fundamentam as atividades que serdo realizadas no servico, de maneira a
contemplar os seus objetivos e possibilitar o alcance dos resultados esperados.

Ressalta-se que as atividades sdo estratégias de atuacdo para promover a
convivéncia entre os usuarios, e ndo o fim em si.

Para a realizacdo das atividades serédo desenvolvidas oficinas de convivéncia por
meio de discussdo de temas transversais da area da infancia, adolescéncia e
envelhecimento, como relacionados abaixo e oficinas praticas de esporte, lazer,
arte, cultura e informatica (acesso ao universo informacional):

- Infancia/Adolescéncia/Envelhecimento e Direitos Humanos e Socioassistenciais;
- Infancia/Adolescéncia e Saude;

- Infancia/Adolescéncia e Meio Ambiente;

- Infancia/Adolescéncia e Cultura;

- Infancia/Adolescéncia e Esporte, Lazer, Ludicidade e Brincadeiras;

- Infancia/Adolescéncia e Trabalho;
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- Envelhecimento Ativo e Sadavel;

- Memoria, Arte e Cultura;

- Pessoa ldosa, Familia e Género;

- Envelhecimento e Participacéo Social;

- Envelhecimento e Temas da Atualidade.

As datas comemorativas, P4scoa, Dia das Maes/Pais/Familia, Festa Junina, Dia das
Criancas e Natal, podendo ser adaptadas a critério da equipe do servico, deveréo
ser desenvolvidas para todas as faixas etarias, com atividades alusivas as datas,
alimentacdo tipica fornecida aos usuarios do SCFV, bem como datas civicas
municipais e nacionais. As datas previamente inclusas no Planejamento de
Atividades deverdo contar apresentacbes para membros da comunidade a qual a
OSC esté inserida, familiares e equipes de referéncia e de representantes da gestéao
municipal.

Deve prever o desenvolvimento de acgles intergeracionais e a heterogeneidade na
composicdo dos grupos, etnia, raca, presenca de criancas/adolescentes com
deficiéncia, entre outros. Possui articulacio com o Servico de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia (PAIF), e para encaminhar para o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV de modo a promover o
atendimento das familias dos usuérios destes servi¢os, garantindo a matricialidade
sociofamiliar da politica de assisténcia social.

O servico também visa desenvolver atividades com a familia, objetivando o
fortalecimento do grupo familiar.

A OSC elaborard Planejamento Anual de atividades do SCFV, registrando-se neste
documento atividades a serem realizadas nas datas comemorativas descritas acima,
enviando para o técnico de referéncia e comunicando quando houver mudanca do
planejamento anual.

Realizar avaliagdo dos usuarios do servico anualmente em conjunto OSC e Equipes
de Referéncia do CRAS e do CREAS com o objetivo de permanéncia ou
desligamento do servico diante das aquisi¢cdes dos usuarios.

11. AQUISICOES DOS USUARIOSZ:

Seguranca de Acolhida:

- Ter acolhida suas demandas, interesses, considerando o bindmio, necessidades e
possibilidades.

- Receber orientagbes e encaminhamentos com objetivo de aumentar 0 acesso aos
beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos
demais direitos sociais, civis e politicos.

Conforme estabelecido na Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais 2
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- Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios.

- Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o
territorio e (re) significa-lo de acordo com seus recursos e potencialidades.

- Ter acesso a servicos conforme demandas e necessidades, observada a oferta
local.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia:

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e
ampliacéo do universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como espacos
de livre expressédo de opinides, de reivindicacdo e avaliacdo das acdes ofertadas,
bem como de espacos de estimulo para a participacdo em féruns, conselhos,
movimentos sociais, organizacbes comunitarias e outros espacos de organizacao
social,

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e
ampliacéo do universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcédo de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensdo da cidadania;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meiodo dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com
potencialidades elimites;

- Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no
territério e aoportunidades de fomento a producdes artisticas;

- Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;
- Contribuir para o acesso a documentacao civil;

- Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva da familia e a superacao de suas
dificuldadesde convivio;

-Ter acesso a informacdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢cdes
sobre o seuusufruto;
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- Para adolescentes: adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida
profissional e oacesso ao trabalho.

- Idosos: Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado.

12. RECURSOS HUMANOS

Equipe de referéncia essencial para oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos:

-- Coordenador: contratado pela OSC, encarregado de coordenar especificamente
o SCFV na unidade, ndo sendo compartilhado com outras coordenacdes de projetos
ou servicos desenvolvidos na OSC. Profissional de nivel superior que integra a
equipe do SUAS, preferencialmente, assistente social, psicélogo e pedagogo. Para
os demais profissionais do SUAS, deve ser comprovada expertise na area de
assisténcia social.

- Educador/orientador social:  contratado pela OSC, sendo um orientador para
cada grupo, cujo perfil requer conhecimento da PNAS, Estatuto da Crianca e do
Adolescente e Estatuto do ldoso, de preferéncia, experiéncia na area da infancia e
adolescéncia e do idoso e de trabalho com grupos. Tem como atribuicbes o
planejamento, orientacdo, acompanhamento, articulacdo, com atuagao constante
junto ao(s) grupo(s) e responsavel pela criacdo de um ambiente de convivéncia
participativo e democratico. Entende-se que, para a garantia da qualidade do servico
prestado e das competéncias atribuidas ao Educador/Orientador Social, que a
contratacdo deste profissional contemple a mesma orientagdo da Resolugéo n° 17
CNAS/2011, que reconhece as categorias profissionais de nivel superior para
atender as especificidades dos servi¢cos socioassistenciais e das funcbes essenciais
de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

- Facilitadores de Oficinas/oficineiros: formacdo minima em nivel médio,
responsavel pela realizacdo de oficinas de convivio por meio de esporte, lazer, arte e
cultura. A quantidade de facilitadores variara de acordo com o numero de atendidos
e com o numero e tipo de oficinas ofertadas. (OrientagBes Técnicas de SCFV, 2010,
pag. 61, item 5.5).

Equipe de apoio minima contratada pela OSC:

QUANTIDADE TIPO DE RH CARGA HORARIA MENSAL
1 Coordenador 40 horas
1 Psicdlogo (a) 40 horas
1 Assistente Social 30 horas
1 Auxiliar Administrativo 40 horas
1 Educador/ Orientador Social | 40 horas

Todos os profissionais de referéncia da OSC devem ser exclusivos do SCFV.
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Observacéao: A equipe minima apresentada destina-se a gestéao e planejamento das
atividades dos grupos. Nao estdo considerados nesse aspecto aquelas pessoas,
fisicas (voluntarios) ou juridicas que viabilizam a realizagédo de oficinas e atividades
dos grupos. Para estes, a depender da natureza e quantitativo de atividades
propostas havera variacdo, contudo a OSC devera observar o minimo de uma
pessoas para 0 maximo de participantes no grupo.

13. CAPACITACAO DA EQUIPE

A OSC ficara responsavel em realizar capacitacdo referente ao SCFV a equipe
contrata para a execucdo do SCFV e devera apresentar cronograma e assuntos da
capacitacdo para o técnico de referéncia do SCFV do CRAS. A OSC devera
participar das capacitacoes referente ao SCFV que forem disponibilizadas pela
SMAS.

14. ARTICULACAO EM REDE:

A equipe técnica do SCFV devera fazer articulagdo com:

- CRAS e CREAS;

- Conselho Tutelar;

- Servigos publicos locais de educacado, salude (em especial, programas e servi¢cos
de reabilitac&o), cultura, esporte, meio ambiente e outros conforme necessidades;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
- Instituicbes de ensino e pesquisa,

- Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

- Criancas e Adolescentes e suas familias;

15. RESULTADOS ESPERADOS:

Contribuir para:

- Prevencgéao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia,

- Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuéarios e suas familias;

- Melhoria da condig&o de sociabilidade dos usuérios;

- Reducéo e Prevencéao de situacdes de isolamento social e de institucionalizacéo;

- Reducéo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

- Aumento do numero de adolescentes que conhecam as instancias de denuncia e
recurso em casos de violacao de seus direitos;

- Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

16. ORIENTACAO TECNICA:

Os conteudos minimos do tracado metodoldgico do servico com sugestdes de
tematica sdo subsidios para o0 servico estdo inclusos em material de orientacdes
técnicas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, devendo
estes serem utilizados para orientagéo do servico, sendo:
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- Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;
- Perguntas Frequentes — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV);
- Caderno de Orientacbes — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Articulacdo Necessaria na
Protecdo Social Basica;
- OrientagBes Técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos e 15 a 17 anos;- Concepcao de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome.

ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
LOGO DA ORGANIZACAO
(Art. 39 da Lei n° 13.019)

Eu [Nome da autoridade méxima da organizacdo da sociedade civil],
CPF DECLARO, para fins de habilitacdo, que a (identificar a OSC) e
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seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39 da
Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e, portanto:
| — é regularmente constituida (ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territdrio nacional); Il — ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;
1] — nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou organizacdo da administracdo publica estadual ou, seus
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;
v — néo teve contas rejeitadas pela administracado publica nos ultimos cinco
anos ou, foram sanadas as irregularidade que motivaram a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados ou, foi reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicao ou, a apreciagao das contas encontra-se pendente de deciséo sobre recurso
com efeito suspensivo;
V — ndo h& punicdo vigente de suspensdo de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administracdo ou, de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracao publica;
VI — ndo ha punicdo vigente de suspensao de participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdo ou organizacao
da administracédo publica do Estado de Mato Grosso do Sul;
VI — nao ha punicdo vigente de declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico e de celebrar parcerias ou contratos com O0rgdos ou
organizacdes de qualquer esfera de governo;
VI — nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;
IX — nao tem, entre seus dirigentes, pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcdo de confianga,enquanto durar a inabilitacéo;
C) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s
prazos estabelecidos nos incisos I, Il elll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho
de 1992.

Sendo verdade, firmo o presente.
Medianeira - PR, ........... (0 = de 2021.

Representante Legal da
Organizacao

Nome:

CPF:

RG:

49



MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

Av. José Callegari, n® 647, Bairro Ipé — CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR
Fone: (45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616

site: http://www.medianeira.pr.qov.br
ANEXO VII

DECLARAQAO DE CONTA COBRENTE
LOGO DA ORGANIZACAO
Na qualidade de representante legal da instituicdo proponente, declaro, para fins de
prova junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA , que foi aberta conta

corrente especifica para movimentacdo dos recursos do convénio a ser firmado
< a1 N (o) PRI e 0o MUNICIPIO DE MEDIANEIRA,

conforme a segquir:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:
CNPJ do Convenente:

Sendo verdade, firmo a presente.
Medianeira - PR, ........... de. i de 2021.

Representante Legal da
Organizacéao

Nome:

CPF:

RG:

) ANEXO VIII
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO
LOGO DA ORGANIZACAO

Eu [Nome da autoridade méxima da organizacdo da sociedade civil],

CPF DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), denominada de , Seé encontra sediada a

, n° , Bairro , ha cidade de / ,
conforme comprovante de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagéo, em
anexo, inscrita no CNPJ n° , ativo ha de (___) anos de

existéncia, estando a veracidade das informacdes confirmadas no comprovante de
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Sendo verdade, firmo o presente.
Medianeira - PR, ........... (0 = TS de 2021.

Representante Legal da
Organizacéao

Nome:

CPF:

RG:
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ANEXO IX
DECLARACAO NAO CONTRATACAO SERVIDOR
LOGO DA ORGANIZACAO

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizacédo da sociedade civil], inscrito (a) no

CPF sob o n.° , ha qualidade de representante legal da
[Nome da organizacao da sociedade civil], sediada no ,
Bairro , CEP: ,
inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que néo contratara, para prestacao de

servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de Orgdo ou organizacdo da Administracédo
Publica Estadual celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias. A presente declaragéo é feita
sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer responsabilidade, seja
na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Sendo verdade, firmo o presente

Medianeira - PR, ........... [0 [T de 2021.

Representante Legal da
Organizacéao

Nome:

CPF:

RG:
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ANEXO X
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
LOGO DA ORGANIZACAO

EDITAL: /2021 DATA PUBLICACAO DIARIO: / /

Ou
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO: [ |

COLABORAGAO [ |

TIPO DE PARCERIA: FOMENTO [ ]

COOPERAGAO [ |

NUMERO DA PARCERIA:

DATA DA VIGENCIA: / / A / /
SECRETARIA MUNICIPAL

ORDENADORA:

RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO PROPONENTE:
END. SEDE:

LOCAL DE ATENDIMENTO:

UNIDADE ENDER
ECO

QTE DE
ATENDIDOS

[ SOMA

/ /

Plano Aprovado em Assinatura Concedente

| - DADOS CADASTRAIS

1.1 - DADOS DA PROPONENTE

Nome do Orgao ou Organizagao:

CNPJ: Lei de Utilidade Publica:

Endereco: Bairro:

Municipio: U.F: | CEP:

DDD/TEL Fixo: E-mail:

Agéncia: | Conta Corrente: | Banco:

() Sim () Nao

Licenca sanitaria: CMAS - Registro/Data: CEBAS - Registro/Data

1.2 - IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome:

Cargo ou Funcéo: | Vigéncia do Mandato:

CPF: |RG: | Orgéo Expedidor:

Endereco que reside:

DDD/TEL Fixo: | E-mail:

Municipio: |U.F: | CEP:

1.3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Formacao: | N° Registro no Conselho de Classe:
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CPF: |RG: | Orgdo Expedidor:
Endereco que reside:

DDD/TEL Fixo: | E-mail:

Municipio: |U.F: | CEP:

O responsavel técnico devera ser uma pessoa habilit  ada na area da politica publica
especifica aoobjeto da parceria.

/ /

Plano Aprovado em Assinatura Concedente

Il - APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZAGCAO

Discorra de forma clara, objetiva e sucinta sobre a apresentacéo e histérico da Organizacao,
abordando osseguintes topicos:

1. O ano da fundacéo;

2. Experiéncia / projetos executados; e

3. Foco de Atuacéo

/ /

Plano Aprovado em Assinatura Concedente

Il - APRESENTACAO DO PROJETO
3.1 Nome do Projeto:
3.2 Local e endereco de realizacdo do Projeto:

1.3 Territorializag&o - Area de abrangéncia:

3.4 Capacidade Instalada - Estrutura Fisica :
() Proépria () Alugada () Cedida () Outros

3.5 Equipamentos disponiveis (Informar os tipos e quantidade de equipamentos existentes na
instituicdoque poderdo ser utilizados durante a execucéo do objeto).

IV - OBJETO DA PARCERIA

4.1 Objeto (Objetivos sdo os resultados que se pretende atingir quando o projeto tiver sido executado
naintegra e seu objeto tiver sido produzido ou entregue.) :

4.2 Objetivos Especificos (O objeto ou o produto de um projeto é aquilo que se pretende gerar ao final
daexecucao deste projeto.):

1.
2.
3.
4.3 Prazo para Execucéo do Objeto
Data do Inicio: / / | Data do Término: / /
4.4 Valor Global para Execuc¢éo do Objeto
RSP (- e )
N° de Parcelas: | Valor das Parcelas:

V - PUBLICO ALVO

5.1 Caracteriza¢do do publico alvo:

5.2 Faixa Etaria:

5.3 Especificacédo dos Critérios de Selecao dos Participantes do Projeto:

/ /
Plano Aprovado em Assinatura Concedente
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| VI - JUSTIFICATIVA DO OBJETO DA PARCERIA

6.1 Contextualizacdo da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver:
Descrever de forma clara, objetiva e sucinta o diagnostico do problema social que motiva a
parceria,abordando dos seguintes topicos:

Qual o problema?

Qual a causa do problema?

Dados populacionais, geografico, situacao socioambiental, econémica, indicadores;
Comunidade envolvida;

Demanda existente;

Fatores que favorecem a realizacdo da parceria;

Fatores que dificultam a realizacdo da parceria.

/ /

NogakrwhE

Plano Aprovado em Assinatura Concedente

VII - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE

7.1 Quais técnicas de monitoramento e avaliacdo serdo aplicadas durante a execuc¢éo do objeto.
(Indicarquais sao as técnicas, quando serdo aplicados e quais os objetivos da aplicacao):

7.2 Sustentabilidade do Projeto (Indicar se as a¢8es/atividades terdo continuidade apds o término da
vigénciadeste termo ou quais estratégias serdo utilizadas para garantir a continuidade das
acOes/atividades):

/ /
Plano Aprovado em Assinatura Concedente
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VIIIl - CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1 Descricdo da meta

Meta 01
Meta 02
Meta 03
8.4 Indicador Fisico 8.5 Duracao
8.2 Meta 8.3 Etapa Unidade Quantidade Inicio Término
v Descrever em sequéncia l6gica da execucéo;
v’ As etapas/acOes deverdo estar associadas as metas a serem atingidas.
v Uma meta pode conter mais de uma etapa.
/ /
Plano Aprovado em Assinatura Concedente
IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
: 9.5 Periodo (més
9.1 Atividades Propostas 9.2 Horarios a'oargr?e:ga 9.4 Dias da Semana e ano)

22 | 32| 42| 52| 62 | Sab | Dom | Inicial Final

Descrever de forma clara a metodologia para a execucao das atividades, conforme as metas apresentadas, abordando os seguintes topicos:
v' Como serdo realizadas?
v’ Calendario de atividades com respectivos horarios/dia da semana.

X - AVALIACAO

10.1 Meta (EXEMPLO) Estimular o 10.2 Indicadores 10.3 Método de Verificacdo
desenvolvimento de Desempenho e destaque
potencialidades, habilidades, Monitoramento do —
talentos. desempenho
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Xl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2022

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
/ /
Plano Aprovado em Assinatura Concedente
Xl - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
12.1 Cabdigo 12.2 Natureza de gastos 12.3 Valores
XIIl - DISPONIBILIDADE DE RECURSOS HUMANOS COM RECU RSOS DA PARCERIA
13.3 Cargas Horaria Ari 13.8 Adicional
13.1 Funcao / Cargo 13.2 Escolaridade 9 13.4 Salario 13.5FGTS 13.6 INSS 13.7 PIS Noturno
Semanal Mensal Bruto Patronal (quando houver)
Os encargos trabalhistas deverdo ser R$ R$ R$ R$ R$
preenchidos somente quando houver R$ R$ R$ R$ R$
desembolso desses, com recurso da
parceria. R$ R$ R$ R$ R$
| | |
/ /
Local Data Assinatura do Presidente (Convenente)

/ /

Plano Aprovado em

Assinatura Concedente
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ANEXO XI B
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 000/2022

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, E A/IO
(ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o ne.
76.206.481/0001-58, com sede a Avenida José Callegari, n°647, Bairro Ipé, neste
ato representado pelo Secretario de Assisténcia Social, Sr. ADRIANO BOTH,
doravante denominada ADMINISTRACAO e a(0) (Organizacédo da Sociedade civil),
inscrita(o) no CNPJ sob n°. , com sede , doravante
denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -OSC, representada(o)
pelo(a) (cargo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, seguido da
respectiva qualificacéo), resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO,
regendo-se pelo disposto no Decreto Municipal n® 062, de 05 de marco de 2018,
na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, consoante o Edital de Chamamento
n° e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a execucdo de
projeto/atividade de (descrever o objeto da parceria em conformidade com o Plano
de Trabalho aprovado, de forma sucinta e objetiva), conforme detalhado no Plano de
Trabalho.

Paragrafo Unico. Entende-se por transferéncia de recursos o repasse ou entrega
de recursos financeiros (valor em reais) a titulo de contribui¢do/subvencao social, em
carater suplementar, pela ADMINISTRACAO a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1 A descricao detalhada das metas/etapas/atividades a serem desenvolvidas,
tendo em vista o objetivo a ser atingido, encontra-se no Plano de Trabalho aprovado,
o qual é parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de
transcricao.

2.2 A ADMINISTRACAO podera autorizar ou propor a alteracdo do Plano de
Trabalho apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de objeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO :
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3.1 S&o obrigacdes da ADMINISTRACAO, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

a) Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para execucdo deste Termo
de Colaboracdo, de acordo com a sua programac¢do orcamentaria e financeira e
obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

b) Promover o monitoramento e avaliagcdo da execuc¢ao desta Parceria, por meio do
Gestor da Parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacao, na forma definida
na Lei Federal n°® 13.019/14, no Decreto Municipal n°® 062/2018 de 05 de marco de
2018 e no Plano de Trabalho aprovado, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pelacorreta aplicacdo dos recursos repassados;

c) Aplicar as sancdes previstas no art. 71 do Decreto Municipal n°® 062/2018,
quando a execucdo da Parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e
disposicdes da legislagédo especifica;

d) Promover as publicacdes necesséarias a transparéncia e divulgacdo das acdes
realizadas no ambito da Parceria, observados a forma e 0s prazos previstos na
legislacdo de referéncia;

e) Analisar a prestacdo de contas apresentada pela OSC, adotando as
providéncias necessarias, de acordo com o resultado verificado e previsdo da
legislacéo de referéncia;

f)  Prorrogar por Termo de oficio a vigéncia deste Termo de Colaboracéo, quando
houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do
atraso verificado, desde que ainda seja possivel a execucéo do objeto;

g) Fornecer a OSC, normas e instrucdes para prestacdo de contas dos recursos
financeiros transferidos e utilizados na consecucdo do objeto deste Termo de
Colaboracéo, através da Controladoria Geral,

h) Reter a liberagdo de recursos financeiros nas hipoteses previstas no art. 48 da
Lei Federal n° 13.019/14 e neste instrumento, comunicando o fato a OSC e fixando-
Ihe prazo para saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos;

1)  Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto desta Parceria,
no caso de paralisacao, de modo a evitar a sua descontinuidade;

j) Comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando prazo para
saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacdes;

k) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucédo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acfes, de modo a evitar a
descontinuidade das ac¢fes pactuadas;

l) Verificar, no momento de celebracdo desta parceria, se a OSC preenche os
requisitos do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019/14, para fins de Atuacdo em Rede,
quando esta houver sido autorizada no Edital de Chamamento.

m) Expedir a CERTIDAO LIBERATORIA ou documento equivalente, através da
Controladoria Geral, que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , se acha em dia
quanto as prestacdes de contas de transferéncias municipais.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
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4.1S&o obrigagbes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, através da

(especificar o nome da OSC):

a) Executar fielmente o objeto pactuado, cumprindo rigorosamente 0s prazos e as
metas estabelecidas, em conformidade com as disposi¢cdes do Plano de Trabalho,
deste Termo e disposicdes legais aplicaveis;

b) Executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia;

c) Manter e movimentar 0s recursos transferidos em conta bancéaria especifica,
mantida em instituicdo financeira publica (BANCO DO BRASIL ou CAIXA
ECONOMICA FEDERAL), isentos de tarifa bancéria e enquanto ndo empregados na
sua finalidade deverao ser obrigatoriamente aplicados financeiramente; utilizando-os
em conformidade com Plano de Trabalho e, exclusivamente, na consecucgao do
objeto desta Parceria;

d) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

e) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto
neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRACAO a sua inadimpléncia em relacéo ao referido pagamento, aos énus
incidentes sobre o objeto da Parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execugao;

f) Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucao deste Termo, para fins de fiscalizagdo e acompanhamento dos resultados
obtidos;

g) Proceder as compras e contratacfes de bens e servicos, em conformidade com
as disposicdes do Decreto Municipal n® 062/2018, Sessao Il — Das compras e
ContratacOes e da Realizacdo de Despesas e Pagamentos (art. 36 a 42);

h) Manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias
pelo prazo de 10 (dez)anos, contados do dia util subsequente ao da apresentacao
da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacéo
de contas;

i) Divulgar nos seus sitios eletrénicos oficiais, redes sociais e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas ac¢les, desde a
celebracdo da Parceria até 180 (cento e oitenta) dias ap0s a apresentacdo da
prestacéo de contas final, as informacdes de que tratam o art. 11 da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive quanto as organizacdes da sociedade civil ndo celebrantes e

executantes em rede, quando for o caso;
j) N&ao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lei
Federal n® 13.019/14;

k) Restituir & ADMINISTRACAQ, por ocasido da conclusdo, dentncia, resciséo ou
extincdo da Parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, utilizando a
devida Guia de Recolhimento, disponivel na Secretaria Municipal de Financas; no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de Tomada
de Contas Especial;
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l) Prestar contas dos recursos recebidos, observando as regras previstas na Lei
Federal n® 13.019/14 e no Decreto Municipal n°® 062/2018, Capitulo VII — Da
Prestacdo de Contas — Secdo | (art. 54 a 58); além dos prazos e normas de
elaboracao constantes deste Termo e do Plano de Trabalho;

m)Manter, durante a execucgdo da Parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos arts.
33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14;

n) Permitir o livre acesso dos agentes da administracéo publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacgdes relacionadas a esta Parceria, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto.

0) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacio da ADMINISTRACAO em
toda e qualquer acdo promocional ou nao, relacionada com a execug¢ao do objeto
descrito na CLAUSULA PRIMEIRA, custeados com os recursos deste Termo de
Colaboracao.

Paragrafo Primeiro . A sele¢éo e a contratacdo da equipe envolvida na execuc¢éo do
objeto do Plano de Trabalho deverdo observar os principios da administracdo
publica previstos no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal, evidentemente com
a finalidade de se evitar contratacées desmotivadas.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARI A

5.1 A ADMINISTRACAO repassara a OSC o valor de R$(valor a ser transferido
conforme Plano de Trabalho)para execugao do objeto desta Parceria, a ser liberado
em (inserir a quantidade de parcelas) parcela(s), de acordo com o cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, guardando consonéncia com as
metas, fases e etapas de execucao do objeto.

5.2 Os recursos serdo depositados pela ADMINISTRACAO no Banco (inserir as
informacgdes bancarias, sendo o nome do Banco, Agéncia e Conta Corrente).

5.3 Os recursos devem, obrigatoriamente, ser aplicados em cadernetas de
poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou em operacédo de mercado
lastreadas em titulos da divida publica, enquanto ndo utilizados na sua finalidade.

5.4 As receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas, exclusivamente, na sua finalidade,
desde que previamente autorizadas pela ADMINISTRACAO, sujeitando-se as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.5 A despesa decorrente deste Termo de Colaboracdo ocorrera pela seguinte
Dotagcdo Orgcamentaria: (inserir os dados da Dotacdo Orcamentaria), constante no
or¢camento do vigente exercicio.

CLAUSULA SEXTA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSA O DE
MONITORAMENTO EAVALIACAO:

6.1 As funcdes de Gestor da Parceria serdo desempenhadas por (identificar o
Gestor da Parceria, indicando o nome/cargo/lotacdo e matricula funcional),
designado por meio (especificar o ato de designacao e a data de expedi¢éo).

6.2 As funcdbes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, seréo
desempenhadas por membros estabelecidos conforme Art. 49 § 1° do Decreto
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Municipal 062/2018, designados por portaria especifica.

6.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo podera solicitar assessoramento,
nao remunerado, de técnico especialista, servidor publico ou ndo, para subsidiar
seus trabalhos.

6.4 Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento do Gestor da Parceria
ou de membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, compete a
ADMINITRACAO designar substituto que possua qualificacao igual ou equivalente.

CLAUSULA SETIMA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

7.1 As compras e contratacbes de bens e servicos pela OSC, com 0S recursos
transferidos pela ADMINISTRACAO, observardo as condicdes estabelecidas na
Secédo IlI, do Capitulo IV do Decreto Municipal 062/2018, adotando-se métodos
usualmente utilizados pelo setor privado e, observado o seguinte:

a) Cotacdo entre, no minimo, 3 (trés) fornecedores do ramo do objeto a ser
adquirido ou contratado;

b) Na impossibilidade de realizacédo das 3 cotacdes, em virtude da inviabilidade de
competicdo ou delimitacdo de mercado, o responsavel a ADMINISTRACAO podera
autorizar a compra em numero menor de cotacdo, mediante justificativa escrita da
OSC, acompanhada de documentos que evidenciem tal ocorréncia;

7.2 A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacédo
da despesa, aprovado no Plano de Trabalho e o valor efetivo da compra ou
contratacao.

7.3 A OSC, para fins de comprovacdo das despesas, devera obter de seus
fornecedores ou prestadores de servicos, comprovantes fiscais ou recibos,
observada a legislacao tributaria competente, os quais deverdo conter as seguintes
informacdes:

a) Data, nome, endereco e numero de inscricdo no CNPJ da OSC e do CNPJ ou

CPF do fornecedor ou prestador de servico;
b) Especificacdo da quantidade, valor unitario e total do bem ou servico adquirido
ou contratado;

¢) Indicacdo do numero desta Parceria,

d) Atestado de recebimento do material ou do servico, de acordo com as
especificacdes e em condicOes satisfatérias, aposto nos comprovantes fiscais ou nos
recibos, emitido por quem tenha essa atribuicdo no ambito da OSC.

7.3.1Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, 0 bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade e sera etiguetado com os dizeres:
“RECURSOS DO TERMO DE COLABORAGCAO 000/2022 — CELEBR ADO ENTRE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA/SMAS E O/A (no me da OSC).

7.4 A OSC deverd realizar pagamentos mediante crédito, por transferéncia
eletrdbnica ou deposito identificado, na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores de bens ou servigos.
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7.5 Somente poderdo ser pagas com 0S recursos desta Parceria as despesas
expressamente previstas no Plano de Trabalho aprovado e que tenham relagdo com
satisfacdo do seu objeto e alcance das metas estabelecidas, sendo vedado:

a) Utilizar recurso para finalidade alheia ao objeto da parceria e diversa da
estabelecida no Plano deTrabalho, ainda que em carater de emergéncia;

b) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, salvo nas hip6teses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

c) Contratar para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aguele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, da
ADMINISTRACAO, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e nalei de diretrizes orgamentarias;

d) Pagar despesa em data posterior ao término da execucdo da Parceria quando o

fato gerador da despesa nao tenha ocorrido durante a sua vigéncia,
e) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da Parceria;

f) Realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

g) Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que
se refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos a OSC, e
desde que o prazos para pagamento e 0s percentuais sejam 0s mesmos aplicados
no mercado; e

h) Realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos e desde que
previstas no Plano de Trabalho.

7.6 Na remuneracao da equipe de trabalho (pessoal préprio da OSC ou que venha a
ser contratado) deverao ser observadas:

a) Previsao no Plano de Trabalho;

b) Proporcionalidade das despesas com o tempo efetivamente dedicado a Parceria;

c) Compatibilidade com o valor de mercado; e

d) Observancia aos acordos e convencdes coletivas de trabalho e, em seu valor
bruto ou individual, o teto daremuneragéo do Poder Executivo.

7.7 Serdo remunerados com 0s recursos da parceria, os custos indiretos de que
trata o inciso Il do “caput” do art. 46 da Lei n° 13.019/14 que forem necessarios a
execucao do objeto desta Parceria e que constem do Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA OITAVA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALI AQAO

8.1 A ADMINISTRACAO promovera, por intermédio do Gestor da Parceria e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, o acompanhamento, fiscalizacdo e
avaliacao da execucgéo desta Parceria, com o objetivo de acompanhar e medir 0 seu
desempenho em relacdo aos objetivos e metas estabelecidos.

8.2 As acbes de monitoramento e avaliagdo contemplaréo:
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a) Andlise de informacdes acerca do processamento da Parceria constantes
de sistemas eletrbnicos e documentos, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacdes da conta bancéaria especifica da Parceria, além da verificacao,
anélise e manifestacéo sobre eventuais denuncias existentes;

b) Realizacdo de visitas técnicas in loco, a ser comunicada a OSC com
antecedéncia de trés dias Uteis e consubstanciada no Relatério Técnico de Visita in

loco;
c) Realizacéo de pesquisa de satisfagdo, quando for o caso (parcerias com vigéncia
superior a um ano).

d) Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de verificagdo de alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informagao.

8.3 As acbGes de monitoramento e avaliacdo além da expertise dos agentes
responsaveis por sua realizacdo, deverdo contemplar, no intuito de verificar o
atendimento dos fins propostos, as seguintes providéncias:

a) Verificar o percentual fisico de realizacdo do objeto e, se este percentual é
compativel com o montante financeiro dos recursos repassados, bem como se foram
atingidos os fins propostos, conforme Plano de Trabalho aprovado;

b) Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens, verificar se foram instalados e estao
em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido;

c) Quando o objeto for intangivel (tais como realizac6es de eventos, treinamentos,
festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar evidéncias dos meios
empregados para a fiscalizacdo e verificagdo da sua regular execucéo, tais como
registros fotogréficos, videos, noticias publicadas na midia, impressos dedivulgacao,
publicacdes produzidas, listas de presencas e relatorios de atividades, dentre outros
elementos;

d) Coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais ou de
representantes da sociedade civil organizada, devidamente identificados por nome,
endereco, RG e CPF, além de outros instrumentos probatorios que considere
pertinentes.

8.4 O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pela ADMINISTRACAO néo
excluem, bem como ndo reduzem as responsabilidades da OSC de acompanhar e
supervisionar a equipe e as acfes desenvolvidas para execucdo do objeto deste
Termo.

CLAUSULA NONA — DA RETENCAO DAS PARCELAS

9.1 As parcelas, relativas as metas ou as etapas de execucdo do objeto do Termo
de Colaboracédo ficardo retidas até saneamento quando, durante as acdes de
monitoramento e avaliacdo, for constatado:

a) Evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
b) Desvio de finalidade na aplicacdo de recursos ou inadimplemento da OSC
em relacdo a obrigagbesestabelecidas no Termo de Colaboragéo;

hY

c) Omisséo da OSC, sem justificativa suficiente, quanto a adocao de medidas
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saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

d) Quando verificadas quaisquer das hipGteses que autorizam a retencdo das
parcelas, a ADMINISTRACAO suspendera imediatamente a liberagéo das parcelas
restantes, notificando a OSC para no prazo maximo de 15 (quinze) dias sanar as
irregularidades, cumprir a obrigacdo ou apresentar justificativa para impossibilidade
de saneamento da irregularidade ou para cumprimento da obrigacédo, sob pena de
instauracdo da Tomada de Contas Especial e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL E F INAL

10.1 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos
no término da vigéncia daparceria, observando-se as regras previstas nos arts. 63
a 72 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e, arts. 54 a 70 do Decreto Municipal
062/2018, além das clausulas constantes deste Termo de Colaboracéo.

10.1.1 Dos recursos repassados pela ADMINISTRACAO a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a OSC prestara contas até 10 (dez) dias apds o fechamento do
més subseqiente a execucdo havendo movimentagdo ou ndo, e devera apresentar
a Prestacdo de Contas Final, no prazo de até 10 (dez) dias apos o fechamento do
més subsequente ao término da execucao da parceria.

10.1.2 A OSC devera apresentar a Prestacdo de Contas Mensal e Final, por meio
do Sistema Integrado de Transferéncias — SIT.

10.2 Para fins de prestacdo de contas bimestral e final, a organizacédo da sociedade
civil devera apresentar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Relatorio de
Execucédo do Objeto, que contera:

a) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas;

b) a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de

presenca, fotos, videos, entreoutros; e
d) os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver.

10.2.1 Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens devera ser demonstrado que
estdo em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido na
Parceria;

10.2.2 Quando o objeto for intangivel (tais como realizacbes de eventos,
treinamentos, festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar
evidéncias dos meios empregados para a fiscalizacdo e verificacdo da sua regular
execucao, tais como registros fotograficos, videos, noticias publicadas na midia,
impressos de divulgagdo, publicacdes produzidas, listas de presencas e relatorios de
atividades, dentre outros elementos;
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10.3 A OSC encaminhara a Controladoria Geral, os seguintes documentos,
conforme IN/SCI 002/2013, que dispde sobre o conteudo e a forma dos processos
de prestacdo de contas dos recursos repassados pelo municipio de Medianeira,
Estado do Parana, a entidades sem fins lucrativos”.

No momento da prestacdo de contas da primeira parcela:

|.Oficio/Formulario de Encaminhamento;
Il.indice/Sumario;
[ll.Comprovantes de Regularidade (Dec. Municipal 021/2011, art. 8°, 1 a VIl e XV).
IV.Cépia do Ato de Transferéncia Voluntaria (Termo de Convénio);
V.Cépia do extrato de publicacdo do Ato de Transferéncia Voluntaria;
VI.Copia dos Termos Aditivos do Ato de Transferéncia Voluntéria se houver;
VII.Copia do extrato de publicacdo do Termo Aditivo do Ato de Transferéncia Voluntéria;
VIIl.Cépia da Lei Especifica que autoriza a transferéncia voluntaria;
IX.Copia dos Atos de nomeacdo das Unidades Gestoras de Transferéncias — UGT
(Concedente e Tomador);
X.Plano de Trabalho (Tomador);
XI.Termo de aprovacao do Plano de Trabalho (Concedente);
XIl.Todos os documentos constantes do § 2° deste artigo que ndo coincidirem com o0s
aqui ja listados.

§ 2° - No momento da prestacdo de contas mensal:

|.Oficio/Formulario de Encaminhamento;
Il.indice/Sumario;
[ll.Comprovante de recebimento da Transferéncia (Impresso no site do banco);
IV.Relatorio de execucdo da Transferéncia Voluntéaria, impresso e assinado.
V.Declaracdo de guarda e conservacao de documentos contabeis;
VI.Comprovantes de Regularidade Fiscal (Dec. Municipal 021/2011, art. 8°, VIII a XIV);
VI1.3 (trés) Orgamentos junto a fornecedores de produtos e servicos;
VIll.Mapa comparativo de precos das cotacdes realizadas;
IX.Copia das notas fiscais, guias de recolhimento do ISS, FGTS, INSS, IR, etc., com
autenticacao;
X.Certiddo negativa de débitos — CND do INSS, do FGTS e de Débitos Municipais, do
vencedor e na data da compra,;
XI. Extrato(s) bancério(s);
Xll.Extrato de aplicacdo/rendimentos;
Xlll.Certificado de Concluséo ou de Recebimento Definitivo da Obra;
XIV.Certificado de Instalacéo e de Funcionamento de Equipamentos;
XV.Certificado de Compatibilidade Fisico-Financeira;
XVI.Termo de acompanhamento e fiscalizacdo emitido pelo concedente;
XVIl.Parecer do 6rgdo concedente a cerca do atingimento dos objetivos;
XVIlll.Pareceres das UGTs (Concedente e Tomador);

§ 3° - No momento da prestagdo de contas da ultima parcela:
I. Todos os documentos constantes do § 2° deste artigo que ndo coincidirem com o0s
aqui ja listados.

Il. Comprovante de recolhimento de saldo ndo aplicado, se houver;
lll. Certificado de Cumprimento dos Objetivos emitido pelo Concedente;
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10.4 Na hipotese de irregularidade ou omissdo no dever de prestacao de contas, a
Administracdo Publica notificara a organizacdo da sociedade civil para, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacdo de contas.

10.4.1 O saldo negativo nao sera aceito na prestacao de contas.

10.5 Na hipotese de ndo comprovagdo do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de ato irregular na execucdo do objeto, o Gestor notificara a organizacéo
da sociedade civil, para que esta, no prazo de no maximo 15 (quinze) dias exerca o
direito ao contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECUR SOS

11.1 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0S
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacbes financeiras, serdo devolvidos & ADMINISTRACAO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias da data de ocorréncia da situacdo, sob pena de
imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial do responséavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TITULARIDADE DOS BENS
REMANESCENTES

12.1 Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo deste Termo e, que
em razdo deste, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com os
recursos transferidos, serdo de titularidade da Administracdo Publica, para
continuidade do objeto pactuado, seja por execucdo direta ou por meio da
celebracdo de nova Parceria, devendo o bem ser disponibilizado para retirada em
até 90 (noventa) dias apds a data de apresentacdo da prestacdo de contas final.

12.2 Havendo dissolu¢do da ORGANIZACAO, durante a vigéncia desta Parceria:

a) Os bens remanescentes deverdo ser retirados pela ADMINISTRACAO, no
prazo de até 90 (noventa) dias,contado da data da notificacdo da dissolugcéao, quando
a titularidade for da ADMINISTRACAO ; ou

b) O valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser
computado no célculo do valor a ser ressarcido, quando a titularidade for da OSC.

12.3 Caso a Prestacdo de Contas Final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecerd com a ORGANIZACAO, observados 0s seguintes
procedimentos:

a) Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacdo da rejeicdo nao estiver relacionada ao seu uso ou a sua aquisicao; ou

b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
calculo do dano ao eréario aser ressarcido, quando a motivacao da rejeicdo estiver
relacionada ao seu uso ou a sua aquisicao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CONTROLE

13.1 E garantido o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
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as informacdes relacionadas a esta Parceria, bem como aos locais de execu¢do do
objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO DO TERMO DE Colaborag&o
OU DO PLANODE TRABALHO

14.1 A ADMINISTRACAO podera autorizar ou propor a alteracdo deste Termo de
Colaboracdo ou do Plano de Trabalho que lhe é parte integrante, apos,
respectivamente, solicitacdo fundamentada da OSC ou sua anuéncia, desde que
nao haja alteracdo de seu objeto, nas situacdes abaixo e da seguinte forma:

| — por Termo Aditivo a parceria para:

a) Ampliacdo do valor global;

b) Reducéo do valor global;

c) Reducao da vigéncia,

d) Prorrogacédo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto Municipal
n°® 25.598/2017;

e) Alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes;

f) Alteracdo de gestor responsavel pelo acompanhamento da parceria.

Il - por Apostilamento, nas demais hipéteses de alteracdo, tais como:

a) Utilizacdo de rendimentos de aplicacbes financeiras ou de saldos, porventura
existentes antes do términoda execuc¢do da parceria;

b) Adequagbes no Plano de Trabalho;
c) Remanejamento de recursos sem alteragéo do valor global, e

d) Alteragcdo da dotagdo orcamentaria e/ou fonte de custeio de recurso,
mediante justificativa prévia doadministrador publico.

14.2 Além das hipoteses previstas no item anterior, a Parceria deverd ser
alterada por Apostilamento,independentemente de anuéncia da OSC, para:

a) Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando a ADMINISTRACAO
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a
prorrogacéao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

b) Indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

14.3 Nas hipoteses de alteracdo a pedido da OSC, a ADMINISTRACAO devera se
manifestar sobre o pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua
apresentacao, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos
aquela Organizacao.

14.4 Os pedidos de alteracao realizados pela OSC devem ser apresentados em até
60 (sessenta) dias, antesdo término da vigéncia.

14.5 A formalizagao do Termo Aditivo ou Apostilamento deve ser realizada durante a
vigéncia da Parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO

15.1 A publicagéo do extrato deste Termo, bem como de suas alteracdes, por meio
de Termo Aditivo ou Apostilamento, no Diario Oficial do Municipio de Medianeira é
condicdo indispensavel para sua eficacia, e sera providenciada pela
ADMINISTRACAO no prazo de até 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura.
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15.2 A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede e do
estabelecimento em que exerca suas acdes, as seguintes informacdes acerca da
celebragcdo desta Parceria, as quais deverdo ficar disponiveis desde a data da sua
assinatura até 180 dias apoés a prestacao de contas final:

a) data de assinatura e identificacdo do instrumento da Parceria e do 6rgdo ou
organizacdo da administracdopublica responsavel;

b) nome da OSC e seu numero de inscricdo no CNPJ;

c) descricédo do objeto da parceria;

d) valor da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) situacdo da prestacdo de contas, que devera informar a data prevista para
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para sua andlise e o
resultado conclusivo;

f) o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcbes que seus
integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o0 respectivo exercicio,
quando vinculado a execucédo do objeto e pagos com 0s recursos da parceria.

15.3 Em qualquer acdo promocional em funcdo deste Termo deve ser
obrigatoriamente registrada que o0 evento, peca, curso ou material s6 foi possivel
mediante participacdo da ADMINISTRACAO através de recursos do “TERMO DE
COLABORAQAO 000/2022 — CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE MEDIANEIRA/SMAS E O/A (nome da OSC)” .

15.3.1 Incluem-se nessa obrigacdo, matéria jornalistica, destinada a divulgacao,
em qualquer veiculo de comunicagdo social, convites, folhetos, impressos em
geral, tanto para circulacéo interna como externa.

Paragrafo Primeiro . Fica vedado as partes utilizar nos empreendimentos
resultantes deste Termo, nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Paragrafo Segundo . Todo e qualquer material a ser produzido para impresséo e/ou
divulgacao sera submetido a analise e aprovacao previa da ADMINISTRACAO, com
antecedéncia minima de 30 (trinta dias).

Paragrafo Terceiro . A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
disponibilizar para a ADMINISTRACAO a arte final do material produzido e seus
formatos acessiveis.

Paragrafo Quarto . Os recursos tecnoldgicos e a linguagem, utilizados na divulgagéo
das campanhas e dos programas, deverdo garantir acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

16.1 O presente Termo de Colaboracdo tera sua vigéncia no periodo de
(informar o prazo devigéncia)

16.2 A vigéncia, em regra, podera ser prorrogada, mediante justificativa prévia da
autoridade competente e celebracdo de Termo Aditivo.

16.3 A vigéncia devera ser prorrogada, antes do seu término, por Apostilamento e
independentemente de anuéncia da OSC, quando a ADMINISTRACAO tiver dado
causa ao atraso na liberacédo dos recursos, ficando a prorrogacéo limitada ao exato
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periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DENUNCIA E RESCISAO

17.1 E facultado aos participes rescindirem o presente instrumento, a qualquer
tempo, com as respectivas condigcbes, sancdes e delimitacbes claras das
responsabilidades, além de estipulacdo de prazo de antecedéncia para a publicidade
dessa intencdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES

18.1 Quando a execucao da presente parceria estiver em desacordo com o Plano
de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica,
poderdo ser aplicadas as sancdes previstas no Art. 71 do Decreto Municipal n°
062/2018;

18.2 Da decisdo administrativa que aplicar as san¢fes previstas nesta Clausula,
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da
deciséo.

18.3 Nas sancdes de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade, o
recurso cabivel é o Pedido deReconsideragéo.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

19.1 Elegem as partes como Unico competente, com renuncia expressa a qualquer
outro, o Foro da Comarcade Medianeira - PR, para dirimir as davidas e controveérsias
decorrentes da execucgéo da presente Parceria.

19.2 Fica estabelecida a obrigatoriedade de prévia tentativa de solucdo
administrativa, com a participacdo dedrgéo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura do Municipio de Medianeira.

Por estarem de acordo com as clausulas e condicOes estabelecidas, firmam o
presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para um so efeito, perante as
testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, que também o subscrevem, para que
surta seus juridicos e legais efeitos.

Local e Data de Assinatura (especificar).

ADMINISTRA(;AO ORGANIZA(;AO PARCEIRA
Testemunhas:
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
RG: RG:
CPEFE: CPEFE:
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