EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
MEDIANEIRA-PR

SELECAO DE PROJETOS DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL CADASTRADAS NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE
MEDIANEIRA — CMDI, PARA FINS DE INTEGRAGAO
AO BANCO DE PROJETOS E CONCESSAO DE
CERTIFICADO DE AUTORIZACAO PARA CAPTACAO
DE RECURSOS FINANCEIROS PARA O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE
MEDIANEIRA- FMDI.

O Municipio de Medianeira-PR, por meio do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso -
CMDI, torna de conhecimento publico que mediante o presente CHAMAMENTO
PUBLICO selecionara projetos da Organizacéo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
regularmente constituidas, com cadastro no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
de Medianeira, para Captagao de Recursos Financeiros para o Fundo Municipal dos
Direitos do ldoso de Medianeira — FMDI, objetivando a celebracdo de Termo de
Fomento com a Administragdo Publica Municipal, para fins de atendimento de pessoas
idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos nos termos do artigo 1°,
caput, da Lei Federal n® 10.741/03.

Os projetos selecionados comporao o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira e os recursos a serem destinados para execugao dos
projetos ficardo condicionados a captagdo dos recursos pelas Organizacbes da
Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira — FMDI.

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003: Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias;

Lei Municipal n°® 302/2013, de 21 de novembro de 2013: Cria o Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso e Dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso

Lei Federal n° 12.213, de 20 de Janeiro de 2010: Institui o Fundo Nacional do Idoso e
autoriza a deduzir do imposto de renda devido pelas pessoas fisicas e juridicas as
doagdes efetuadas aos Fundos Municipais, Estaduais e Nacional do Idoso;

Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014: Estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizagbes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugcdo de atividades ou de projetos previamente
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estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragédo, em termos
de fomento ou em acordos de cooperacgao; define diretrizes para a politica de fomento,
de colaboragao e de cooperagdao com organizagdes da sociedade civil;

Decreto Municipal n°® 062, de 05 de margo de 2018, que regulamenta a Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do Regime
Juridico das Parcerias celebradas entre a Administragdo Publica do Municipio de
Medianeira e as Organizagdes da Sociedade Civil, mediante a execugao de atividades
ou de projetos estabelecidos em Planos de Trabalho inseridos em Termos de
Colaboracio, em Termos de Fomento ou em Acordo de Cooperacao.

Resolugdo do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso n° 20, de 29 de Outubro de
2021, que institui e regulamenta o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso de Medianeira e sua alteragao Resolucédo n°16 de 07 de Dezembro de 2023.

2. OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico selecionar projetos de
Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com
cadastro junto ao Conselho Municipal dos Direitos do ldoso de Medianeira, para
concessao de Certificado de Autorizagao para Captacao de Recursos Financeiros
para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI, objetivando a celebracéo de
Termo de Fomento com a Administracdo Publica Municipal, para fins de atendimento de
pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), nos termos do artigo
1° do Estatuto do Idoso, dentro das seguintes diretrizes e agdes prioritarias, a saber:
2.1.1. Diretriz — Promocdo da cultura de valorizacao, respeito e cuidado da pessoa
idosa no que se refere ao envelhecimento ativo e com fragilidade no ambito da familia,
da sociedade, da comunidade e do estado.

a) Promogao de agdes, projetos e servigos que tenham como objetivo ampliar o acesso
aos direitos com vistas a promog¢ao do envelhecimento digno e saudavel.

b) Valorizagdo do conhecimento e o processo de aprendizagem da pessoa idosa ao
longo da vida com o fomento de projetos educativos, culturais e de socializagdo que
estimulem a participacao na vida econémica, politica, social, cultural e afetiva.

c) Criacao de acgbdes de cuidado para a pessoa idosa fragil, ou em processo de
fragilizacdo, por meio de servicos de estimulacdo cognitiva e afetiva e de reabilitagao
fisica e mental.

d) Criagdo de agdes de cuidado para a pessoa idosa dependente de alcool e outras
drogas, por meio de servigos de reabilitacdo e reinser¢ao social.

e) Formulacéo de projetos de base comunitaria com objetivos informativos, educativos e
de promocgdo da saude, enfocando as causas da fragilidade, bem como, as
possibilidades de sua prevengao, cuidado e superagao.

f) Implementacdo de agdes e servigos que articulem a sociedade civil e o governo no
enfrentamento e reducao da violéncia e maus tratos dirigidos a pessoa idosa na familia,



na comunidade e na sociedade visando atendimento as vitimas e/ou a reabilitagao dos
agressores.

2.1.2. Diretriz — Desenvolvimento de projetos complementares a politica de educacéo,
com a criacao de novas tecnologias que capturem as tradigdes culturais e os processos
de aprendizagem da pessoa idosa, a fim de produzir a potencializagdo do
conhecimento acumulado, bem como do intercambio intergeracional.

a) Promocao de capacitagdo para o protagonismo da pessoa idosa fortalecendo sua
atuacdo como mentora, mediadora, conselheira e monitora da politica de atengcdo ao
idoso;

b) criacdo de agdes para a insergdo da pessoa idosa em cursos, capacitagdes, oficinas
e imersdes praticas na utilizagcao de dispositivos tecnoldgicos da atualidade;

c) desenvolvimento de acbes em instituicdes educativas, nos diversos niveis de
educacgao, capazes de oportunizar a pessoa idosa: a transmissao de cultura e valores a
outras geragdes, o aproveitamento do seu potencial e conhecimento, a ressignificagao
do seu papel na sociedade;

d) Desenvolvimento de pesquisas, diagnosticos e atividades interventivas que visem o
levantamento de dados, a identificagao ou transformacao da realidade, e a avaliagéo de
programas e servigos ofertados, a fim de subsidiar a construgdo e consolidagdo da
politica de atencao a pessoa idosa no Municipio.

e) Implementacédo de projetos que identifiquem, estimulem e desenvolvam novas
habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupag¢do do tempo livre, visando a
reestruturacado do seu projeto de vida e ou a complementacao de renda;

f) Promogao de ag¢des para complementacao das politicas de educagdo em saude, para
a populagdo idosa, no ambito da familia, dos grupos, das comunidades e das
instituicdes, a fim de informar, divulgar, promover saude e prevenir 0s seus agravos.

g) capacitacdo de pessoas em diversos segmentos da sociedade governamental e civil,
para o atendimento a pessoa idosa, no ambito da promogéao, protecéo e garantia dos
direitos;

h) implementacdo de agdes de preparagdo para a aposentadoria, reorientagdo de
projeto de vida e planejamento para aproveitamento do tempo livre, no setor publico e
privado

2.1.3. Diretriz — Qualificagdo permanente de profissionais que atuam no sistema de
garantia de direitos da pessoa idosa

a) Promocéo de capacitagdes para os operadores do sistema de garantia de direitos.

b) Realizagédo de agbes de formagéo e mobilizagdo de redes para a promogéo, protegcao
e garantia de direitos da pessoa idosa.

2.1.4. Diretriz — Promogao de campanhas e eventos, bem como fomento a produgao de
conhecimentos sobre o envelhecimento, aplicada ao processo de formulagdo de
politicas publicas.

a) Promocéao de eventos e/ou campanhas alusivas as datas e tematicas voltadas para a
pessoa idosa;



b) Realizacdo de campanhas de prevengdo do uso de alcool e outras drogas, de
violéncia e acidentes.

2.1.5. Diretriz — Cooperacao e articulagao interinstitucional para implementacao das
normativas e acordos municipais de promog¢ao, protecdo e defesa dos direitos da
pessoa idosa, relativa ao mundo do trabalho.

a) Realizagdo de acgdes de insercdo ou reinser¢cdo da pessoa idosa no mercado de
trabalho priorizando o atendimento daqueles em situagao de vulnerabilidade social.

b) Promogao de ag¢des que fortalegam o acesso da pessoa idosa a capacitagao para o
trabalho.

2.1.6. Diretriz — Fortalecimento familiar dos Cuidadores para a Pessoa Idosa.

a) aprimoramento da relagdo da pessoa idosa com as pessoas com as quais tenha
lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade,

b) ampliacdo das capacidades protetivas da familia apoiando-a no exercicio de cuidar
de seus membros idosos.

c) cuidando das pessoas que cuidam que tenham lagos consanguineos, afetivos e/ou
de solidariedade.

2.1.7. Diretriz — Promogao da acessibilidade, sustentabilidade e mobilidade urbana,
que buscam a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas, por meio da
adequacao de ambientes na cidade, nos equipamentos, instituicdes e residéncias
destinadas especificamente a pessoa idosa.

a) Promocgéao do desenvolvimento sustentavel para comunidades, familias e grupos de
idosos, por meio da economia solidaria, cooperativismo e redes de apoio comunitario e
de educacado ambiental.

b) Estimulacdo de estudos e pesquisas sobre questdbes ergondmicas, no
desenvolvimento de tecnologias assistivas, produtos e espagos que se adequem a
necessidades especificas da pessoa idosa e/ou ao desenho universal.

c) Complementacao de ag¢des das politicas e servigos de atencdo a pessoa idosa, com
adequacdao e melhorias de espacos publicos e/ou de ILPIs, que atendam
especificamente a populacao idosa.

d) Promover campanhas de prevencdo de quedas e melhoria das condi¢cdes de
acessibilidade e mobilidade urbana na cidade.

e) Capacitagado de profissionais para a formulagao de programas, projetos e agdes de
acessibilidade.

f) Promogdo da democratizagdo do espago urbano com instalagado de dispositivos que
visem propiciar a pessoa idosa, a inclusdo em atividades de lazer e ocupacéo do tempo
livre, considerando a sua condigdo motora, sensorial e de mobilidade, para potencializar
a sua apropriacado do espago urbano.

2.1.8. Diretriz — Apoio as instituicbes de longa permanéncia do municipio de
Medianeira.

a) Apoio a melhoria da estrutura fisica e de atendimento.



b) Qualificacdo dos servigos prestados por meio de servigos e materiais necessarios a
atendimentos que contribuam para a qualidade de vida dos idosos atendidos.

c) Fomento e monitoramento dos Planos de Cuidado para as pessoas idosas
institucionalizadas e para os servigos de atengao domiciliar.

d) Capacitacao de equipe de atendimento das instituigdes.

e) Planejamento e apoio para manutengdo e ampliacdo da capacidade funcional das
pessoas idosas com a aquisigao e suporte a utilizagdo de tecnologias assistivas.

f) complementacédo das politicas de promogao e prevengdo de agravos a saude da
pessoa idosa com equipe multidisciplinar.

g) fomento da participagdo da pessoa idosa, nas diversas instédncias de participagéo
politica e na construgédo de redes locais e regionais de promogéo, protecao e defesa da
pessoa idosa.

h) atividades educativas, recreativas e/ou de lazer que contribuam para a integragao
social dos idosos, desenvolvimento de autonomia e/ou resiliéncia.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo geral:

Apoiar a execugao de projetos de Organizagdes da Sociedade Civil direcionados a
populagado idosa, com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos do artigo 1° do
Estatuto do Idoso e que estejam em conformidade com ao menos uma das diretrizes e
acgodes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).

3.2. Objetivos especificos:

3.2.1. Selecionar propostas que visem a realizacado de projetos voltados para a politica
da pessoa idosa no Municipio de Medianeira para fins de concessao de Certificado de
Autorizacdo para Captagdo (CAC) para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de
Medianeira-PR;

3.2.2. Promover a captagao de recursos para o FMDI em parceria com as Organizag¢des
da Sociedade Civil;

3.2.3. Celebrar Termo de Fomento entre a Administragdo Publica Municipal e as
Organizacgdes da Sociedade Civil para a execugao de projetos de atendimento a pessoa
idosa no ambito do municipio de Medianeira.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS/PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros a serem destinados para a execugdo dos projetos que
vierem a ser selecionados ficam exclusivamente condicionados aos recursos captados
pelas Organiza¢des da Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso —
FMDI. Caso alguma OSC né&o capte nenhum recurso destinado ao seu projeto dentro
do prazo valido de captagao de recursos, tera que buscar nova aprovagao do projeto
em edital de chamamento publico posterior.



4.2. A execugao do projeto aprovado pelo chamamento publico, por meio da celebragao
do termo de fomento com a secretaria municipal a que estiver vinculado o CMDI, fica
condicionada a captagao dos recursos previstos no projeto.

4.3. Uma vez captados pela organizacéo da sociedade civil os recursos adequados a
realizagéo do projeto, o CMDI procedera a avaliagao do Plano de Trabalho do projeto
autorizado e emitira a deliberagdo (resolugcdo de aprovacdo) que autoriza as
organizagbes da Sociedade Civil aptas a formalizagdo do termo de fomento, que
deverao abrir processo administrativo a Secretaria a que estiver vinculado, para que
essa proceda as praticas administrativas necessarias a celebragao da parceria.

4.4. Recursos captados em valor superior ao previsto no projeto serdo executados
desde que fique comprovada a possibilidade de adequacéo das metas do projeto sem
prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.5. Recursos captados em valor inferior ao previsto no projeto serdo executados desde
que fiqgue comprovada a possibilidade de adequagao das metas do projeto sem prejuizo
do objeto aprovado no chamamento publico.

4.6. A avaliacdo da adequacdo das metas do plano de trabalho sera de
responsabilidade da comissao de selec¢ao instituida pelo CMDI.

4.7. Nao sendo possivel a adequagdo das metas do projeto, os recursos captados
serdo revertidos para a universalidade da politica municipal de atendimento a pessoa
idosa, mediante deliberacido do CMDI.

4.8. Os recursos captados diretamente pela organizagao da sociedade civil, por meio do
Certificado de Autorizagao para Captacao de Recursos Financeiros, serdo depositados
diretamente na conta bancaria do FMDI via emissdo de DAM - documento de
arrecadacao municipal ou depdsito e terdo sua destinagdo vinculada a execugao do
projeto aprovado.

4.9. Do total de recursos captados diretamente pela organizagcédo da sociedade civil, por
meio do Certificado de Autorizagdo para Captagao de Recursos Financeiros, 10% (dez
por cento) devera ser revertido para a universalidade da politica municipal de
atendimento a pessoa idosa, mediante deliberagao do CMDI.

410 A OSC podera prever em seu plano de trabalho rubrica especifica para
remuneracgao do servico de captagéo de recursos, até o limite de 10% do valor total do
respectivo plano de trabalho e limitada ao valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) em
cada plano de trabalho apresentado.

4.11. As despesas decorrentes da execugao do objeto da parceria dependerdo dos
recursos a serem captados pelas Organizagdes da Sociedade Civil e de indicagao
expressa de prévia dotacdo orcamentaria para execug¢ao da parceria.

4.12 Nao sera exigida contrapartida financeira por parte das OSCs no Plano de
Trabalho do (s) projeto (s).

5. DOS PRAZOS



5.1. O presente Edital de Chamamento Publico sera publicado no diario eletrénico do
Municipio de Medianeira e ficara disponibilizado para consulta no site oficial do
Municipio de Medianeira, https://www.medianeira.pr.gov.br/ na aba Assisténcia Social,
Parcerias Lei 13.019 Assisténcia Social.

5.2. Impugnacao do edital: prazo de 5 (cinco) dias uteis contados de sua publicagao.
5.3. Envio dos documentos descritos no item 7.1: 10/01/2024 a 10/11/2024.

5.4. Publicagdo do resultado do envio da proposta: até 10 dias uteis apdés o
recebimento da proposta da OSC.

5.5. Recurso do resultado: até 5 dias corridos a partir da publicagcao do resultado
do envio da proposta.

5.6. Publicacdo das decisdes recursais: até 2 dias Uteis apoés o recebimento dos
recursos.

5.7. Homologacéao e publicagcédo do resultado final: até no dia seguinte a publicagao
das decisoes recursais.

5.8. Entrega do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros:
Até 05 dias uteis apos a homologagao do resultado final.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, as Organizagbes da
Sociedade Civil — OSC, sem fins lucrativos, com registro em vigor, regular e atualizado
perante o CMDI de Medianeira/PR, na data de publicagdo do presente edital, em
conformidade com o paragrafo unico do art. 48 da Lei Federal n°® 10741/2003 que
dispoe sobre o Estatuto do ldoso, cujas atividades e finalidades sejam de relevancia
publica e social e se relacionem diretamente com as diretrizes e agbes prioritarias
constantes no item 2 deste edital, bem como:

a) que estejam com registro regular junto ao CMDI, em conformidade com o paragrafo
unico do art. 48 da Lei Federal n°® 10741/2003;

b) que possuam normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

- objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

- que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da organizagao
extinta;

- escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

- que possuam existéncia legal no minimo de 01 (um) ano, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia
na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e
instalacbes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o


https://www.medianeira.pr.gov.br/

desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.2. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da
Sociedade Civil que se enquadrarem nos artigos 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, ou
que tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administracao
Publica Municipal.

6.3. A participagdo das Organizagdes da Sociedade Civil no presente Chamamento
Publico implica na aceitagcdo de todas as condi¢des aqui apresentadas.

7. DA ETAPA ELIMINATORIA — APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

7.1. As Organizagcbes da Sociedade Civil deverdo protocolar on-line via 1DOC no
assunto “Banco de Projetos CMDI” a documentagao abaixo elencada:

a) Declaragao de Aceite dos Termos do Edital, assinada pelo representante legal,
conforme ANEXO | desse Edital — com assinatura do responsavel legal pela OSC,;

b) DECLARACAO relacionada ao Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 conforme
ANEXO Il — com assinatura do responsavel legal pela OSC;

c) DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 conforme
ANEXO Ill — com assinatura do responsavel legal pela OSC;

d) DECLARACAO Art.7°, XXXIII, da Constituigdo Federal conforme ANEXO IV - com
assinatura do responsavel legal pela OSC;

e) DECLARACAO de atestado de regularidade de prestagédo de contas assinada por
servidor publico do Controle Interno, a ser solicitado via protocolo online 1DOC no
assunto: “Certidao Liberatéria do Concedente”.

f) Plano de Trabalho conforme o ANEXO V deste Edital assinado em papel timbrado da
entidade.

g) Copia simples de comprovante de inscri¢do (registro) junto ao Conselho Municipal
dos Direitos do ldoso de Medianeira ou declaragdo emitida pelo referido Conselho
atestando a inscricdo da OSC, ambos dentro do prazo de validade.

7.2. Em hip6tese alguma sera aceito acréscimo de material ou informagao, apés o
recebimento do envelope da documentagao.

7.3. Os envelopes entregues fora do periodo estabelecido no item 5.3 nao seréo
objetos de analise, ndo sendo permitida, em hipotese alguma, a participagcdo de
interessados retardatarios.

7.4. Serdo consideradas desclassificadas para a analise dos projetos as Organizag¢des
da Sociedade Civil que deixarem de apresentar qualquer dos documentos exigidos no
item 7.1 deste edital.

7.5. Cada Organizagao da Sociedade Civil podera apresentar quantas propostas tiver
interesse, mas, devera estar em consonancia com pelo menos 01 (um) dos itens das
diretrizes e agdes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).



7.6. As propostas que contenham previsdo de execugao de suas atividades fora do
ambito do municipio de Medianeira serdo automaticamente eliminadas do chamamento
publico.

7.7. O cronograma de desenvolvimento das agdes do plano de trabalho devera prever
prazo de execugao de no maximo 24 (vinte e quatro) meses.

8. DA ANALISE DOS PROJETOS

8.1. Os documentos e o plano de trabalho, descritos no item 7.1. deste Edital
apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil proponente, serdo remetidos a
Comissao de Selecdo do Chamamento Publico para a devida analise.

8.1.1. Constatada a auséncia ou irregularidade de quaisquer dos documentos previstos
no item 7.1 deste Edital, a Organizagcdo da Sociedade Civil proponente sera
automaticamente eliminada.

8.2. DA ANALISE E CRITERIOS TECNICOS
8.2.1. Os projetos documentalmente habilitados serdo analisados pela Comissao de
Selecao do Chamamento Publico a partir dos critérios, conforme descrito abaixo:

CRITERIOS DE | ELEMENTO DE AVALIA(;Z\O PONTOS
JULGAMENTO

A) 1 - Descricdo da e Atendeu aos 4 itens do quesito

realidade objeto da satisfatoriamente (30 pontos)

intervencgao pretendida; e Atendeu a 3 itens do quesito

2- com evidenciagdo de satisfatoriamente (25 pontos)

indicadores da realidade; e Atendeu a 2 itens do quesito

3 — do nexo entre a 30 pontos

satisfatoriamente (20 pontos)

e Atendeu a 1 item do quesito
satisfatoriamente (15 pontos)

e Nao atendeu a nenhum item do
quesito (0 pontos)

realidade e o
proposto;

4 — e a visao de futuro
apés a intervengcdo do
projeto.

objeto

OBS: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagcdo da proposta
por for¢ca do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo
de 2018

B) Adequacao da proposta
com as diretrizes contidas
neste edital (2. Do Objeto)

e Grau pleno de atendimento (20
pontos) — proposta aderente a
pelo menos uma das Diretrizes
propostas no item (2. Do objeto)




e Grau satisfatério de atendimento

(10 pontos) — proposta aderente | 20 pontos
a pelo menos um item das
Diretrizes propostas no item (2.
Do objeto)
e¢O nado atendimento ou o
atendimento insatisfatorio (0
pontos)
C) 1- Informagbes sobre e Atendeu aos 4 itens do quesito
acOes a serem executadas satisfatoriamente (30 pontos)
2 - Metas a serem e Atendeu a 3 itens do quesito
atingidas satisfatoriamente (25 pontos) 30 pontos
3 - Indicadores que aferem e Atendeu a 2 itens do quesito
o cumprimento das metas satisfatoriamente (20 pontos)
4 - € bprazos para a e Atendeu a 1 item do quesito
execu?ao das agoes para satisfatoriamente (15 pontos)
cumprimento das metas ~ .
e Nao atendeu a nenhum item do
quesito (0 pontos)
OBS: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagcdo da proposta
por for¢ca do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo
de 2018
D) Capacidade técnico- e Grau pleno de capacidade
operacional da instituicdo técnico-operacional
proponente, por meio de (comprovagdo de 3 anos ou
experiéncia comprovada mais de experiéncia voltada | 20 pontos
de realizagbes, atividades para a tematica da pessoa
ou projetos relacionados idosa) (15 pontos)
com o objeto da parceria e Comprovagdo de menos de 3
ou de natureza anos de experiéncia voltada
semelhante. para a tematica da pessoa
idosa (5 pontos)
Pontuagcao Maxima Global 100 pontos

Serao eliminadas aquelas propostas:
A - cuja pontuacgao total for inferior a 60 (sessenta pontos);
B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou




C — que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.2. Serao considerados eliminados os projetos:

A — cuja pontuacao total for inferior a 60 (sessenta pontos);

B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou

C — que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.3. Apos a analise dos planos de trabalho, a Comissao de Sele¢ao do Chamamento
Publico providenciara a publicacdo dos resultados no site oficial do municipio, através
de Resolugao do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

8.3. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.3.1. A Organizagdo da Sociedade Civil proponente podera interpor recurso
administrativo em face da eliminacédo de seu projeto, no prazo estabelecido no item 5.5
do edital, contados a partir do primeiro dia util apos a data da publicagdo do resultado
preliminar da analise dos projetos no site oficial do municipio.

8.3.2. O recurso administrativo a ser interposto devera ser protocolado, exclusivamente,
via 1DOC (sistema eletrdnico) no periodo estabelecido neste edital, no assunto “Banco
de Projetos CMDI”.

8.3.3. O inteiro teor da decisdo da Comissao de Selecdo do Chamamento Publico que
eliminou o projeto ficara disponivel no CMDI para vistas do representante legal da
Organizacado da Sociedade Civil ou de procurador regular e formalmente constituido,
até ultimo dia util do prazo para interposi¢gao do recurso administrativo, no horario das
08:30 as 11:30 e 13:30 as 17:00.

8.3.4. Somente serdo permitidas vistas da decisdo da Comissao de Selegdo do
Chamamento Publico que decidiu pela eliminacdo do projeto na Secretaria de
Assisténcia Social, ficando ressalvada a possibilidade de obtencdo de cépias
reprograficas da referida decisdo, devendo a reproducgéo ser solicitada aos servidores
da Secretaria de Assisténcia Social que a providenciara.

8.3.5. Os recursos administrativos serdo analisados e julgados pela Comissao de
Selecdo do Chamamento Publico, cujo resultado sera publicado no site oficial do
municipio.

8.3.6. Os recursos administrativos protocolados apds o término do prazo estabelecido
no item 8.3.1.deste edital, ndo terdo validade e n&o serao apreciados pela Comissao de
Selecao do Chamamento Publico.

8.3.7. Nao cabera novo recurso da decisdao da Comissédo de Selecao do Chamamento
Publico.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
9.1. O resultado final do presente Chamamento Publico sera publicado no site oficial do
municipio, nos prazos estabelecidos no item 5.7 deste edital.



9.2. O CMDI efetuara a entrega do Certificado de Autorizagdo para Captacdo de
Recursos Financeiros para o FMDI para as Organiza¢gdes da Sociedade Civil com
projeto selecionado conforme clausula 5.8.

9.3. O prazo de validade do Certificado de Autorizagdo para Captacédo de Recursos
Financeiros para o FMDI sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
publicagcao do resultado final do chamamento publico no site oficial do municipio.

9.4. O prazo previsto no paragrafo anterior podera ser prorrogado uma unica vez e por
igual prazo, mediante solicitacdo escrita do proponente do projeto e aprovagado do
CMDI e ainda, desde que ja tenha sido aportado ao projeto, pelo menos, valor
equivalente a 4 (quatro) vezes o valor do salario minimo federal vigente.

9.5. A solicitacdo de prorrogagao prevista no paragrafo anterior, devera ser
encaminhada pelo proponente do projeto ao CMDI, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término do prazo do projeto no Banco de Projetos.

10. DO PROCESSO DE HABILITAGAO - AVALIACAO DA DOCUMENTAGAO

10.1. Encerrada a etapa eliminatéria e efetivada a captacdo de recursos financeiros
para a execugao do projeto selecionado através dos depdsitos em conta bancaria do
FMDI nos termos do item 4.8 deste edital, a Organizagdo da Sociedade Civil com
recursos captados ao seu projeto, devera entregar o seu plano de trabalho atualizado,
bem como a documentacdo para fins de formalizacdo de termo de fomento com o
Municipio.

10.2 A Organizacao da Sociedade Civil que participar do edital de Chamamento Publico
deve estar ciente de que, para receber os recursos captados através da formalizagao
de termo de fomento, devera possuir todos os documentos elencados no item 10.3
deste Edital, exigidos pela Lei Federal n°® 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n°
062/2018, de 05 de marco de 2018.

10.3. Para abertura do processo administrativo de geragcdo do termo de fomento, a
instituicdo, com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho Municipal do Idoso, devera
encaminhar através da Secretaria de Assisténcia Social processo administrativo
contendo, além do plano de trabalho e sua respectiva aprovagao pelo CMDI, os
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragcdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 26 do Decreto Municipal n° 062, de 05 de margo de 2018;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6érgaos e entidades da administragcéo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;



c) publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgéos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil.

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

VII - Certidao Liberatoria do Concedente;

VIII - Certiddo de Débitos com o Concedente;

IX - Certidao Liberatoéria do Tribunal de Contas;

X - Certidao de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,

Xl - Cépia da ata de eleigao do quadro dirigente atual.

Xll - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagcao da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

XIll - cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

XIV - Declaragdo que a entidade atende o exigido no art. 33 da Lei 13.019:
Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade
civil, deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente: | — Objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta (ANEXO Il) ;

XV - Escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; Comprovagao da Existéncia de Contabilidade
Formal mediante a apresentagao de: - Cépia do Balango Patrimonial e/ou Balancete de
Verificagao analitico, relativos ao exercicio em curso e ao anterior; cdpia do Contrato de
Prestacao de Servigos Contabeis vigente.



XVI - Comprovacdo da Existéncia de Estrutura Fisica através de: - Documento
comprobatério da posse ou propriedade do imdvel onde opera a entidade; - Documento
comprobatério da posse ou propriedade de veiculo; - Relagdo do mobiliario e
equipamentos alocados a atividade; - Comprovacdo da existéncia de estrutura de
informatica; - Comprovacao de estrutura de Recursos Humanos ( apresentacado da
CAGED (E-SOCIAL) do exercicio em curso e do anterior): Relagao de funcionarios do
setor administrativo, Relagéo de funcionarios alocados ao projeto.

XVIl - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacédo de que a organizagédo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagbes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverédo estar
descritas no documento (ANEXO IlI);

XVIIl - declaragéo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagbes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

XIX - Titulo, certificado ou declaragao de reconhecimento de utilidade publica no ambito
do concedente.

XX - Atestado de Registro e/ou Certificado de filantropia nos 6rgdao nos oérgéos
competentes (obrigatorio somente para as entidades que recolham as contribui¢cdes
previdenciarias sob o codigo de receita (GPS) 2305.

XXI - Alvara de localizagao e funcionamento emitido pelo Municipio onde esteja sediada
a entidade.

XXIl - Licenga/Alvara Sanitario emitido pela autoridade municipal de saude, do
Municipio onde esteja sediada a entidade.

XXIIl - Comprovante de entrega da Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), como entidade
imune e isenta, fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda.

XXIV - Cépia do ato de designagédo da pessoa responsavel pela prestagdo de contas
(comprovar também participagées em cursos SIT).

XXV - Comprovagao de abertura de conta bancaria especifica em instituigdo bancaria
oficial (CEF ou Banco do Brasil).

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagao da sociedade civil independe
da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacgao de espaco fisico para
o cumprimento do objeto da parceria.

§ 2° Seréo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV
a VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° As organizagbes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certiddées de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no momento
da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 4° A organizagdao da sociedade civil devera comunicar alteracbes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

XXVI — Declaracao assinada pelo representante legal da OSC de que:



| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgédo ou entidade da
administragao publica municipal; e

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

¢) nenhum servidor ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou
integrante de conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de
contrato com o Municipio.

Il - ndo contratarda, para prestagéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, da administragéo
publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgamentarias; e

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados a servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipbteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

10.4. O plano de trabalho devera estar de acordo com as informagdes ja apresentadas
no projeto/plano de trabalho selecionado, observados os termos e as condigdes
constantes no edital e na certidao liberatéria do concedente, que atende o Art. 25 do
Decreto Municipal n° 062/2018, de 05 de margo de 2018.

10.5. A Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no
plano de trabalho, observados os termos e as condigdes do projeto e do edital.

10.6. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando
as certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées nao estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizacao da sociedade civil sera notificada pela
Secretaria Municipal a qual estiver vinculado o CMDI para, no prazo de 15 dias,
regularizar a documentacao, sob pena de nao celebracao da parceria.

11. DA FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS
11.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente edital deverdo ser
enviados via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”.

12. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

12.1. As Organizag¢des da Sociedade Civil proponentes poderado impugnar este edital
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados de sua publicacdo no site oficial do
municipio.



12.2. Nao serdo acolhidas as impugnagdes protocoladas fora do prazo legal, nem
aquelas subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no
processo para representar a instituicao.

12.3. As razbes de impugnacgao ao edital, quando propostas, deverao ser formalizadas
1DOC “Banco de Projetos CMDI”.

12.4. As impugnagdes ao edital serdo analisadas e julgadas pela Comissao de Selegao
do Chamamento Publico, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de
protocolo via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”, cujo resultado sera publicado no site
oficial do municipio.

12.5. Nao cabera interposicao de recurso da decisdo da Comissdo de Selegao que
indeferiu a impugnacao deste edital.

13. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

13.1. Tramitado o processo administrativo junto ao Municipio, a Organizagdo da
Sociedade Civil sera convocada para assinar o termo de fomento junto ao Municipio.
13.2. O termo de fomento sera firmado pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses,
conforme o cronograma de desenvolvimento das agdes do plano de trabalho, podendo
ser prorrogado, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade orcamentaria da
Administragdo Publica Municipal e legislagao vigente, até no maximo 12 (doze) meses.
13.3. O extrato do termo de fomento sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Na hipotese de recusa injustificada de celebracdo do objeto do presente
chamamento publico por parte da Organizacdo da Sociedade Civil com projeto
selecionado, no prazo de 05 (cinco) dias apds a convocagao formal feita pela secretaria
municipal a que estiver vinculado o CMDI, sera aplicada a penalidade de suspensao
temporaria de participagao em outras selegdes publicas municipais para celebragao de
parcerias, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

14.2. A penalidade prevista no item anterior sera aplicada pela secretaria municipal a
qual estiver vinculado o CMDI, facultada a defesa da Organizagdo da Sociedade Civil
com projeto selecionado, no processo administrativo regularmente instaurado, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da abertura de vista.

15. DOS ANEXOS

15.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
seguintes anexos:

Anexo | — Declaracio de Aceitacdo dos Termos do Edital.

Anexo Il - DECLARACAO relacionada ao Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014

Anexo lll - DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014



Anexo IV — Declaracao — Art. 7°, XXXIll, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.
Anexo V —Plano de Trabalho (modelo).

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Comissao de Selecao do Chamamento Publico sera formada pela Comissao
Permanente de Selegéo, designada através da Portaria n°273/2023 de 27/07/2023 e a
Comissédo de Documentacédo e Registro do CMDI designada através da Resolugao n°
19/2023 de 18/12/2023.

16.2. Sera facultado a Comissédo de Selecdo do Chamamento Publico promover, em
qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do
presente Chamamento Publico e a afericdo dos critérios de habilitagdo de cada
proponente, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboragdo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar suas decisoes.

16.3. Apds a formalizagdo da parceria, a mesma passara a ser acompanhada pela
Comissao Permanente de Monitoramento, designada através da Portaria n°272/2023 de
27/07/2023 e a Comissao de Visitas e Acompanhamento do CMDI designada através
da Resolugao n°18/2023 de 18/12/2023, bem como fiscalizada pelo Gestor da Parceria,
designado através da Portaria n°373/2021 de 20/10/2021.

16.4. O Municipio, por meio do CMDI, podera revogar o presente Edital de
Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de
ilegalidade.

16.5. A revogacao ou anulacdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizagao as organizagdes da sociedade civil participantes.

16.6. Encerrada a etapa eliminatéria e efetivada a captacdo dos recursos financeiros
para a execug¢ao do projeto selecionado através dos depdsitos em conta bancaria do
FMDI, as Organizagbes da Sociedade Civil estardo credenciadas para firmar parceria
com o Municipio de Medianeira, por meio da secretaria municipal a qual estiver
vinculado o CMDI, sendo que a celebragdo e a formalizagdo do termo de fomento
dependerdo da adocdo das providéncias pela administracdo publica conforme
estabelecidas no Decreto Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo de 2018/ Medianeira -
PR.

16.7. A habilitagdo plena da Organizacdo da Sociedade Civil proponente ndo implica
relagdo de obrigatoriedade para formalizacdo da parceria, pois essa dependera da
efetivagdo de captacgao de recursos para o projeto da Organizagédo da Sociedade Civil.
16.8. Para a formalizagdo da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil proponente
devera comprovar estar com registro/inscricao regular perante o CMDI.

16.9. Os termos de fomento que vierem a ser assinados serao publicados, por extrato,
no site oficial do Municipio de Medianeira.



16.10. Na aplicacado dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

16.11. Constituem motivos para a rescisdo ou denuncia dos instrumentos juridicos a
serem firmados o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, bem
como os motivos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n°
062/2018, de 05 de margo de 2018, quando tratar-se de parcerias.

Medianeira /PR, 10 de Janeiro de 2024.

Adriano Both
Secretario de Assisténcia Social

ftencou inheiro Brod
esident MDI
Gestao 2023/2025



ANEXO |

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL 002/2024/CMDI

Prezados Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direito, que verificamos
atentamente e compreendemos todas as condi¢des e disposi¢cdes contidas no Edital de
Chamamento Publico n°® 002/2024/CMDI e seus Anexos, do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira-PR, razao pela qual manifestamos nossa total e
irrestrita concordancia com as mesmas.

Estamos cientes que a apresentacao de nosso projeto implica na aceitacéo de todos os
Termos do Edital de Chamamento Publico n°® 002/2024/CMDI e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaragao.

Medianeira/PR de , de 2024.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO I
DECLARAGAO - ART. 33 LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Declaramos para os devidos fins que nossa Organizagdao da Sociedade Civil

CNPJ:
, atende o exigido no Art. 33 da
Lei Federal 13.019, de 31 de Julho de 2014, para celebrar as parcerias previstas
nessa Lei.

Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagbes da sociedade
civil, deverao ser regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente: | — Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta.

Sendo verdade, firmo a presente.

Medianeira/PR, de , de 2024.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO Il
DECLARAGAO - ART. 39 LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil
: CNPJ:
, bem como nossos dirigentes, nao
se enquadram nos motivos de impedimento do Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014.

Art. 39° - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta
Lei a organizagéo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional,

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[ll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragcdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau; IV - tenha tido as contas rejeitadas pela
administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se: (Redagado dada pela Lei n°
13.204, de 2015).

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
Suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagado da sociedade civil ressarcir a administragcao publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso
Il.



VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcio de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
§ 1° Nas hipéteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execucao, excetuando-se os casos de servigos essenciais
que néo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagéo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgao ou
entidade da administragao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.
§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual
seja responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.
§ 3° (Revogado).
§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serao considerados
débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragao publica
ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagédo da sociedade civil estiver
em situagao regular no parcelamento.
§ 5° A vedagao prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboracédo, no termo de fomento ou no acordo de cooperacado simultaneamente como
dirigente e administrador publico.
§ 6° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

Medianeira/PR, de , de 2024.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO IV

DECLARAGAO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil
, CNPJ:
ndo emprega menores de
dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendizes, e que nao detém empregados
menores de dezoito anos em condi¢des de trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Medianeira/PR, de , de 2024.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO V

(MODELO)

LOGO DA ORGANIZACAO

EDITAL: /2023 DATA PUBLICACAODIARIO:___ [/
Ou
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO:
COLABORACAO | |
TIPO DE
PARCERIA: FOMENTO | |
COOPERACAO | |

CONSULTA AO CONSELHO DE POLITICA PUBLICA
CONSELHO:

NUMERO DA ATA:

DATA DA ATA:

NUMERO DA PARCERIA:
DATA DA VIGENCIA:__/ / A / /
SECRETARIA MUNICIPAL ORDENADORA:

RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO PROPONENTE:

END. SEDE:

LOCAL DE ATENDIMENTO:

UNIDADE ENDERECO

QTE DE
ATENDIDOS

SOMA

| - DADOS CADASTRAIS

1.1 - DADOS DA PROPONENTE

Nome do Orgdo ou Organizagéo:

CNPJ: Lei de Utilidade Publica:
Area de Atuacao: Atividade Principal:
Endereco: Bairro:

Municipio: U.F: CEP:

DDD/TEL Fixo: E-mail:

Periddico Oficial: (devera ser informado um veiculo de comunicagédo no qual a entidade
pretende dar publicidade dos atos pertinentes a execucgao da transferéncia).

Agéncia: | Conta Corrente:

Banco:

/ /
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Licenca sanitaria: Conselho (CMAS/CMDCA...) - CEBAS - Registro/Data
( )Sim ( )Nao Registro/Data:

1.2 - IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome:

Cargo ou Funcao: | Vigéncia do Mandato:
CPF: | RG: | Orgéo Expedidor:
Endereco que reside:

DDD/TEL Fixo: | E-mail:

Municipio: | UF: | CEP:

1.3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Formacgéo: | N° Registro no Conselho de Classe:
CPF: | RG: | Org&o Expedidor:
Endereco que reside:

DDD/TEL Fixo: | E-mail:

Municipio: U.F: | CEP:

O responsavel técnico devera ser uma pessoa habilitada na area da politica publica
especifica ao objeto da parceria.

| Il - APRESENTAGAO E HISTORICO DA ORGANIZAGAO

Discorra de forma clara, objetiva e sucinta sobre a apresentagao e histérico da
Organizagéao, abordando os seguintes tdpicos:

1. O ano da fundagao;

2. Experiéncia / projetos executados; e

3. Foco de Atuagao

Il - APRESENTAGAO DO PROJETO

3.1 Nome do Projeto:

3.2 Local e enderego de realizagdo do Projeto:

3.3 Territorializagdo - Area de abrangéncia:

3.4 Capacidade Instalada - Estrutura Fisica:
( ) Prépria ( ) Alugada  ( ) Cedida ( ) Outros

3.5 Equipamentos disponiveis: (Informar os tipos e quantidade de equipamentos existentes
na instituicdo que poderao ser utilizados durante a execucao do objeto).

3.6 Diretrizes/Agdes Prioritarias: (Informar conforme constam no Edital de Chamamento
Publico).

IV - OBJETO DA PARCERIA

4.1 Objeto (Objetivos s&o os resultados que se pretende atingir quando o projeto tiver

/ /
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sido executado na integra e seu objeto tiver sido produzido ou entregue). Obs.: Retirar
do Edital.

4.2 Objetivos Especificos (O objeto ou o produto de um projeto € aquilo que se pretende
gerar ao final da execucao deste projeto):

1.

2.

4.3 Prazo para Execugao do Objeto

Data do Inicio: / / Data do Término: / /

4.4 Valor Global para Execugao do Objeto:

Valor do Repasse: Valor da Contrapartida/Rendimentos:
N° de Parcelas: Valor das Parcelas:

V - PUBLICO ALVO

5.1 Caracterizacao do publico alvo:

5.2 Faixa Etaria:

5.3 Especificagédo dos Critérios de Selecédo dos Participantes do Projeto:

| VI - JUSTIFICATIVA DO OBJETO DA PARCERIA |

6.1 Contextualizacido da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver:
Descrever de forma clara, objetiva e sucinta o diagnostico do problema social que motiva a
parceria, abordando dos seguintes topicos:

1.

No ok~ WN

Qual o problema?

Qual a causa do problema?

Dados populacionais, geografico, situagdo socioambiental, econémica, indicadores;
Comunidade envolvida;

Demanda existente;

Fatores que favorecem a realizacado da parceria;

Fatores que dificultam a realizacdo da parceria.

VIl - MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE

7.1 Quais técnicas de monitoramento e avaliagao serao aplicadas durante a execucao do

objeto. (Indicar quais sao as técnicas, quando serao aplicados e quais os objetivos da
aplicagao):

7.2 Sustentabilidade do Projeto (Indicar se as agdes/atividades terao continuidade apés o
término da vigéncia deste termo ou quais estratégias serdo utilizadas para garantir a
continuidade das acgdes/atividades):

/ /
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VIl - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 Descrigao da Meta: Descrever a meta geral

Meta Quantitativa:
Unidade de medida:

Meta 01:
Meta 02:
8.2 Meta 8.3 Etapa 8.4 Indicador Fisico 8.5 Duracgao 8.6 \étalor Previsto
Unidade Quantidade Inicio Término por=tapa
TOTAL: TOTAL:
v Descrever em sequéncia légica da execugao;
v As etapas/agdes deverado estar associadas as metas a serem atingidas.
v Uma meta pode conter mais de uma etapa.
IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
. - 9.3 Carga 9.5 Periodo
9.1 Atividades Propostas 9.2 Horarios 9.4 Dias da Semana .
Horaria (més e ano)

[

/
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28

3a

42

53

63

Sab Dom Inicial

Final

Descrever de forma clara a metodologia para a execugao das atividades, conforme as metas apresentadas, abordando os

seguintes topicos:
v Como serao realizadas?

v Calendario de atividades com respectivos horarios/dia da semana.

X - AVALIAGAO

10.1 Meta

10.2 Indicadores

10.3 Método de
Verificagao

(EXEMPLO) Estimular o
desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos.

Desempenho e destaque

Monitoramento do
desempenho
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Xl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano

Valor do Repasse

Valor da Contrapartida

Valor Total

TOTAL

Xl - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1 Cédigo do Tipo da | 12.2 Descri¢gao do Tipo de Despesa 12.3 Valores
Despesa
R$
R$
R$
TOTAL R$
Valor destinado ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (10%) R$
Remuneragao pelo Servigo de Captagao de Recursos (se houver) | R$
TOTAL GERAL R$
XIlIl - DISPONIBILIDADE DE RECURSOS HUMANOS COM RECURSOS DA PARCERIA
13.3 Cargas 13.4 13.6 13.8
13.1 Fungao / 13.2 Horaria . 13.5 INSS 13.7 Adicion
Cargo Escolaridade S Salario FGTS Pat PIS Noturno
emanal | Mensal atro
Bruto nal (quando
houver)
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Os encargos RS RS RS RS RS

trabalhistas deverao

ser preenchidos

somente quando

houver desembolso

desses, com recurso

da parceria.
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$

/ /
Local Data Assinatura do Presidente

/ /
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