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Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagao

Pontos
Maximos

(A) Informagdes sobre
acoes a serem
executadas, metas a
serem atingidas,
indicadores que aferirao
o cumprimentodas metas
e prazos para a
execugao das acgdes e
para o cumprimento das
metas

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
3,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatoério.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagaoda proposta.

3,0

(B) Adequacao da
proposta aos objetivos da
politica e do servico em
gue se insere a parceria

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatoério.
OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica aeliminagao da proposta.

2,0

(C) Descrigcao da
realidade  objeto da
parceria e do nexo entre
essa realidade e a
atividade proposta

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
3,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatério.
OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminagdoda proposta.

3,0

(D) Capacidade técnico-
operacional da instituicao
proponente, por meio de
experiéncia

comprovada no objetoda
parceria ou de natureza
semelhante ou ainda na
previsao

das condi¢bes para talno
Plano de Trabalho.

- Em escala de 0,5 pontos partindo-se de
2,0 o qual significara grau pleno de
atendimento até 0,0 pontos que se
entendera pornao atendido ou insatisfatorio.

- O nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagao da proposta, por
falta de capacidade técnica e operacional da
OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lein®13.019, de 2014).

2,0

Pontuacao Maxima Global

10,0




