EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021 — CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO
MEDIANEIRA-PR

SELECAO DE PROJETOS DE ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL CADASTRADAS NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO
IDOSO DE MEDIANEIRA — CMDI, PARA FINS DE
INTEGRACAO AO BANCO DE PROJETOS E
CONCESSAO DE CERTIFICADO DE
AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO DE MEDIANEIRA- FMDI.

O Municipio de Medianeira-PR, por meio do Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso - CMDI, torna de conhecimento publico que mediante o presente
CHAMAMENTO PUBLICO selecionaréa projetos da Organizacdo da Sociedade Civil,
sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com cadastro no Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Medianeira, para Captacdo de Recursos Financeiros para o
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira — FMDI, objetivando a
celebracédo de Termo de Fomento com a Administracdo Publica Municipal, para fins
de atendimento de pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta
anos) nos termos do artigo 1°, caput, da Lei Federal n® 10.741/03.

Os projetos selecionados compordao o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira e 0s recursos a serem destinados para execucao
dos projetos ficardo condicionados a captacdo dos recursos pelas Organizacdes da
Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira — FMDI.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003: Disp&e sobre o Estatuto do ldoso e
da outras providéncias;

Lei Municipal n°® 302/2013, de 21 de novembro de 2013: Cria o Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso e Disp8e sobre o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso;

Lei Federal n° 12.213, de 20 de Janeiro de 2010: Institui o Fundo Nacional do Idoso
e autoriza a deduzir do imposto de renda devido pelas pessoas fisicas e juridicas as
doacdbes efetuadas aos Fundos Municipais, Estaduais e Nacional do ldoso;

Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014: Estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em
regime de muatua cooperacao, para a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument

termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboracédo e de cooperagcdo com organizacdes da sociedade civil;

Decreto Municipal n°® 062, de 05 de marco de 2018, que regulamenta a Lei Federal
n° 13.019 de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do
Regime Juridico das Parcerias celebradas entre a Administracdo Publica do
Municipio de Medianeira e as Organizacdes da Sociedade Civil, mediante a
execucao de atividades ou de projetos estabelecidos em Planos de Trabalho
inseridos em Termos de Colaboracdo, em Termos de Fomento ou em Acordo de
Cooperacao.

Resolucdo do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso n° 20, de 29 de Outubro de
2021, que institui e regulamenta o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira.

2. OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico selecionar projetos de
Organizacdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, regularmente constituidas,
com cadastro junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira, para
concessao de Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos
Financeiros para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI, objetivando a
celebracdo de Termo de Fomento com a Administragdo Publica Municipal, para fins
de atendimento de pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta
anos), nos termos do artigo 1° do Estatuto do ldoso, dentro das seguintes diretrizes
e acdes prioritarias, a saber:

2.1.1. Diretriz — Promocao da cultura de valorizacdo, respeito e cuidado da pessoa
idosa no que se refere ao envelhecimento ativo e com fragilidade no &mbito da
familia, da sociedade, da comunidade e do estado.

a) Promocéao de acdes, projetos e servicos que tenham como objetivo ampliar o
acesso aos direitos com vistas a promocéao do envelhecimento digno e saudavel.

b) Valorizacdo do conhecimento e o processo de aprendizagem da pessoa idosa ao
longo da vida com o fomento de projetos educativos, culturais e de socializacao que
estimulem a participac¢do na vida econ6mica, politica, social, cultural e afetiva.

c) Criacdo de acbes de cuidado para a pessoa idosa fragil, ou em processo de
fragilizac&o, por meio de servigos de estimulagdo cognitiva e afetiva e de reabilitacéo
fisica e mental.

d) Criacao de acdes de cuidado para a pessoa idosa dependente de alcool e outras
drogas, por meio de servicos de reabilitacdo e reinsercao social.

e) Formulacdo de projetos de base comunitaria com objetivos informativos,
educativos e de promocdo da saude, enfocando as causas da fragilidade, bem
como, as possibilidades de sua prevencéao, cuidado e superacao.

f) Implementacgéo de acgbes e servigos que articulem a sociedade civil e o governo no
enfrentamento e reducdo da violéncia e maus tratos dirigidos a pessoa idosa na
familia, na comunidade e na sociedade visando atendimento as vitimas e/ou a
reabilitacdo dos agressores.



2.1.2. Diretriz — Desenvolvimento de projetos complementares a politica de
educacédo, com a criacdo de novas tecnologias que capturem as tradicdes culturais e
0s processos de aprendizagem da pessoa idosa, a fim de produzir a potencializagao
do conhecimento acumulado, bem como do intercambio intergeracional.

a) Promocao de capacitacao para o protagonismo da pessoa idosa fortalecendo sua
atuacdo como mentora, mediadora, conselheira e monitora da politica de atencéo ao
idoso;

b) criacdo de acdes para a insercdo da pessoa idosa em cursos, capacitacoes,
oficinas e imersdes praticas na utilizacdo de dispositivos tecnolégicos da atualidade;

c) desenvolvimento de acBes em instituicdbes educativas, nos diversos niveis de
educacédo, capazes de oportunizar a pessoa idosa: a transmissao de cultura e
valores a outras geracdes, o aproveitamento do seu potencial e conhecimento, a
ressignificacdo do seu papel na sociedade;

d) Desenvolvimento de pesquisas, diagnosticos e atividades interventivas que visem
o levantamento de dados, a identificacdo ou transformacédo da realidade, e a
avaliacdo de programas e servicos ofertados, a fim de subsidiar a construcéo e
consolidacéo da politica de atencdo a pessoa idosa no Municipio.

e) Implementacdo de projetos que identifiquem, estimulem e desenvolvam novas
habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupacéo do tempo livre, visando a
reestruturacao do seu projeto de vida e ou a complementacao de renda;

f) Promocdo de acdes para complementacdo das politicas de educacao em saude,
para a populacdo idosa, no ambito da familia, dos grupos, das comunidades e das
instituices, a fim de informar, divulgar, promover salde e prevenir 0S seus agravos.

g) capacitacdo de pessoas em diversos segmentos da sociedade governamental e
civil, para o atendimento a pessoa idosa, no ambito da promoc¢do, protecdo e
garantia dos direitos;

h) implementacdo de acdes de preparacdo para a aposentadoria, reorientacdo de
projeto de vida e planejamento para aproveitamento do tempo livre, no setor publico
e privado

2.1.3. Diretriz — Qualificacdo permanente de profissionais que atuam no sistema de
garantia de direitos da pessoa idosa

a) Promocéo de capacitacdes para os operadores do sistema de garantia de direitos.
b) Realizacdo de acdes de formacdo e mobilizacdo de redes para a promocao,
protecdo e garantia de direitos da pessoa idosa.

2.1.4. Diretriz — Promocédo de campanhas e eventos, bem como fomento a producéo
de conhecimentos sobre o envelhecimento, aplicada ao processo de formulagédo de
politicas publicas.

a) Promocédo de eventos e/ou campanhas alusivas as datas e tematicas voltadas
para a pessoa idosa;

b) Realizacdo de campanhas de prevencdo do uso de &lcool e outras drogas, de
violéncia e acidentes.

2.1.5. Diretriz — Cooperagao e articulagéo interinstitucional para implementacao das
normativas e acordos municipais de promocao, protecdo e defesa dos direitos da
pessoa idosa, relativa ao mundo do trabalho.

a) Realizacédo de acdes de insercéo ou reinsercédo da pessoa idosa no mercado de
trabalho priorizando o atendimento daqueles em situacao de vulnerabilidade social.



b) Promocé&o de a¢bes que fortalecam o acesso da pessoa idosa a capacitagao para
o trabalho.

2.1.6. Diretriz — Fortalecimento familiar dos Cuidadores para a Pessoa ldosa.

a) aprimoramento da relacdo da pessoa idosa com as pessoas com as quais tenha
lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade,

b) ampliacdo das capacidades protetivas da familia apoiando-a no exercicio de
cuidar de seus membros idosos.

c) cuidando das pessoas que cuidam que tenham lagos consanguineos, afetivos
e/ou de solidariedade.

2.1.7. Diretriz — Promocédo da acessibilidade, sustentabilidade e mobilidade urbana,
gue buscam a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas, por meio da
adequacao de ambientes na cidade, nos equipamentos, instituicbes e residéncias
destinadas especificamente a pessoa idosa.

a) Promocéao do desenvolvimento sustentavel para comunidades, familias e grupos
de idosos, por meio da economia solidaria, cooperativismo e redes de apoio
comunitario e de educacao ambiental.

b) Estimulacdo de estudos e pesquisas sobre questdes ergonbmicas, no
desenvolvimento de tecnologias assistivas, produtos e espacos que se adequem a
necessidades especificas da pessoa idosa e/ou ao desenho universal.

c) Complementacdo de acdes das politicas e servicos de atencdo a pessoa idosa,
com adequacdo e melhorias de espacos publicos e/ou de ILPIs, que atendam
especificamente a populacéo idosa.

d) Promover campanhas de prevencdo de quedas e melhoria das condi¢cdes de
acessibilidade e mobilidade urbana na cidade.

e) Capacitacdo de profissionais para a formulacdo de programas, projetos e acoes
de acessibilidade.

f) Promocéo da democratizagdo do espacgo urbano com instalacdo de dispositivos
gue visem propiciar a pessoa idosa, a inclusdo em atividades de lazer e ocupacao
do tempo livre, considerando a sua condicdo motora, sensorial e de mobilidade, para
potencializar a sua apropriacdo do espaco urbano.

2.1.8. Diretriz — Apoio as instituicbes de longa permanéncia do municipio de
Medianeira.

a) Apoio a melhoria da estrutura fisica e de atendimento.

b) Qualificacdo dos servicos prestados por meio de servicos e materiais necessarios
a atendimentos que contribuam para a qualidade de vida dos idosos atendidos.

c) Fomento e monitoramento dos Planos de Cuidado para as pessoas idosas
institucionalizadas e para os servigos de atencao domiciliar.

d) Capacitacdo de equipe de atendimento das instituicdes.

e) Planejamento e apoio para manutencéo e ampliagcdo da capacidade funcional das
pessoas idosas com a aquisi¢ao e suporte a utilizagao de tecnologias assistivas.

f) complementacao das politicas de promocédo e prevencdo de agravos a saude da
pessoa idosa com equipe multidisciplinar.

g) fomento da participacédo da pessoa idosa, nas diversas instancias de participacéo
politica e na construcdo de redes locais e regionais de promocao, protecao e defesa
da pessoa idosa.

h) atividades educativas, recreativas e/ou de lazer que contribuam para a integragao
social dos idosos, desenvolvimento de autonomia e/ou resiliéncia.



3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo geral:

Apoiar a execucao de projetos de Organizacdes da Sociedade Civil direcionados a
populacéo idosa, com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos do artigo 1° do
Estatuto do ldoso e que estejam em conformidade com ao menos uma das diretrizes
e acOes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).

3.2. Objetivos especificos:

3.2.1. Selecionar propostas que visem a realizacdo de projetos voltados para a
politica da pessoa idosa no Municipio de Medianeira para fins de concessédo de
Certificado de Autorizacdo para Captacdo (CAC) para o Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira-PR;

3.2.2. Promover a captacdo de recursos para o FMDI em parceria com as
Organizacdes da Sociedade Civil;

3.2.3. Celebrar Termo de Fomento entre a Administracdo Publica Municipal e as
Organizacdes da Sociedade Civil para a execucdo de projetos de atendimento a
pessoa idosa no ambito do municipio de Medianeira.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS/PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros a serem destinados para a execucao dos projetos que
vierem a ser selecionados ficam exclusivamente condicionados aos recursos
captados pelas Organizacbes da Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso — FMDI. Caso alguma OSC néo capte nenhum recurso destinado
ao seu projeto dentro do prazo valido de captacao de recursos, tera que buscar nova
aprovacao do projeto em edital de chamamento publico posterior.

4.2. A execucdo do projeto aprovado pelo chamamento publico, por meio da
celebracéo do termo de fomento com a secretaria municipal a que estiver vinculado
o CMDI, fica condicionada a capta¢cado dos recursos previstos no projeto.

4.3. Uma vez captados pela organizacao da sociedade civil os recursos adequados
a realizacdo do projeto, o CMDI procedera a avaliacdo do Plano de Trabalho do
projeto autorizado e emitird a deliberacdo (resolucdo de aprovacao) que autoriza as
organizacfes da Sociedade Civil aptas a formalizacdo do termo de fomento, que
deverao abrir processo administrativo a Secretaria a que estiver vinculado, para que
essa proceda as praticas administrativas necessarias a celebracdo da parceria.

4.4. Recursos captados em valor superior ao previsto no projeto serdo executados
desde que figue comprovada a possibilidade de adequacdo das metas do projeto
sem prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.5. Recursos captados em valor inferior ao previsto no projeto serdo executados
desde que figue comprovada a possibilidade de adequacdo das metas do projeto
sem prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.6. A avaliacdo da adequacdo das metas do plano de trabalho sera de
responsabilidade da comisséo de selecao instituida pelo CMDI.

4.7. Nao sendo possivel a adequacéo das metas do projeto, os recursos captados
serdo revertidos para a universalidade da politica municipal de atendimento a
pessoa idosa, mediante deliberagdo do CMDI.



4.8. Os recursos captados diretamente pela organizagao da sociedade civil, por meio
do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros, serao
depositados diretamente na conta bancaria do FMDI via emissdo de DAM -
documento de arrecadacdo municipal ou depdsito e terdo sua destinacdo vinculada
a execucao do projeto aprovado.

4.9. Do total de recursos captados diretamente pela organizacdo da sociedade civil,
por meio do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros,
10% (dez por cento) devera ser revertido para a universalidade da politica municipal
de atendimento a pessoa idosa, mediante deliberacdo do CMDI.

4.10 A OSC podera prever em seu plano de trabalho rubrica especifica para
remuneracao do servico de captacdo de recursos, até o limite de 10% do valor total
do respectivo plano de trabalho e limitada ao valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
em cada plano de trabalho apresentado.

4.11. As despesas decorrentes da execucdo do objeto da parceria dependerdo dos
recursos a serem captados pelas OrganizacGes da Sociedade Civil e de indicagéao
expressa de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria.

4.12 Nao sera exigida contrapartida financeira por parte das OSCs no Plano de
Trabalho do (s) projeto (s).

5. DOS PRAZOS

5.1. O presente Edital de Chamamento Publico ficara disponibilizado para consulta
no site oficial do Municipio de Medianeira, https://www.medianeira.pr.gov.br/ no
periodo de 30 (trinta) dias corridos a partir de sua publicagcdo no Site Oficial do
Municipio.

5.2. Impugnacao do edital: prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de sua publicacéo.
5.3. Entrega dos envelopes contendo os documentos descritos no item 7.1:
19/11/2021 a 19/12/2021.

5.4. Publicacdo do resultado da etapa eliminatéria do processo de selecao: até
22/12/2021.

5.5. Recurso do resultado da etapa eliminatoria do processo de selecdo: até 5 dias
contados da data da publicacao do resultado da etapa eliminatéria.

5.6. Publicacéo das decisdes recursais: até 27/12/2021.

5.7. Homologacao e publicacdo do resultado final: até 28/12/2021.

5.8. Entrega do Certificado de Autorizacdo para Captac¢do de Recursos Financeiros:
Até 10 dias apdés a homologacao do resultado final.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, as Organizacdes da
Sociedade Civil — OSC, sem fins lucrativos, com registro em vigor, regular e
atualizado perante o CMDI de Medianeira/PR, na data de publicacdo do presente
edital, em conformidade com o paragrafo Unico do art. 48 da Lei Federal n°
10741/2003 que dispde sobre o Estatuto do ldoso, cujas atividades e finalidades
sejam de relevancia publica e social e se relacionem diretamente com as diretrizes e
acOes prioritarias constantes no item 2 deste edital, bem como:

a) que estejam com registro regular junto ao CMDI, em conformidade com o
paragrafo unico do art. 48 da Lei Federal n® 10741/2003;

b) que possuam normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:


https://www.medianeira.pr.gov.br/

- objetivos voltados a promocédo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

- que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
organizacao extinta;

- escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

- que possuam existéncia legal no minimo de 01 (um) ano, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia
prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; e instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas;

6.2. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organiza¢fes da
Sociedade Civil que se enquadrarem nos artigos 39 da Lei Federal n° 13.019/2014,
ou que tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a
Administracdo Publica Municipal.

6.3. A participacdo das Organizacdes da Sociedade Civil no presente Chamamento
Publico implica na aceitacdo de todas as condi¢cdes aqui apresentadas.

7. DA ETAPA ELIMINATORIA — APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
7.1. As Organizagbes da Sociedade Civil deverdo protocolar on-line via 1DOC no
assunto “Banco de Projetos CMDI” e entregar fisicamente na Secretaria de
Assisténcia Social, situada a Av José Callegari, 647, 4° andar, Bairro Ipé,
Medianeira-PR, no horario de 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, no periodo
estabelecido no item 5.3 deste edital, a documentacdo abaixo elencada, impressa e
em envelope lacrado:

AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE MEDIANEIRA — CMDI

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021/CMDI
INSTITUICAO:
CNPJ:

ENDERECO DA INSTITUICAO:

a) Declaracédo de Aceite dos Termos do Edital, assinada pelo representante legal,
conforme ANEXO | desse Edital — com assinatura do responséavel legal pela OSC
reconhecida em cartorio.

b) DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 conforme
ANEXO II — com assinatura do responsavel legal pela OSC reconhecida em cartorio.




c) DECLARACAO Art.7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal conforme ANEXO IlI - com
assinatura do responsavel legal pela OSC reconhecida em cartorio.

d) DECLARACAO assinada por servidor publico conforme ANEXO IV.

e) Plano de Trabalho conforme o ANEXO V deste Edital impresso e assinado em
papel timbrado da entidade (ndo requer reconhecimento de assinatura).

f) Copia simples de comprovante de inscri¢cdo (registro) junto ao Conselho Municipal
do Idoso de Medianeira ou declaragdo emitida pelo referido Conselho atestando a
inscricdo da OSC.

7.2. Em hipdtese alguma seré aceito acréscimo de material ou informacéo, apos o
recebimento do envelope da documentagéo.

7.3. Os envelopes entregues fora do periodo estabelecido no item 5.3 ndo serao
objetos de analise, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a participacdo de
interessados retardatarios.

7.4. Serdo consideradas desclassificadas para a andlise dos projetos as
Organizacdes da Sociedade Civil que deixarem de apresentar qualquer dos
documentos exigidos no item 7.1 deste edital.

7.5. Cada Organizacdo da Sociedade Civil podera apresentar 01 (uma) proposta,
gue devera estar em consonancia com pelo menos 01 (um) dos itens das diretrizes e
acOes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).

7.6. As propostas que contenham previsdo de execugao de suas atividades fora do
ambito do municipio de Medianeira serdo automaticamente eliminadas do
chamamento publico.

7.7. O cronograma de desenvolvimento das acdes do plano de trabalho devera
prever prazo de execugdo de no maximo 24 (vinte e quatro) meses.

8. DA ANALISE DOS PROJETOS

8.1. Os documentos e o plano de trabalho, descritos no item 7.1. deste Edital
apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil proponente, serdo remetidos a
Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico para a devida anélise.

8.1.1. Constatada a auséncia ou irregularidade de quaisquer dos documentos
previstos no item 7.1 deste Edital, a Organizacdo da Sociedade Civil proponente
serd automaticamente eliminada.

8.2. DA ANALISE E CRITERIOS TECNICOS
8.2.1. Os projetos documentalmente habilitados serdo analisados pela Comisséo de
Selecdo do Chamamento Publico a partir dos critérios, conforme descrito abaixo:

CRITERIOS DE | ELEMENTO DE AVALIACAO PONTOS
JULGAMENTO

A) 1 - Descricgdo da e Atendeu aos 4 itens do quesito

realidade objeto da satisfatoriamente (30 pontos)

intervencéo pretendida; e Atendeu a 3 itens do quesito

2- com evidenciacdo de satisfatoriamente (25 pontos)

indicadores da realidade; e Atendeu a 2 itens do quesito




3 — do nexo entre a satisfatoriamente (20 pontos) 30 pontos
realidade e o objeto e Atendeu a 1 item do quesito
proposto; satisfatoriamente (15 pontos)
4 — e a visao de futuro e N&o atendeu a nenhum item do
ap6s a intervencdo do quesito (0 pontos)
projeto. o y ”
OBS: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta
por for¢a do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de marco
de 2018
B) Adequacéao da proposta e Grau pleno de atendimento (20
com as diretrizes contidas pontos) — proposta aderente a
neste edital (2. Do Objeto) pelo menos uma das Diretrizes
propostas no item (2. Do objeto)
e Grau satisfatorio de
atendimento (10 pontos) —| 20 pontos
proposta aderente a pelo menos
um item das  Diretrizes
propostas no item (2. Do objeto)
e O nao atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0
pontos)
C) 1- Informagbes sobre e Atendeu aos 4 itens do quesito
acles a serem executadas satisfatoriamente (30 pontos)
2 - Metas a serem e Atendeu a 3 itens do quesito
atingidas satisfatoriamente (25 pontos) 30 pontos
3 - Indicadores que aferem e Atendeu a 2 itens do quesito
0 cumprimento das metas satisfatoriamente (20 pontos)
4 — e prazos para a e Atendeu a 1 item do quesito
execucao das acodes para satisfatoriamente (15 pontos)
cumprimento das metas e N&o atendeu a nenhum item do
guesito (0 pontos)
OBS: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta
por forca do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de marco
de 2018
D) Capacidade técnico- e Grau pleno de capacidade
operacional da instituicao técnico-operacional
proponente, por meio de (comprovacao de 3 anos ou
experiéncia comprovada mais de experiéncia voltada | 20 pontos

de realizacOes, atividades
ou projetos relacionados
com o objeto da parceria

para a tematica da pessoa
idosa) (15 pontos)
e Comprovacdo de menos de 3




ou de natureza anos de experiéncia voltada
semelhante. para a tematica da pessoa
idosa (5 pontos)

Pontuacdo Maxima Global 100 pontos

Seréo eliminadas aquelas propostas:

A — cuja pontuacdo total for inferior a 60 (sessenta pontos);

B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou
C — que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.2. Serédo considerados eliminados os projetos:

A — cuja pontuacao total for inferior a 60 (sessenta pontos);

B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou

C — que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.3. Ap0s a andlise dos planos de trabalho, a Comissdo de Selecdo do
Chamamento Publico providenciard a publicagdo dos resultados no site oficial do
municipio, através de Resolucdo do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso.

8.3. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.3.1. A Organizacdo da Sociedade Civil proponente podera interpor recurso
administrativo em face da eliminacédo de seu projeto, no prazo estabelecido no item
5.5 do edital, contados a partir do primeiro dia uGtil apdés a data da publicacdo do
resultado preliminar da analise dos projetos no site oficial do municipio.

8.3.2. O recurso administrativo a ser interposto devera ser protocolado,
exclusivamente, via 1DOC (sistema eletrénico) no periodo estabelecido neste edital,
no assunto “Banco de Projetos CMDI".

8.3.3. O inteiro teor da decisdo da Comissédo de Selecdo do Chamamento Publico
gue eliminou o projeto ficar4 disponivel no CMDI para vistas do representante legal
da Organizacdo da Sociedade Civil ou de procurador regular e formalmente
constituido, até dltimo dia Gtil do prazo para interposicdo do recurso administrativo,
no horario de 13h as 17 horas.

8.3.4. Somente serdo permitidas vistas da decisdo da Comissdo de Selecdo do
Chamamento Publico que decidiu pela eliminacdo do projeto na Secretaria de
Assisténcia Social, ficando ressalvada a possibilidade de obtencdo de coépias
reprograficas da referida decisdo, devendo a reproducdo ser solicitada aos
servidores da Secretaria de Assisténcia Social que a providenciara.

8.3.5. Os recursos administrativos serdao analisados e julgados pela Comisséo de
Selecdo do Chamamento Publico, cujo resultado sera publicado no site oficial do
municipio.

8.3.6. Os recursos administrativos protocolados apdés o término do prazo
estabelecido no item 8.3.1.deste edital, nédo terdo validade e néo serdo apreciados
pela Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico.

8.3.7. Nao cabera novo recurso da decisdo da Comissdao de Selecdo do
Chamamento Publico.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS



9.1. O resultado final do presente Chamamento Publico sera publicado no site oficial
do municipio, nos prazos estabelecidos no item 5.7 deste edital.

9.2. O CMDI efetuard a entrega do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de
Recursos Financeiros para o FMDI para as Organizacbes da Sociedade Civil com
projeto selecionado conforme clausula 5.8.

9.3. O prazo de validade do Certificado de Autorizac&do para Captacdo de Recursos
Financeiros para o FMDI sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
publicacdo do resultado final do chamamento publico no site oficial do municipio,
sendo vedada qualquer possibilidade de sua prorrogagao.

10. DO PROCESSO DE HABILITACAO — AVALIACAO DA DOCUMENTACAO
10.1. Encerrada a etapa eliminatéria e efetivada a captacédo de recursos financeiros
para a execuc¢ao do projeto selecionado através dos depositos em conta bancaria do
FMDI nos termos do item 4.8 deste edital, a Organizacdo da Sociedade Civil com
recursos captados ao seu projeto, devera entregar o seu plano de trabalho
atualizado, bem como a documentacdo para fins de formalizacdo de termo de
fomento com o Municipio.

10.2 A Organizagdo da Sociedade Civil que participar do edital de Chamamento
Publico deve estar ciente de que, para receber os recursos captados através da
formalizacdo de termo de fomento, deverd possuir todos os documentos elencados
no item 10.3 deste Edital, exigidos pela Lei Federal n°® 13.019/14 e pelo Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo de 2018.

10.3. Para abertura do processo administrativo de geracdo do termo de fomento, a
instituicdo, com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho Municipal do ldoso,
devera encaminhar através da Secretaria de Assisténcia Social processo
administrativo contendo, além do plano de trabalho e sua respectiva aprovacao pelo
CMDI, os seguintes documentos:

| - cOpia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no artigo 26 do Decreto Municipal n° 062, de 05 de marco de
2018;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

[l - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da administracdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢fes da sociedade
civil;

b) relatorios de atividades com comprovacao das acfes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producédo de conhecimento realizadas
pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por orgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,



organizagbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil.

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

VII - Certidao Liberatoria do Concedente;

VIl - Certiddo de Débitos com o Concedente;

IX - Certidéo Liberatoéria do Tribunal de Contas;

X - Certiddo de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

Xl - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

XIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico,
namero e o6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

XIll - cédpia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locacéo;

XIV - Declaracdo que a entidade atende o exigido no art. 33 da Lei 13.019:
Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade
civil, deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente: | — Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta (ANEXO II) ;

XV - Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade; Comprovacdo da Existéncia de
Contabilidade Formal mediante a apresentacdo de: - Copia do Balanco Patrimonial
e/ou Balancete de Verificacdo analitico, relativos ao exercicio em curso e ao anterior;
cépia do Contrato de Prestacéo de Servicos Contabeis vigente.

XVI - Comprovacdo da Existéncia de Estrutura Fisica através de: - Documento
comprobatério da posse ou propriedade do imével onde opera a entidade; -
Documento comprobatério da posse ou propriedade de veiculo; - Relacdo do
mobiliario e equipamentos alocados a atividade; - Comprovacdo da existéncia de
estrutura de informética; - Comprovacdo de estrutura de Recursos Humanos (
apresentacdo da CAGED (E-SOCIAL) do exercicio em curso e do anterior): Relacao
de funcionarios do setor administrativo, Relacdo de funcionarios alocados ao projeto.
XVII - declaragédo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacéo de que a organizacao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar
descritas no documento (ANEXO Ill);



XVIII - declaracdo do representante legal da organizacéo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalacdes e outras condicdes materiais da organizacdo ou sobre a
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

XIX - Titulo, certificado ou declaracdo de reconhecimento de utilidade publica no
ambito do concedente.

XX - Atestado de Registro e/ou Certificado de filantropia nos 6rgdo nos 0Orgaos
competentes (obrigatério somente para as entidades que recolham as contribuicbes
previdenciarias sob o cédigo de receita (GPS) 2305.

XXI - Alvara de localizacdo e funcionamento emitido pelo Municipio onde esteja
sediada a entidade.

XXIlI - Licenca/Alvard Sanitario emitido pela autoridade municipal de saude, do
Municipio onde esteja sediada a entidade.

XXIII - Comprovante de entrega da Escrituracdo Contébil Fiscal (ECF), como
entidade imune e isenta, fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda.
XXIV - Copia do ato de designacdo da pessoa responsavel pela prestacdo de contas
(comprovar também participacdes em cursos SIT).

XXV - Comprovagdo de abertura de conta bancaria especifica em instituicdo
bancaria oficial (CEF ou Banco do Brasil).

8§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

8§ 2° Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos IV a VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

8§ 3° As organizacdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certiddes de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no
momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil devera comunicar alteracdes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

XXVI — Declaracdo assinada pelo representante legal da OSC de que:

| - ndo h4, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

¢) nenhum servidor ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador
ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer
modalidade de contrato com o Municipio.

Il - ndo contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, da
administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

[l - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com 0s recursos repassados a
servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgéo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou



seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.

10.4. O plano de trabalho devera estar de acordo com as informagbes ja
apresentadas no projeto/plano de trabalho selecionado, observados os termos e as
condicdes constantes no edital e no modelo do Anexo V deste edital, que atende o
Art. 25 do Decreto Municipal n°® 062/2018, de 05 de marco de 2018.

10.5. A Administracdo Publica Municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no
plano de trabalho, observados os termos e as condi¢des do projeto e do edital.

10.6. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
guando as certidoes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes
ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera
notificada pela Secretaria Municipal a qual estiver vinculado o CMDI para, no prazo
de 15 dias, regularizar a documentacgéo, sob pena de ndo celebracéo da parceria.

11. DA FORMALIZAQAO DE CONSULTAS
11.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente edital deverdo ser
enviados via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”".

12. DA IMPUGNAC}AO DO EDITAL

12.1. As Organizacbes da Sociedade Civil proponentes poderdo impugnar este
edital no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados de sua publicagdo no site oficial
do municipio.

12.2. N&o serdo acolhidas as impugnacdes protocoladas fora do prazo legal, nem
aquelas subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado
NO processo para representar a instituigao.

12.3. As razbes de impugnacdo ao edital, quando propostas, deverdo ser
formalizadas 1DOC “Banco de Projetos CMDI”.

12.4. As impugnacfGes ao edital serdo analisadas e julgadas pela Comissédo de
Selecdo do Chamamento Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data
de protocolo via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”, cujo resultado sera publicado no
site oficial do municipio.

12.5. Nao cabera interposi¢cao de recurso da decisdo da Comissdo de Selecédo que
indeferiu a impugnacao deste edital.

13. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

13.1. Tramitado o processo administrativo junto ao Municipio, a Organizacdo da
Sociedade Civil sera convocada para assinar o termo de fomento junto ao Municipio.
13.2. O termo de fomento seréa firmado pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses,
conforme o cronograma de desenvolvimento das acdes do plano de trabalho,
podendo ser prorrogado, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade
orcamentaria da Administracdo Publica Municipal e legislacdo vigente, até no
maximo 12 (doze) meses.

13.3. O extrato do termo de fomento sera publicado no Diario Oficial do Municipio.



14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Na hipétese de recusa injustificada de celebracdo do objeto do presente
chamamento publico por parte da Organizacdo da Sociedade Civil com projeto
selecionado, no prazo de 05 (cinco) dias ap6s a convocacao formal feita pela
secretaria municipal a que estiver vinculado o CMDI, sera aplicada a penalidade de
suspensao temporaria de participacdo em outras sele¢cdes publicas municipais para
celebracéo de parcerias, por prazo néao superior a 02 (dois) anos.

14.2. A penalidade prevista no item anterior sera aplicada pela secretaria municipal a
gual estiver vinculado o CMDI, facultada a defesa da Organizacdo da Sociedade
Civil com projeto selecionado, no processo administrativo regularmente instaurado,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da abertura de vista.

15. DOS ANEXOS

15.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
seguintes anexos:

Anexo | — Declaragéo de Aceitagdo dos Termos do Edital.

Anexo Il - DECLARACAO relacionada ao Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014
Anexo Ill - DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014
Anexo IV — Declaracao — Art. 7°, XXXIll, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Anexo V — Atestado de regularidade da prestacao de contas.

Anexo VI —Plano de Trabalho (modelo).

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico serd instituida por meio de
Resolucdo do CMDI.

16.2. Seré facultado a Comisséo de Sele¢cdo do Chamamento Publico promover, em
gualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do
presente Chamamento Publico e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada
proponente, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboracéo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar suas decisoes.

16.3. O Municipio, por meio do CMDI, podera revogar o presente Edital de
Chamamento Pudblico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo,
em caso de ilegalidade.

16.4. A revogacgdo ou anulacédo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizacao as organizacdes da sociedade civil participantes.

16.5. Encerrada a etapa eliminatdria e efetivada a captacdo dos recursos financeiros
para a execucao do projeto selecionado através dos depdsitos em conta bancaria do
FMDI, as Organizacfes da Sociedade Civil estardo credenciadas para firmar



parceria com o Municipio de Medianeira, por meio da secretaria municipal a qual
estiver vinculado o CMDI, sendo que a celebracdo e a formalizacdo do termo de
fomento dependerdo da adocdo das providéncias pela administracdo publica
conforme estabelecidas no Decreto Municipal n°® 062/2018, de 05 de marco de 2018/
Medianeira -PR.

16.6. A habilitacdo plena da Organizacdo da Sociedade Civil proponente ndo implica
relacdo de obrigatoriedade para formalizacdo da parceria, pois essa dependerd da
efetivacdo de captacdo de recursos para o projeto da Organizacdo da Sociedade
Civil.

16.7. Para a formalizacdo da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil proponente
devera comprovar estar com registro/inscri¢cdo regular perante o CMDI.

16.8. Os termos de fomento que vierem a ser assinados serdo publicados, por
extrato, no site oficial do Municipio de Medianeira.

16.9. Na aplicacdo dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

16.10. Constituem motivos para a rescisdo ou denuncia dos instrumentos juridicos a
serem firmados o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condicdes,
bem como os motivos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de marco de 2018, quando tratar-se de parcerias.

Medianeira /PR, 19 de Novembro de 2021.

Adriano Both
Secretario de Assisténcia Social

Aparecido Pereira de Assis
Presidente do CMDI
Gestao 2021/2023



ANEXO |

DECLARACAO DE ACEITACAO DOS TERMOS DO EDITAL 001/2021/CMDI

Prezados Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direito, que
verificamos atentamente e compreendemos todas as condi¢cdes e disposicoes
contidas no Edital de Chamamento Publico n°® 001/2021/CMDI e seus Anexos, do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira-PR, razdo pela qual
manifestamos nossa total e irrestrita concordancia com as mesmas.

Estamos cientes que a apresentacao de nosso projeto implica na aceitagcéo de todos

os Termos do Edital de Chamamento PUblico n® 001/2021/CMDI e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaracéao.

Medianeira/PR de , de 2021.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO Il
DECLARAC}AO — ART. 33 LEI FEDERAL N° 13.019/2014
Declaramos para os devidos fins que nossa Organizacdo da Sociedade Civil

, CNPJ:

, atende o exigido no Art. 33

da Lei Federal 13.019, de 31 de Julho de 2014, para celebrar as parcerias

previstas nessa Lei.

Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da
sociedade civil, deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que
prevejam, expressamente: | — Objetivos voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Sendo verdade, firmo a presente.

Medianeira/PR, de , de 2021.

Representante Legal/Entidade

(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO llI
DECLARACAO — ART. 39 LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Declaramos que nossa Organizacgao da Sociedade Civil
) CNPJ:

, bem como nossos dirigentes,

nao se enquadram nos motivos de impedimento do Art. 39 da Lei Federal
13.019/2014.

Art. 39° - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizacéo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[l - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na
qual serd celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; IV - tenha tido as contas
rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se: (Redacéo
dada pela Lei n°® 13.204, de 2015).

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados o0s débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

C) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;



) suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos;

d) declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso Il.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucao, excetuando-se 0s casos de servicos
essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a
populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagcdo do
dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

8 2° Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual
seja responsavel a organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado).



8§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacao
da sociedade civil estiver em situacgao regular no parcelamento.
§ 5° A vedacao prevista no inciso lll ndo se aplica a celebracéo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboracéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperacdo simultaneamente
como dirigente e administrador publico.
8§ 6° Na@o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

Medianeira/PR, de , de 2021.

Representante Legal/Entidade

(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO IV

DECLARACAO ART. 7°, XXXIll, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA

Declaramos que nossa Organizacéao da Sociedade Civil

, CNPJ:

ndo emprega menores de

dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendizes, e que ndo detém empregados

menores de dezoito anos em condi¢des de trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Medianeira/PR, de , de 2021.

Representante Legal/Entidade

(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO V

ATESTADO DE REGULARIDADE DA PRESTACAO DE CONTAS

Atestamos, sob as penas da lei, que a Organizacdo da Sociedade Civil

, CNPJ: encontra-se

devidamente regular quanto a prestacdo de contas referente a Termos de

Colaboracéo e/ou Fomento celebrado com o Municipio de Medianeira/PR.

Medianeira/PR, de , de 2021.

1,:9,0,:0,:0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000004

(assinatura e carimbo de servidor do Municipio que ateste a informacéo)



ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: CNPJ:
TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
() Religiosa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:
E-MAIL: TELEFONE:
NOME DO DIRIGENTE DA OSC: CPF:
PERIODO DE MANDATO: RG/éRG EXPEDIDOR: CARGO:
ENDERECO DIRIGENTE: CEP:

Diretrizes e ag¢0es prioritarias do projeto, conforme Clausula 2 (Objeto) do Edital de Chamamento Publico:
Diretriz:
Acao:

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUGAO:

PUBLICO ALVO:

OBJETO DA PARCERIA:

DESCRIGCAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3. OBJETIVOS




3.1. GERAL

3.2. ESPECIFICOS

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 — DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM EXECUTADAS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Meta Indicadores Meios de Verificagao

AN WIN|F-

6-CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META |ETAPAF| ESPECIFICACAO (acBes) INDICADOR FISICO DURACAO

ASE UNIDADE QUANT INiclIO TERMINO




7 - PREVISAO DA RECEITA (R$1,00)

Recursos captados de pessoas fisicas e juridicas através do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia —
Fundo Municipal dos Direitos do ldoso, destinados ao projeto.

7.1 - PREVISAO DA DESPESA (R$1,00)
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

8.1. CONCEDENTE
12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES

72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 11 ¢ MES 122 MES

8.2. PROPONENTE — (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, SOMENTE QUANDO EXIGIDO)

NAO SE APLICA.

8.3. PROPONENTE — (CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA, SOMENTE QUANDO EXIGIDO)

NAO SE APLICA.

9. DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR VALOR
MENSAL TOTAL

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica




Recursos Humanos

Encargos trabalhistas, 132 e férias proporcionais, Rescisdo proporcional

Custos Indiretos

SUBTOTAL

Valor destinado ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

Remuneragao pelo Servigo de Captacao de Recursos

TOTAL GERAL:

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACf)ES DE CONTAS:

Prestacdo de contas mensal. As referidas contas serdo prestadas impreterivelmente até o dia 10 (dez) do
més subsequente ao do recebimento dos recursos, podendo ser parcial no caso da existéncia de saldo
financeiro a aplicar em periodo(s) futuro(s). IN/SCI n2 002/2013

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

30 dias para prestacdo de contas mensal e 60 dias para presta¢do de contas final.

Local, data

) 9.9.:0.0.0.0.0.0.:0.0.0.0.0.9.0.0.0.0
Presidente

CPF:

RG:




