PREFEITURA DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA =

LEI N" 022/2003, de 9 de setembro de 2003.
Declara de Utilidade Piablica a Sociedade
N Filantropica Semear de Medianeira.
A CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, ESTADO DO PARANA, APROVOL!, E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE,
LEL

Art. 1" Fica Declarado de Utilidade Publica a Sociedade Filantropica Semear de Medianeira,
entidade sem fins lucrativos, com Sede & Av. Jodo XXI1I, 2666 Centro, nesta Cidade de
Medianeira, inscrita no CNPJ sob o n° 05.774.123/0001-01.
Art. 2" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
COMIAro
Pago Munieipal 25 de Jutho, Medianeira, 9 de setembro de 2003
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DSOCIEDADE PESTALOZZL DE SANTA TEREZINIA
DE ITAIPU, 1,508, 117/0001.29, SANTA TEREZINHA DE ITAI-
PLIFRR, 23000 llO?KWiUHJzS 4“5‘1 de 21/06/2013 a 20062018
NAPAE DE TJ\PI:HA 87 449.427/0001-50, TAPERARS,
23123 002520/2010-46, 46381, de Iﬁf‘tlﬁﬂﬂlu a 15042015,
HASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE ADRIANOPOLIS, 40. 432 mmuul <22, ADRIANOPO-
LISPR, 25000 0200277201300, 43160, de  IARZ0I3 w
TIMOR2T N
-\E\\:.OCMCM) DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NALS MOEMA 23ITTHIS0001-00, MOEMA/MG,
25000 062226/201 3-58, -liﬁli? e 21102003 o 20/10/2018
S)SOCIEDADE DAS IRMAS FRANCISCANAS DE SAN-
TAREM, 05711 346/0001-11, SANTAREM/PA, 71000 001277/2015-
92, 47285, de 15012018 0 140102020
AIABRIGO FREDERICO OZANAN, 15001 248000132,
CAPINOPOLIS/IMG, 71000001 202/2015-31, AT28%, de 1340772015 4

1270772020,
TIFUNDACAD MIRIM nE ARACATUBA,
47740 532000036, ARACATUBAGSE, 7100 001 299/2015-52,

47191, de 230472015 9 22/04/2020
MASSOCIACAD PRO- EXCEPCIONALS KODOMO-NO-
SONO, 60927 5300000100, SAQ PAULOSE, 71000 O01300/2015-
44, dﬂ'ﬂ} de OUO2015 n 3020017
VILA VI(‘RNT!NA OHRA UNIDA A SOCIEDADE DE
SAO VI t‘ INTE DE PAULO, 45747 0030001-21, ARARAQUA-
RASSE, TIO00 01319301595, 4T6T49, du llfﬂ-tf’ll]l‘ a 21002018
INASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXEPCIO-
NAIS, 00617 IS0MML-07,  CASIMIRO  DE  ABREU/MRI,
?IlJ[KI u[iIBZI.f!ﬂH-M -1'.'3‘!3 de LAOT/20MS o 120072020
IDASSOCIACAD BENEFICENTE NATAL JUSTINO DA
COSTA, (1320 2600H 07, UNAKMG, 1060001338201 5-11,
WI29K, de 1IAI201S 4 090272020
1 2HGIRUPO BENEFICENTE DIVIKNG AMIGO,
A4 2200660000116, SAD  PAULOSE,  T1000.001356/2015-01,
ATI0F, de 17072015 a 16072020
IHAPAE - ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS  DE IGUAT, 03 S30341/0K1-67,  IGUATUACE,
THOD0.0013065/2015.94, 47307, de 26/0T2018 a 250772020
LILAR DOS 1DOSOS E CENTRO PROMOCIONAL
DOM  SCALABRINI, 77815 323m001-13, SA0 MIGUEL DO
JGUACLPR, 71000 00]366.-'1015 39, 47308, de 237062015
L0600
IS)CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, 19127 T6IMHN 192, VARGINHA/MG,
TAOO0 HO1I6R/2015-28, 47310, de |6/05/2015 a 150572018
I6)SOCIEDADE GUARDA MIRIM TARCILA C»l:!

DA ROCHA, 000796310048,  OURD H
TA000 0013T1/2015-41, 47313, de 22/02/2015 4 2110
ITCENTRO DE EDUCACAQ E INTEG
HENJIAMIN QUINTING DA SILVA, 44, 79 B 22 MCK]E
MIRIMASE,  THWO 0013792005-16, 47310 22005 4
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ILIH a ST,
b‘iﬂfIACAG DAS SENHORAS DA CAMPANHA
HEBE UL S42 RTH/0 140, CANOAS/RE,
TIIII.H.I OO14HK/20] 5+ "ﬁ 47670, de 1 V02015 o [20TR020
22)ASSISTENCIA  VICENTINA DE PEDERNEIRAS,
SLE16.724M001-74, FEDLRNEIRAVSP THHOO00 1498201 561,
47352, d:a Z-im-#lﬂli a 23/04/201
RUP MNSHJNARIG SO CRIANGA,
() 438 wsmum-n SACQ LEOPOLDORS, T]D(IO D409/ 18-13,
47353, de 261072015 8 25(10/2020
2)SOCIEDADE  ESPIRITA CINCO DE  SETEMBRO,
46,140 VEIVO01-30, RIBEIRAO PRETO/SE, 71000 001504/2015-80,
473506, de zsmmuu a 22070018
25ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS  DE  CAPIVARL 50062 S6100001-97,  CAPIVARLST,
TLOMLO0 130801 5-68, Ull‘tl'.! de 12/0412015 a 11442020
AOUARDA MIRIM DE SANTA BARBARA DOESTE,
S1A20 1720001-55, SANTA  BARBARA D'OESTESE,
THOM OUES26/20 1 5=40, 47367, de |W/022015 a 150272018,
TI_GUARDR 'MIRIM ESCOLA INICIAGAO FROFISSIO-
NAL ADOLESCENTES, 00 878 826/0001-58, DOIS VIZINHOS/PR,
TLO00 OUE56972015-28, 47373, do | 5/08/2015 a 14/052020,
INASSOCIACAD DE PAIS B AMIGOS DOS EXCEPCIO-
INALS, 17408 BES/0001-94, CRUZILIAMG, 71000 (00 1 586/2015-62,
47381, de 05027205 n 04102/2020,
2HLAR SAD VICENTE DE PAULA, 49 SK0.9T0/001-00,
BILACSE  THOOM.00 1 60K2015-94,

IMLAR  DE  IDOSO  EURIPEDES  BARSANULFO,
02 873 D000 107, FRANCAZSP, 71000 0016114201 5-63, 47396, de
FIOTS & 120072020

SNLAR DOS VELHINHOS FREDERICO OZANAM,
7645 66100107, CAMPO MOURAGMR, THO00 U01621/201 $-
43, 47410, de ZHOR2015 a 2T/0KI2018

JIIFUNDM'AU MACONICA DE ARAGUARI
U3 607 T92N00 8K, ARAGUARIMG,  TIO00.0016300/2015-13,
ATA1R, de O30S 0 02082020,

HASSOCIACAD DE DESENVOLVIMENTO DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE DE VEREDINHA, 03209 4 19000146,
VEREDINHAMG, 71000 HI676/2015-53, 47438, de 28052015 a
270512020

MICENTRO DE ACAD SOCIAL SAO FRANCISCO DE
ASSIS, 76690 68K0001-02, CLRITIBAPR, 71000001068 201566,
47420, de JDOTALE a 29072020,

INSOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIA-
NEIRA-PR, 05,774, 1230001-01, MEDIANEIRA/PR,
T 001 ORAL2D1S-08, 47428, de EIOTA01S 4 | 2072008

SEICASA DE REPOUSO SAO VICENTE DE PAULO,
13,250, 790000105, PAULO AFONSOMBA, T1M 0017127201 589,
AT664, de 201202014 0 28122017

INAPAE- ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EX-

CEPCIONAIS  DE  TRES  BARRAS DO PARANA- PR,
U222 81000186, TRES  BARRAS DO PARANAMR,
TIMHLO0 )| 7I02015-6 1, 47437, de 25/0620H3 a 24062020

IASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE COLORADO, 7809251700145, COLORADOPR,
T unl?alfmwl: ATAIN, de 034032015 a 0472020

JNAPAE - ASSOCIACAD DE PALS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS DE FREDERICO WESTPHALEN, 88 630 638/0001 -
68, FREDERICO WESTPHALEN/RS, 71000 (017421201 505,
47284, de DIS1S 0 MANSI020

ANCONGREGACAD DOS DEFICIENTES AUDITIVOS
DE BEAGA - CODABE, 42771 386/0001-k3, BELO HORLZON-
TEMG,  TION0001TSR201506, 47697, de  29M32015 &
TRIA2014
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BRACE - ASSOCIACAD BRASILEIRA DE ASSIS-
S FAMILIAS DE CRIANGAS PORTADORAS DE CAN-
HEMOPATIAS, 01 973 478000160,  BRASILIADE,
0 O03288/2015-15, 47555, de 21/0W2015 a 20092018,
4“]&&50(‘1,«,‘ O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE TUPI PAULISTA, 46 462 628/0001-00, TUPL PAULIS-
TA/SP, ?Ibﬂ!l (MIA206/20] 5- !1 ARO00, do DEAIS2015 & 07052020
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NO, 22812 325/0001-01, MANAUSIAM, 71000003307/2015-03,
ATASK, de 130772015 o IEF{J?J’I{IIN
SUIASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE SERRA DO SALITE, 02 469 1910001-60, SERRA DO
SAL I‘IRFJMCI 10000035 18201545, ATA00, de 26032015 a
2510372020
SASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAL  DE  FLORIAND, 09577 123000164,  FLORIANO/PI,
TIW0.003I26/2015-21, *IT'NI die GT12015 n llhrllr’!ﬂ"u
11M“0(‘11‘\U\U DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE ANDRADAS, 21409 1070001-68, ANDRADAS/MG,
TG IIUS.}JWMH IN 7416 de O20X2015 n 010372020,
SHIASSO: O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCICH-
NAIS DE BOWIOFOLIS KUK GH0MO00 100, HORRAZOPO-
LISPR, 71000 003347201847, 4109, de 17102018 &
TRA020, 1
SLAR SAD VICENTE DE PAULO DE CALIFORNIA -
PR, BOS22 651000178, CALIFORNIA/PR, 71000 0033637301 5-30,
II?ESS de 03092015 o UZ’JUW}U 0,
SIASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS [0S EXCEPCIO-
NAIS D[ TEU! mNU\ 94,708 IR1LO001-58,  TEUTONIA/RS,
TIOG0,II36R/20 ] 5-62, AKION, do 1S/08/2013 1 14A13/2020,
S6)ASS0CIA DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
MNAIS DE TRAMANDAL 90937 137000 160, TRAMANDAVRS,
FH000.D03371/2015-86, 47711, de 07052015 n 06/05/2020
STIASSOCIACAD DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAS-
TROLANDIA, ) 592 6TTA001 29, CASTRO/PR,
TIOOWKIATT/ 201 553, 48274 de lfw'{l".l’IiJIS n 2552020,
SHYINSTITUTO OCIAL LA RIBEIRG,
05921 5704001-18, BRASILIADE, 71000 Q03397201 5-24, -lMTU

de IBUTI2U1S a4 18/07/2020.

SNASSOCIACAO  PESTALOZZL DE  CATANDUVAS,
RO ANOMO0192,  CATANDUVASIPR,  71000.G03309/2015-13,
ARTH, de 1392015 o | 2092020

GINLAR SAQ VICENTE DE PAULD, 1962619100020,
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GlLAR  DE  VELHINHOS IRMA  MARIETA,
19,071 0830001-38, CAMBUQUIRAMG, 71000 OO3400/201 598,
ABLAK, de 28042018 a 270413020
HICONGREGACAD DAS IRMAS SALESIANAS DOS
SAGRADOS  CORACOES, 04 KM0650001.43,  BELEM/PA,
TIO00 OO341272015-34, 47720, de 30122015 o 297 [2020018,
AMAPAE DE FEIRA DE SANTANA/BA, 1160977100
25 FEIRA DE SANTANA/BA, 7I006003422/20 570, 4THI8, de
25092015 g 247002018
ANCENTRO DE  APRENDIZAGEM PRO-MENOR DE
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TIU UU3425201 511, 48044, de DRO2014 a D1AB201E
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CESG, U8 ABK I62A0G 197, GUARANESIAMG,
T1000.0034337201 550, AR03S, de 280572015 o 27MS/2020,
GOIAPAE DE SALGADO  FILHO, 023750230001,
SALGADO  FILHOMPR,  TIOO 003433201549, 48063,  do
2S0H/201S a 24/06/2020
ATIASSOCTACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE  UBERABA, 7777370000100,  UBERABAMG,
TIONO.003446/2015-2%, AR102, de 16/0R2014 o 150K201K
GHIASSOCIACAO DE FAIS E AMIGOS DOS EXCERCIO-
NAIS  DE  FRUTAL, 20043 49300001-54,  FRUTALMG,
THHOOO34 54200575, 48030, de D2062015 a 0196201
a4, .v\S“-DCthn\u DE PALS E AMIGOS DOSEN
NAIS DE PARANACIUA, 79625 277000113, PAR
THNO.M12323/2014-06, 47755, de 1LAR2014
TOIGRUMO ARCO-RIS DE M|
NAS, 00,563 X63/001-77, ALFEN
AT0K0, dc 23032015 a 21034
TUNUCLED ASSISTENCIA HTICO. MARIA DA
CRUZ, 3517 04 1M - 22N MG, TH000 12551201478,
ALS E AMIGOS DOS EXCEPRCIO-

A5KO6, de 21122014 oy
12)ASS0CTRG E
NAIS DE G
LOVRS, LI {222, ..IJII A8 47128, de L0/ 12011 0 09/112016

27 T06ATEIINT-94, SAD GONCA-

TACAD DE PAIS | AMIGOS DOS EXCEPCIT-

IRANDOPOLIS, 44 4409644000126, MIRANDOPO-

GILO22000/2015-39, 47447, de L2A2005 a | 1042020

THASSOCIACAD DE PAIS I AMIGOS DOS EXCEPCI)-

18 B GUAREL  00KI7.697/0001-98,  GUAREISP
TI000 D220 15200 8-61, 47440, de 260032015 a 25032020

THIASSOC IA(! AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCLO-
NAIS DE  REBOUGCAS, %1643 J80001-07, REBOUCAS/TR
TUON0 O3RO102012- L6, 43R0, do 1 TAO42012 5 16442017,

TOIFRATERNIDADE ~ ESPIRITA  CRISTA  BATUIRA,
AR 04 RIBAO0 104, JACARELSE, TI000 Q38982014 14, 45130, de
(22014 0 3000 12019

THASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS  DE  PEROLA, 77 842995400162,  PEROLAPR,
1000, 0398622013-01, 43779, de ALAOR2013 3 IOK201H

TRASSOCIACAO DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE RIBEIRAQ PRETO, 56015 894/0001-48, RIBEIRAC
PRETOSE, 710000429 14/201 581, 47529, de 240072005 o
23AM2018 .

THLAR VICENTINOG SAQ JOSE - OBRA UNIDA DA
SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULG, 59 767 2 10/001-52,
SA0 JOAD DA BOA VISTA/SE, T1004.042928/2015-61, 47508, de
26/09/2015 a 25/0972020

BINCENTRO BRASILEIRINHO DE ATENCAO A CRIAN-
CA E ADOLESCENTE VITIMIZADOS, (4 478 532000190, RIO
DE JANEIROM, 71000 042927:2015.80, 47532, de HGR2015 o
OaaR2020,

HIESCOLA DE APRENDIZAGEM E CIDADANIA DE
FRANCA, 49 219660/0000-47  FRANCASE, T1000 0429407201 §-
1, 47540, de 22005/2015 a 2HOI01E.

ADAPAE- ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS DE PERUIBE, S4.353 0324000108, PERUIBESP,
THO00042958/201 519, 47544, de OTOL201S a (6042030,

ANASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXEPCIO-
NAIS DE ORTIGUEIRA, K1 393 308000146, ORTIGUEIRAPR,
TIOOD 2965/ 2015 11, 48223, du 12082018 a 11082020

SHMOVIMENTO DE ASSISTENCIA AOS ENCARCERA-
DBOS DO ESTADO DE SAD PAULO, 6l 047 0310MI 142, SAD
PALILOUSE, 71000 042982/2015.40, 48215, de  OOR2015 o
URAR201K

BS)ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE SANTO ANTONIO DO MONTE, 20897 450000135,
SANTO  ANTONIO DO MONTEMG, 71000 (42989201561,
AN29, de 17412015 u LE/O42020

KMA SOUIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE SAPOPEMA, R4 THE 256/0001-03,  SAPOPEMA/PR,
710 iMIW#":II‘\ T, AR220, de DWOSI0IS p Uil 872021

ETIASSOC IA(J\lrJ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS  DE  JUNDIA SO056 44095, JUNDIALSE,
TIO00 D42905/2015-19, 48154, de 01012016 o 317122018

NBJMS()CMLLAU DE PAIS E AMIGDS DOS EXCEPCI0-
NAIS DE FOZ DO IGUACU, 77 413 649000 -6, FOZ DO IGUA-
CUPR,  THHIO AN HIZ/20] 526, WAMF2015 w
2HOL20 1R

ROCENTRO DE EDUCAGAD SANTA RITA - CEDUS,
TIAZ AU 1, CAMPO MOURAOPR, 71000 430047201 5
15, 48158, de 02062015 a 01/062020,

ullM%S(}(‘Ia\(‘ O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE FRATBURGO, 75447.9950001-32, FRAIBURGO/SC,
THHIO OA3006/201 8- 12, 482 16, da 28AHA2015 a 2402020

Y JRECANTO SANTA LUZIA, 19 018 126000111, BUE-

DE ALFE-
OIR3AR20 A6,

aK2e, de

47397, de 20022018 a CONCEICAQ. DA APARECIDAMG,  71000.00340 | £2015-54, NO BRANDAGMO, 7100004301 0/20 1 8-72, 48166, de 240772015
1922020 ARIAT, do IROZ2006 & 17022021 n 2372020,
e cl pode ser venficada no end letrtmien g ddwww. in gk sk el 1 ligital i MP n® 2.200-2 de 24002001, que matil o

pelo codigo D01 2015090300061
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03/10/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR
CNPJ: 05,774.123/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda WNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos pulblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:01:34 do dia 12/07/2018 <hora e data de Brasilia>,

Vélida até 08/01/2019.

Cadigo de controle da certiddo: ACE2.8A32.F3B7.BABD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

11



15/10/2018

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CriiFgeCFSImprimirPapel.asp

[“eemms | “Vouran |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF -

Inscrigdo: 05774123/0001-01
Razao Social: SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA PR

Nome Fantasia:SEMEAR
Endereco: AV JOAO VINTE E TRES 2666 / CENTRO / MEDIANEIRA / PR / 85884-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS,

Validade: 04/10/2018 a 02/11/2018

Certificagdo Nimero: 2018100404005982368800
Informagdo obtida em 15/10/2018, as 09:11:06.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cr/CriiFge CFSImprimirPapel.asp

"
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03/10/2018 ... Tribunal de Contas do Eslado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria -

SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR

CNPJ N°: 05.774.123/0001-01

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O SOCIEDADE
FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 01/12/2018, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
TCE.PR.GOV.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado o
Parana

Codigo de controle 4981.PHVA.8977
Emitida em 02/10/2018 as 14:28:25

Dados transmitidos de larma segura,

http://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Tribunal/CertidacLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=05774123000101 1/



PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

»
&
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-
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CERTIDAO NEGATIVA PARA TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
N° 007/2018

Tomador: SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR
CNPJ: 05.774.123/0001-01

Enderecgo: Rua Cerejeira, 800, Belo Horizonte, 85884-000
Municipio: Medianeira

Estado: Parana

Em atendimento ao disposto na IN 61/2011 do TCE/PR., art. 3°, VI, o Poder
Executivo Municipal, através da Controladoria Geral/SCI, certifica:

- Que a Entidade supra encaminhou a(s) prestagdo(6es) de contas
referente(s) aos recursos anteriormente recebidos e que as mesmas, encontram-se

em analise, ou esta desobrigada a prestar contas em razdo do ndo recebimento de
recursos,

Que nao consta, em nome da Entidade supra, a existéncia de débitos junto
ao Municipio;

Data da emissédo: 5 de outubro de 2018.
Validade: 180 (cento e oitenta) dias.

Municipio de Medianeira, PR., 5 de outubro de 2018.




MUNICIPIO DE MEDIANEIRA

AV. JOSE CALEGARI, 647 BAIRRO IPE CEP 85884-000 MEDIANEIRA - PR.

CNPJ 76.206.481/0001-58

DATA: 03/10/2018 HORA:14:13:14 NOMERO DO PROTOCOLO: 9915
ASSUNTO: FINANCAS
SUBASSUNTO: CERTIDAO NEGATIVA

NOME OU RAZAO SOCIAL:SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR

CPF OU CNPJ:05774123000101 TELEFONE PARA CONTATO:
ENDERECO:RUA CEREJEIRAS N°: 800
BAIRRO:BELO HORIZONTE CIDADE: MEDIANEIRA
ETTADQ: PARANA CEP: 85884000

REQUER :

MEDIANEIRA, 03/10/20

ASSINATURA:




SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR

MEDIANEIRA - PARANA
Fundada em 10/03/2003
Sociedade CNPJ: 05.774.123/0001/-01

Cultivande o Future do Brasil

Oficio N° 430/2018
Medianeira - PR, 03 de Outubro de 2018.

Exmo. Sr.
Ricardo Endrigo
Prefeito do Municipio de Medianeira --PR

Assunto: Certiddo Liberatoria

De acordo com o Edital de Chamamento Publico n® 001/2018 — Imposto de Renda,
solicitamos Certiddo Liberatoria expedida pelo municipio conforme Item 6.1.3.2 — V, para

que possamos participar do referido chamamento pablico.

Atenciosamente,

/-./_ _/’;’"
TAYAM 7 A

Vanessa Lino de Souza
Assistente Social
CRESS 12.012

Rua Mario Lorensoni, 71 = Belo Horizonte - Fone, (45) 3264-0058 ¢ 3264-0212 -
CEP 85 884-000 — Medianeira — Parand — Brasil — e-mail: semer(@semearmedigneira, org.br



de Mediane

www.medlaneira.pr.gov.bf/ www.camaramedianeira.pr.gov.br De acordo com as Leis Municipais 134/2010, 157/2011 e 620/2017
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a) Em um envelope a organizagdo da sociedade civil apresentara a proposta que materializa a etapa compelitiva os
documentos em fotocdpia legivel, ficando a critério da Comisséo a solicitagdo de qualquer documento em via original
(conforme item 6.1.3.1 e 6.1.3.2). -

6,1.1 - As propostas observadas as orientagbes acima, deverdo ser entregues em um envelope por completo,
exclusivamente no setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, situada a Rua Amapa, n® 1440 — Bairro Ipé, no periodo de
20/09/2018 a 19/10/2018, de segunda a sexta-feira, no horario de 8h00 as 12h00 e 13:30 as 17h00 para analise e

selegéo da documentagdo que comprove o atendimento das exigéncias relacionadas no item 6.1.3.

6.1.2 - O ndo cumprimento dos prazos ou a auséncia de quaisquer documentos previstos neste Edital por parte da
organizagéo da sociedade civil acarretara na eliminagéo da proponente.
6.1.3 - Documentos que deverdo ser apresentados para participacdo do processo de habilitagdo deste

Chamamento Publico:

6.1.3.1 Documentos constantes no ENVELOPE “DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO":

| — Oficio dirigido ao administrador publico responsavel pela Unidade Gestora, solicitando o Termo de Fomento (ANEXO
01);

Il = Preenchimento do documento “Cadastro da Organizagao” conforme modelo preestabelecido (ANEXO 02);

Il - Plano de Trabalho em trés vias (ANEXO 11);

IV- Declaragdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante
(ANEXO 04), bem como apresentar documentos que comprovem a experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional
da organizagao da sociedade civil serdo admitidos quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

- instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administragdo publica, cooperagao internacional,
empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;

- relatério de atividades desenvolvidas;

- publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgéo de conhecimento;

- curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovagoes;

- registro ou inscricao em Conselhos de Direito;

- declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, e membros de 6rgédos publicos ou universidades;

- prémios locais ou internacionais recebidos;

- atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagées da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de érgéos plblicos ou universidades;

- quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptidao para cumprimento do  objeto que sera desenvolvido.

V- instalactes, condicdes materiais, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (ANEXO 05, 06 e 07),

V| — Relagé@o nominal das criangas e adolescentes atendidos (ANEXO 08)

VIl - Declaracao de que possul parcerlas @ recursos préprlos para manutenc;éo (ANEXO 09);

|- Cépla da Lei Municipal que reconhece a Entidade como de Utilidade Publica, exceto as Organizagbes da Sociedade
Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei Federal n® 9.790/1999 e Certificado de filantropia nos 6rgao
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competentes (obrigatdrio somente para as entidades que recolham as contribuigdes previdenciarias sob o cddigo de receita
(GPS) 2305.
Il - Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais/INSS e a Divida Ativa da Uniéo;
\ll - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; B
IV — Certiddo Liberatéria expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;
'V - Certidao Liberatdria expedida pelo Municipiog
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, exigivel nos termos da Lei Federal n° 12.440/2011;
VIl - Certiddo Negativa de Tributos Municipais;
VIl - Certidao Negativa de Tributos Estaduais;
IX — Declaragéo da RAIS — Relagao de Informagdes Sociais do exercicio anterior;
X— Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;
X| — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, contendo endereco, niimero de Identidade e érgédo expedidor
- RG, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF, de cada um
deles, telefone e e-mail para contato, copias destes documentos e comprovante de enderego;
X|l - Comprovagdo de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado, através da
apresentagéo do Alvara de funcionamento e Alvara sanitario;
XIll - Cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes que comprovem: | — Objetivos voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patrimonic
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto socia
seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta: ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificade
emitida por junta comercial,
XIV - Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade; Comprovagéo da Existéncia de Contabilidade Formal mediante a apresentagao de: | - Copia do Balang
Patrimonial e/ou Balancete de Verificagéo analitico, relativos ao exercicio em curso e ao anterior; || - Cépia do Contrato d
Prestagdo de Servigos Contabeis vigente.
XV — Comprovagao de possuir no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio d
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridic:
- CNPJ;
XVI — Comprovagao de estrutura de Recursos Humanos (apresentagdo da CAGED do exercicio em curso e do anterior).
XVIl — Registro da organizagao da sociedade civil no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA;
XVIII - Declaragéo emitida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de que a entidade posst
registro e inscrigao de programas ativos no minimo por trés anos, no referido conselho;
XIX - Declaragéo de que a organizagao nao emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIlI, da Constitui¢a
Federal; (ANEXO 10)
XX - Declaragdo do representante legal da organizagao da sociedade civil informando que a organizagao e seus dirigente
ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas, conforme art.39 da Lei 13.019/2014; (ANEXO 12)
XXI- Declaragao de Idoneidade (ANEXO 03)
XXl - Cépia do ato de designagao da pessoa responsavel pela prestagao de contas (comprovar também participagées et
cursos SIT).
XXIll - Comprovante de entrega da Declarag@o de Informagdes Econbémicas-Fiscais da Pessoa Juridica = DIPJ, com

entidade imune e isenta, fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda.
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PODER JUDICLARIO -
JUSTICN RO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 05.774.123/0001-01
Certiddo n®: 159581295/2018
Expedigdo: 03/10/2018, as 08:50:07
Validade: 31/03/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedic¢do. '

Certifica-se que SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

05.774.123/0001-01, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministéric Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



MUNICIPIO DE MEDIANEIRA - PARANA
CNPJ: 76.206.481/0001-58 )

SECRETARIA DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E CADASTRO TECNICO

CERTIDAO NEGATIVA

. (NADA CONSTA)

Contribuinte:SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA Nr.Certidio/Ano.: 11707/2018

CPF/CNPJ.....: 05.774.123/0001-0T i Data de Emissdo.: 03/10/2018
Cédigo Contribuinte..: — 270431 " Validade..: 01/01/2019
Logradouro...: Rua MARIO LORENSONT NE . .02 71 Bairro.: JD BELO HORIZONTE
Complemento. , :

Cidade. .. i MEDIANEIRA UE..: PR

Atividade Prineipal.:
Finalidade...: LICITACOES

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas
pelos orgdos competentes desta Brefeitura, em nome do(a) requerente NAO CONSTA DEBRITOS
referente a Tributes Municipais, inséritos ou niao em Divida Ativa, até a presente data.

Reserva-se o direito| da Fazenda Municipal inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, nfo existem debitos em nome
do requerente, festa data.

A presente certiddo é valida a

Ate o dia 01/01/2019, e copia da mesma s6 ters validade
se conferida com'a original.

NN T, P TRy - oo 3
A aug;nticidade desta certidio &gv@?ﬁfﬁéﬁ-conﬁ¥fmada no seguinte endereco eletrénico:
4 i3 http;//cidadao.medianetra.pr.gov‘br:5656/cidada0/

g Wy "% Codigo de Autenticidade: 793394368793394

MUNICIPIO DE MEDIANEIRA - ESTADO DO PARANA - BRASIL
Rua Argentina, 1546 - Centro - Fone (45) 3264-8600 - CEP 85884-000 - Medianeira - Parana
CNPJ: 76.206.481/0001-58




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual -
N° 018812037-57

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  05.774.123/0001-01
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 31/01/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www,fazenda.pr.gov.br

Phgine 1 de 1
Emifido via Internet Pobiica (03/10/2018 08:51:56)



MINISTERIO DO TRABALHO
Secretaria de Politicas Plblicas de Emprego
Departamento de Emprego e Renda

Coordenagao-Geral de Cadastros, Identificagao Profissional e Estudos

RELAGAO ANUAL DE IN FORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2017

Identificagao do Estabelecimento

CREA 590570818802

Razao Social SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA PR

CNPJ 05.774.123/0001-01

CEl Vinculado

CNAE 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS
Enderego RUA MARIO LORENZONI, 71 LOTEAM JARDIM Bairro BELO
Cidade/UF MEDIANEIRA /PR CEP  85884-000

Declaragao entregue

Data da recepgéo 03/03/2018 Total de vinculos 574
Cadigo de Identificagdo do Recibo 088.5482.0285.625.53

Coordenacao da RAIS.

Brasilia 04/10/2018

Declaragdo enviada com Certificado Digital

Atencao! Foram encontradas as seguintes situagoes na declaragdo. Caso as informagoes estejam corretas,
desconsiderar este(s) aviso(s).

Raga-cor: mais de 80% dos empregados na mesma raga-cor



Roglstiu Civll, Thulos & Documantos o Pessoss Juridicas

Registro Civil de Pessoas

Juridicas

SOC|EDADE F".AﬂTROP'CA “SE EARﬂHVus.SKNTe.MNRA, Controle:
| RFEIT.qlcs
MEDIANEIRA — PARANA R
Fundada em 10/03/2003 http://funarpen.com.br
CNPJ 05.774.123/0001-01 PROTOCOLADO SOB N°©
! 0047447

REGISTRADO SOB N° 0007434
NO LIVRO A-040

Atan®90/ 2016 de 13-06-2016 Medianeira, 16 de junho de .

2016 3

assoclados do Semear em assembleia extraordinaria solicitada pelo presiderfte 18y

Gongalves, com a seguinte ordem do dia: a) solicitago de afastamento do presidente e vice-
presidente da instituigéo. O Sr. Kleber Gongalves, Presidente, deu inicio a assemblela com uma
oragdo, em seguida comunica que cumprindo legislagéo pertinente solicita afastamento
Juntamente com o vice-presidente, o Sr° Gilmar Moura, das fungbes que exercem junto a esta
Instituigéo para concorrer ao pleito eleitoral como pré-candidato a vereador no municipio de
Medianeira e considerando a solicitagédo de afastamento do presidente e vice-presidente,
considerando a vacancia das duas fungdes de presidéncia e considerando o Art. 35 que diz “Os
casos omissos ou obscuros relativos ao presente Estatuto, serfio resolvidos pela Diretoria e
referendados por Assembleia Geral’. E considerando que o mandato da atual diretoria finda
3112/2016, considerando todos os transtornos relacionados com alteragdo diretoria e
especialmente junto aos bancos. Os demais membros da diretoria atual indica o nome de Deise
Caroline Nunes Segunda tesoureira para assumir interinamente a fungéo de presidente, até o final
do atual mandato. Colocado em votagao foi aprovado por unanimidade. Sendo que tinha a ser
tratado foi lavrado a presente ata assinado por mim, Patricia Carniel convidada a redigir. Em tempo
diretoria até o final desta gest&o sera composta da seguinte forma: Presidente: Deise Caroline
Nunes, Brasileira, solteira, RG: 9.157.893-0 CPF: 043.882.179-30, Técnico de Atividades,
Enderego: Rua Espirito Santo, 1561 - Medianeira. Tesoureira: Cristine Borges Marasca, Brasileira,
casada, RG: §.827.989-7 CPF: 761.005.539-63, Analista de Sistemas, Enderego: Avenida Primo
Tacca, 2506 - Medianeira/Parand. Primeiro Secretério: Jaime Adriano Carniel, Brasileiro, casado,
RG: 3.871.783-9 CPF: 604.048.929-49, Engenheiro Agricola, Enderego: Rua Erico Izotton, 378 —
Medianeira/Parané. Segundo Secretério: Helena de Bona, Brasileira, viiva, RG: 1.172.045-5 CPF:
577.339.889-34, Empresaria, Enderego: Avenida Brasilia, 925 - Medianeira/Paran4. Conselho
Fiscal: Elias Strapasson, Brasileiro, casado, RG: 1.878.264 CPF: 502.169.459-68, Auxiliar de
Produgéo, Enderego: Rua Goids, 2036 - Medianeira/Parana. Patricia Carniel Brasileira,
amasiada, RG: 7.791.006-9 CPF: 048.179.099-35, Psicéloga, Enderego: Avenida Jodo XX|II, 2666
- Medianeira/Parana. Catarina Maria Soares Moura, Brasileira, casada, RG: 3,260.932-5 CPF;
549.950.359-15, Conselheira Tutelar, Enderego: Rua Rio de Janeiro, 1630 - Medianeira/Parané.
Unidade Gestora: Ana Paula Sandi Hebel, Brasileira, casada,' RG: 13.246.145-7 CPF:
000.777.330-70, Instrutora de Aprendizagem, Endereco: Rua lpe Amarelo, 1150 -
Medianeira/Parana. Patricia Camiel, Brasileira, amasiada, RG: 7.781.006-9 CPF: 048.179.099-35,
Psicbloga, Enderego: Avenida Jodo XXIII, 2666 - Medianeira/Parana. Deise Carolipe Nunes,
Brasileira, solteira, RG: 9.157.893-0 CPF; 043.882.179,30, Técnico de Atividades, Enderego: Rua

Espirito Santo, 1561 - Medianeira/Paran4; . ' sz
spirito San 1 - Mediane aau&’4 e 7

e de Pessoas Juridicas
Goany Vongone
yo&dai

Sotange Favio  «*
Escrevente Juramentada
MEDIANEIRA - PARANA

As dezoito e trinta horas do dia Treze de Junho de dois mil e dezesseisé reuniram-se, diretW
L ao i.




SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR

MEDIANEIRA — PARANA
Fundada em 10/03/2003

S Sodiedade CNPJ: 05.774.123/0001/-01
Cultivando o Fuluroe do Braail

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME: Deise Caroline Nunes

CARGO: Presidente

RG: 9.157.893-0 Orgdo. Emissor: SSP/PR
CPF: 043.882.179-30

ENDERECO: Rua Espirito Santo, 1561 — Bairro Ipé
TELEFONE: 45 99982-5669

E-MAIL; deise.nunes@sescpr.com.br / deiseKaroline-n@hotmail.com

NOME: Oliver Vedana

CARGO: Vice-Presidente

RG: 10.379.501-0 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 084.386.059-66

ENDERECO: Av. Brasilia, 91 — Bairro Cond4
TELEFONE: 45 99861-4004

E-MAIL: semear@semearmedianeira.org.br

NOME: Kleber Gongalves

CARGO: 1° Tesoureiro

RG: 7.881.643-0 Org. Emissor:SSP/PR

CPF: 902.385.407-15

ENDEREGCO: Rua Erci Paulo Moreira, 81 — Jardim Vanz — Sio Miguel do
Iguagu

TELEFONE: 45 99935-9689

E-MAIL: semear@semearmedianeira.org.br

NOME: Elias Strapasson

CARGO: 2° Tesoureiro

RG: 1.878.264 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 502.169.459-68

ENDERECO: Rua Goias, 2036 — Cidade Alta
TELEFONE: 45 99814-8901

E-MAIL: semear@semearmedianeira.org.br

NOME: Gilmar Moura
CARGO: 1° Secretario '
RG: 1.285.432-3 Org. Emissor: SSP/PR

v - > @ 01 [

PROJOVENT \ .
Rua Mario Lorensoni, 71 — Belo Horizonte — Fone: (45) 3264-0058 e 3264-0212 —
CEP 85.884-000 — Medianeira - Parana — Brasil - e-mail: semeri@isemearmedianeira.org br
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SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR

MEDIANEIRA — PARANA
Fundada em 10/03/2003
CNPI: 05.774.123/0001/-01

o Tulwro do Brasil -

CPF: 300.195.249-00

ENDERECO: Rua Rio de Janeiro, 1630 - Centro
TELEFONE: 45 99927-6269

E-MAIL: semear(@semearmedianeira.org.br

NOME: Patricia Carniel

CARGO: 1" Conselheira

RG: 7.791.006-9 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 048.179.099-35

ENDERECO: Rua Maranhdo, 1177 — Séo Cristovio
TELEFONE: 45 99996-7919

E-MAIL: semear@semearmedianeira.org.br

NOME: Ana Paula Sandi Hebel

CARGO: 2* Conselheira

RG: 13.246.145-13 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 000.777.330-70

ENDERECO: Rua Ceara, 2445 — Cidade Alta
TELEFONE: 45 99977-0996

E-MAIL: coodenacao(@semearmedianeira.org.br

NOME: Cristine Borges Marasca

CARGO: 3" Conselheira

RG: 5.827.989-7 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 761.005.539-53

ENDERECO: Av. Primo Tacca, 2506 - Condé
TELEFONE: 45 99829-5559

E-MAIL: gerencia@semearmedianeira.org.br

NOME: Helena de Bona

CARGO: Suplente

RG: 1.172.045-5 Org. Emissor: SSP/PR
CPF: 577.339.889-34

ENDERECO: Av. Brasilia, 905 - Centro
TELEFONE: 45 99972-7622

E-MAIL: semear@semearmedianeira.org.br

i Medianeira/PR, fI _lL de Outubro de 2018.

Deise Caroline Nunes

Representante Legal

Rua Mario Lorensoni, 71 = Belo Horizonte — Fone: (45) 3264-0058 e 3264-0212 -
CEP 85 884-000 — Medianeira — Parand — Brasil — e-mail; semer@semearmedianeira.org br
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Municipio de Medianeira

ESTADO DO PARANA
Secretaria da Fazenda | Data do Alvara ‘

14/03/2007

N

ALVARA DE LICENGA amor

De acordo com o Despacho exarado na DECLARACAO PARA FINS DE
INSCRICAO NO CADASTRO DE PRODUTORES, INDUSTRIAIS, COMERCIANTES E
PRESTADORES DE SERVICO N° 34/2011 é autorizada a concesséo de Licenga prevista no

Caodigo Tributario Municipal, para o estabelecimento abaixo, enquanto satisfazer exigéncias da

legislagao em vigor. Observagoes:

Nome, Firma ou Razéo Sccial

SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR ‘

Endereco — 1

Rua: Mario Lorenzoni, n°. 71 — Bairro Belo Horizonte.

i —- . IVl e

Atwidades de associacbes de defesa de direitos sociais; Atividades de organizagoes associativas

. ligadas a cultura e arte; Atividades associativas nao especificadas anteriormente; Educagdo profissional
de nivel técnico; Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; Treinamento em

informatica; Producao teatral; Produ¢ao musical.

3 —— | T o], —— Horaro |

05.774.123/0001-01 | Comercial |

. | |
IMPORTANTE

1- O presente ALVARA sd tem validade mediante comprqvagdo do pagamento da
respectiva taxa.
' 2- Sera exigida Taxa de Licenga sempre que ocorrer mudangas nas caracteristicas do
_ estabelecimento ou transferéncia de local.
3- Nos casos de alteragao tais como: encerramento, mudanga de endereco, razao social,
ramo de atividade, etc., o contribuinte sera obrigado a comunicar a Prefeitura dentro do
prazo de 20 (vinte) dias. '

|

—

Cadastro Econémico
783530

Emitido em 16/05/2016

e

: _,ga'w ﬁ’:) -@.:{ﬂw&a-
’ Diretora Financeira CARLOS ALBERTO WW
| Secretario de Finanga® % Y 4




‘ Enderego: MARIO LORENZONI 71. 71 - BELO HORIZONTE. MEDIANEIRA-PR 27109/2019

Mo : J

PREFEITURA DE MEDIANEIRA

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA

| A Secretaria Municipal de Saude de Medianeira, de acordo com a lel 13.331 de
| 2371112001 & Decreto 5.711 de 05/05/2002, concede o pesenie

Alvara Sanitario N° Licenca: 9591:2013]

e — = ——
Contribuinte: SOCIEDADE FILANTRORICA SEMEAR DE MEDIANEIRA LTDA LICENCIADO EM
Razao Social: SEMEAR 19/2018

CNPJ: 05 774 123/0001-01 Area: m* .
IE VALIDO ATE

CNAE: 9430-8/00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

—— = S

Resp. Teécnico:

OBSERVACOES

E OBRIGATORIA A FIXAGAO DESTA LICENCA EM LOCAL VISIVEL AO CONSUMIDOR/USUARIO
|

o RO
4 l]l:ﬁ'L 7
L0 N < D L

L1 g | _ ¢ F 1 A A LLLL M e
kum@‘d‘sﬂfﬂﬁmp ~¥ Vigilancia Sanitsu,aoﬂ?},%w



MEDIANEIR.A -~ PARANA
Fundada em 10/03/2003
CNPJ 05.774. 123/0001-01

é SOCIEDADE FILANTROPICA «SEMEAR”

o Tisswro do I

ESTATUTO SOCIAL
Terceira Alteragio '
SOCIEDADE FlLANTROPICA “SEMEAR” DE MEDIANEIRA - PARANA

c;stpi’ru LO1
DA DENOMINACAO, SEDE E FIN ALIDADE

Art. 1° A Sociedade Filantropica Semear de Medianeira — PR, € uma sociedade civil,
sem fins lucrativos, de cunho {filantropico, assistencial e beneficente, fundada na
data de 10 de margo de 2003, com sede na cidade de Medianeira-PR, com finalidade
objetiva de:

[ - Promover atividades € finalidades de relevancia piiblica e social:

11 - Desenvolver oficinas educacionais, culturais, esportivas € recrealivas,

111 - Criar oportunidades de futura insergao no mercado de trabalho através de cursos
praticos ¢ proﬁssionaliz;.mtcs;

IV - Contribuir para melhoria do aprendizado na escola, no relacionamento das
criangas ¢ dos adolescentes com suas familias e com a comunidade;

V - Colaborar na prevensio A delinquéncia, s drogas, A prostituigdo ¢ a gravidez
precoce;

v1- Contribuir no combate a fome das criangas ¢ adolescentes envolvidas nos
projetos sociais desenvolvidos pela sociedade civily

VIl - Implantar outras atividades de cunho social a serem apresentadas € aprovadas

"y pela Assemblcia Geral;
. VIII - Apresentar propostas a Administragiio pablica através de procedimento de

"Manifestagao de Interesse Social, nos 1€rmMos dos arts. 18 a 21 da Le 13.019/14, a
fim de promover a participagio crescente da Sociedade Civil na definigiio das ag0es
de interesse pablico:
IX — Firmar parcerias tanto com o Poder Piblico quanto com © Privado, nos termos
legais, com a finalidade de promover o fortalecimento institucional, a capacitagao ¢
o incentivo da sociedade como um todo, balizados sempre sob a égide da
democracia, transparéncia € do voluntariado;
X — Aplicar receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado operacional da
entidade integralmente no territorio nacional, na manutengdo ¢ desenvolvimento de
seus objetivos institucionais, de acordo com o artigo 37, inciso 1 da Resoluglio 31/99
do Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. Sociedade Filantropica gemear de Medianeira - PR, tem sua sede
na Rua Mario Lorenzoni, n® 71,00 Jardim Vitoria, Bairro Belo Horizonte, na Cidade
S E R

g : ocumentos L) L
Art, 2° N¢ de5¢ Bkl awp{g;wdadcs ndo fard qualquer discriminagdio de

Fuvdeo / <




) CAPITULO Il
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 3° A entidade ¢ constituida por namero {limitado de associados, maiores de 16
(dezesseis) anos, denominados Semeadores, que sio todos oS integrantes que
colaboram com & Entidade, através de uma contribuigdo voluntaria (financeira ou
trabalho), que podera ser mensal, semestral ou anual;

Art. 4° A admissdio dos associados serd realizada através de Assembleia Geral
Ordindria, conforme a classificagfio estabelecida no artigo 3°, por voto concordante
de maioria simples dos membros presentes;

Art. 5° A retirada do associado serd sempre a pedido, em qualquer tempo, atraves
de manifesto escrito, direcionado & Assembleia Geral;

Art. 6° Os associados poderdo ser excluidos da Sociedade Civil nas seguintes
hipoteses: )

l- O associado que perder 0S SCUS dircitos civis, através de qualquer modalidade
descrita pela legislagiio civil, apos reconhecimento judicial da incapacidade;

11 - O associado que for condenado em agdo penal, ap6s o devido trinsito em julgado
da referida pretensdo punitiva;

[1I — O associado também poderd ser exclufdo quando violar as clausulas do presente
estatuto, bem como praticar agdes em desacordo com as finalidades ¢ objetivos
estatutarios, realizar agoes lesivas 4 imagem € ao patriménio da sociedade, ou
praticar, em nome desta, atos particulares com fins individuais;

Paragrafo inico: A excluso do associado, decorrente de qualquer das modalidades
acima descritas, somente serh efetivada apos a votaglo de pelo menos 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral Extraordindria;

CAPITULO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - Os associados enquadrados na modalidade de Semeadores €m0 direito de:
I- Participar das assembleias ¢ Reunides;

[1- Emitir opinido, votar e sercim votados para 0s cargos disponiveis;

I11- Frequentar as dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
hordrios estabelecidos;

[V- Requerer, na forma deste estatuto, a convocagdo de Assembleia Geral;

V- Participar de comissOes, delegagbes e representagdes para as quais for convidado
ou designado;

VI- Representar a Diretoria, conselho ou assembleias, contra qualquer associado,
pela pratica de ato lesivo ao patrimdnio ou ao conceito moral e social da entidade.
Paragrafo unico. Para gozar dos direitos acima enumerados, ¢ imprescindivel que
o associado se encontre em dia com suas obrigagdes sociais.

Art. 8° — Os deveres dos Associados Semeadores estendem-se en:

I- Contribuir financeiramente para manutenciio € promogao da entidade com ©

montantg >.8e ta-de-agspciacio;

11- Cont{i - th 9P mhnutengio e promogdo da entidade;

[11- Resylei ‘aé iretrizes d Sociedade e as decisdes proferidas
atraves d ine 99




V- Exercer com zelo, transparéncia e probidade os cargos da entidade para os quais
for designado por eleigido ou por outra forma de indicagdo;

V- Prestigiar a Instituig@o Semear, zelando pelo seu patrimdnio moral ¢ material,
defendendo ¢ apregoando seus principios;

VI- Indenizar todo e qualquer prejuizo dolosamente causado a Entidade, por si, seus
dependentes ou convidados;

CAPITULO 1V
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENGAO

Art. 9° — Os agsociados ndo respondem com 08 SCUS bens, nem subsidiariamente
pelos encargos da instituigfo;

Art. 10 — A contribuigiio dos associados e/ou de voluntérios constituir-se-4 de
receita para a Sociedade Semear;

Paragrafo unico. Toda contribuiglo & voluntdria no carater de donativo, nao
constitui cota & parte do associado, sendo csta indevolavel em caso de demissdio ou
exclusdo do associado;

Art. 11 — A entidade poderd manter convénios, intercdmbios e matua colaboragdo
com associagdes congénercs, pessoas fisicas, pessoas juridicas de direito privado,
instituigdes de ensino (particulares e/ou publicas), pessoas juridicas de direito
publico, instituigdes religiosas € cooperativas, nos (ermos das respectivas
legislagOes vigentes:

Art. 12 — A entidade ndo distribuird entre seus sOcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante 0
exercicio de suas atividades, salvo os casos dispostos pelo art. 12, § 20, “a” da Lei
9.532/97, alterada pela Lei 13.204/15;

Art. 13 — Os recursos serdo aplicados integralmente na conseecuglio do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

Art. 14 — O exercicio financeiro da entidade mantera coincidéncia com 0 ano civil.

_ CAPITULOV
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS

Art. 15 — A Assembleia Geral Ordindria ¢ o orgao soberanv da Entidade, o serd
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, tendo por
finalidades:

I- Examinar e deliberar sobre o Relatério Geral da Administragdo, apresentado pela
Diretoria;

- Eleger para 0 mandato de 2 (dois) anos, 0s membros ¢ suplentes da Diretoria,

i

bem ¢ Conselthet el Clahduniestel:

111- q;éﬁdﬁ*% %cléé%{qﬂﬁ am deslinados na forma deste Estatuto;

§ 1°|A Asseifibleia _ ise-d4 ordihariamente 2 (duas) vezes por ano,
respd stivamenta@ A defevereiro e 30 de jylho;

Siluage Ty 7| L ol

MEE!&EE RA .. PARANA e




§2° A Assembleia Geral serd convocada por meio de edital afixada na sede da
Entidade, comunicago individual através de enderego/contato eletrdnico (e-mail)
e/ou, publicada na imprensa local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;
§3°A Assembleia Geral reunir-se-4 em primeira convocacio com a maioria simples
dos associados e, em segunda convocagdo, com 1/3 dos associados;

§ 4° A Assembleia decidird por maioria simples, salvo 0s casos expressos pelo
respectivo Estatuto;

Art. 16 - A Assembleia Geral Extraordindria compde-s€ dos mesmos elementos da
Assembleia Geral Ordindria ¢ lhe cabem 08 mesmMOS poderes atribuidos aquela,
além, dos seguintes fins especificos:

- Decidir sobre assuntos que lhe tenham sido transferidos pela Assembleia
Ordindria;

11- Excluir os administradores;

[II- Decidir sobre projetos, alienagdio ou aquisigao de bens, empréstimos,
financiamentos, parcerias publico-privadas ¢ propositura de Procedimento de
Manifestagdio de Interessc Social;

[V- Decidir sobre as reformas estatutirias;

V- Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do art. 39, para cuja decisio
serd exigido o quérum de Y (trés quartos) dos associados contribuintes.

§ 1° Sobre as deliberagdes da Assembleia Geral Extraordindria, com as finalidades
previstas nos itens 11, IV e V, é exigido 0 voto concordante de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) dos presentes em Assembleia especialmente convocada para este fim;
§2°A Assembleia Geral Extraordinaria seré convocada:

I- Quando a Diretoria julgar necessario;

[1- Quando o Conselho Fiscal julgar necessario;

11I- Quando os associados Semear, quites com as obrigagdes sociais, convocarem
nos termos da lei;

_ CAPITULO VI o
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
ADMINISTRATIVOS

Art. 17 — A Diretoria da entidade serd constituida:

[- Um Presidente;

[I- Um Vice-Presidente;

[11- Um 1° Secretério;

V- Um 2° Secretario;

V- Um 1° Tesoureiro;

VI- Um 2° Tesoureiro;

V1I- Trés Membros do Conselho Fiscal Efetivo;

VIII — Trés Membros do Conselho Fiscal Suplente.

Pardgrafo umico. A Direloria se reunird a cada 2 (dois) meses Ou
extraordinariamentc sempre que 0 Presidente considerar necessario.

Art. 18 — Para concorrer aos cargos eletivos da entidade € imprescindivel:

I- Pertencdr Reqistde BRI dor;
[I- Estar efn dia CM}MQN;OWIMS. juridgeas € fiscais;
111 — Apregentagio dMWM oriundag dos érgikis competentes;
Oficial -
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[V — Ter maioridade civil, bem como ser civilmente capaz para d prética dos atos da
vida civil;

§ 1° Ndo seré aceito 0 volo de representagio.

Art. 19 — As eleicdes para Diretoria e Conselho Fiscal serio apresentadas em chapas
completas e nominativas com 08 respectivos cargos, juntamente com 0 gestor € 08
coordenadores dos setores descritos peloart. 31, [1, 111, [V e V deste Estatuto, € serdo
feitas por meio de votagio secreta ou aclamagfio em caso de chapa inica;

§ 1° - As chapas para registro, assinadas por 2 (dois) de seus componentes, no
minimo, deverdo ser apresentadas & Diretoria para registro até 72 (setenta e duas)
horas antes do inicio da primeira chamada a Assembleia;

§ 2° - As chapas poderio ser impugnadas até 24 (vinte ¢ quatro) horas antes das
cleigdes. As impugnagdes serdo resolvidas na Assembleia e decididas por 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes;

§ 3° A diretoria terd um mandato de 2 (dois) anos, com direito a reeleigdo, que s¢
iniciard no ano de exercicio fiscal Seguinte ao da votagdo;

Art. 20 - Compete & Diretoria:

I- Elaborar e executar programa semestral de atividades;

II- Elaborar ¢ apresentar relatorios, requisitados pelos associados, terceiros ¢
parceiros, ou por iniciativa propria;

[1I- Manter relacionamentos cordiais com instituigdes publicas ¢/ou privadas, para
mitua colaboragio em atividades de interesse comunt;

IV- Desenvolver oficinas e cursos, de acordo com 0 artigo 1° do presente Estatuto;
V- Contratar ¢ demitir funciondrios, através de critérios pré-definidos por seus
membros;

Art. 21 - Compete ao Presidente:

I- Representar a Entidade judicial ou extrajudicialmente;

I1- Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

[11- Presidir a Assembleia Geral;

[V- Convocar e presidir reunides da Diretoria;

V- Assinar:

a) Com o tesoureiro, os balangos e balancetes, assim como documentos € oulros
papéis que impliquem em movimentagfio de fundos da Sociedade Semear;

b) Com o secretdrio, as atas ¢ 0 expediente da Entidade; ¢

¢) Com outros Diretores ¢ encarregados de servigos, 0s papéis que se fizerem
necessdrios as finalidades de cada um;

VI — Realizar todos 0s demais atos necessarios para a administraglio da entidade;
VII - Delegar fungdes administrativas ¢ laborativas;

Art, 22 - Compete ao Vice-Presidente, além dos demais dircitos ¢ deveres sociais:
I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, bem como assumir a
Diretoria, até a decisdo da Assembleia Geral, em caso de renincia ou afastamento
do Titular.

Art. 23 - Compete ao 1° Secretdrio:

[- Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleia Geral, redigir atas assinando-as
com o Presidenge —

1. Publicar todhs 38HSHE fedk BAtdaiOocumentos

Art. 24 - Compete ao 3° kL as Juridicas

I- Substituir o §° Secretaf %ﬁm | impcdim#ntos. ¢

Art. 25 - Compete a0 1° deson c@w :
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1- Receber as contribuigdes financeiras de qualquer natureza, destinadas a Entidade;
11- Efetuar pagamentos e emitir cheques e ordens de pagamento assinando-0s com o
Presidente;

[11- Dar recibos de quitago, quando se fizer necessario;

V- Organizar a tesouraria, emitir taldes de cobrangas ¢ escriturar os livros e
registros competentes;

V- Elaborar balancetes semestrais ¢ balangos gerais, encaminhando-os ao Presidente
para apreciagfio do Conselho Fiscal e posterior organizagdo do relatorio;

VI- Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito.

Art. 26 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I- Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 27 - O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral;

Pardgrafo (nico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato
da Diretoria, nos termos do art. 19 § 3° do presente Estatuto;

Art. 28 - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

Paragrafo Gnico: Caso nio haja suplente para o cargo vacante, 0 respectivo cargo
serd preenchido através de escolha ¢ votagiio pela Assembleia Geral, com a
aprovaglo necesséria de pelo menos 213 (dois tergos) dos associados presentes;
Art. 29 - As atividades especificas dos Diretores € conselheiros, bem como as dos
associados, serdo inteiramente gratuitas, salvo atuem efetivamente na gestdo
exccutiva ¢ desde que cumpridos os requisitos previstos no art. 3° ¢ art.16 da Lei
12 9.790/99, respeitados como limites méximos os valores praticados pelo mercado
na regidio correspondente & sua drea de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo
6rglo de deliberagfio superior da entidade, registrado em ata, com comunicagdo ao
Ministério Pablico, nos termos do art. 12, § 2°, “a” da Lei 9.532/97, com redagio
dada pela Lei n® 13.204, de 2015.

Art. 30 — Em atengdio & nova redagio do art. 12, § 2° “a” da Lei 9.532/97,
reformulada pela Lei n° 13.204/15, os membros do Conselho Fiscal, bem como 0s
associados poderfio ser contratados pela entidade através de RPA ou Contrato
Celetista (CLT), para a execugio das atividades remuneradas;

Art. 31 — Em busea de uma integral participagdo entre todos os agentes envolvidos
pela Entidade, ¢ com base na descentralizagiio das agdes promovidas, a
administragfio da entidade serd subdividida nos seguintes setores:

| - Dirctoria;

[1 - Gestor/Dirigente;

I1I - Setor Administrativo;

IV - Setor Técnico;

V - Setor Sociocultural;

§ 1° - O Setor da Diretoria serd composto pelos agentes elencados no art. 17 do
presente Estatuto, e terdo, além de suas atribuigdes especificas, fungdes de
administragio geral dos demais sctores (Administrativo, T¢cnico ¢ Sociocultural);
§2°- - daDiretoria ainda caberd a fiscalizagdo ¢ a manutengdio do ambiente
de tr bfﬁﬂﬁ'%’%‘?lemmmmiaoEH dade, erigidos por seus principios

funddntes. A SABINERBAEAHY ‘@cdte wata ¢ presente pargrafo serd subdividida
entrefseus memBrodatr e gevreuniio espegifica para tanto, c?m registro em ata
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pelo 1° secretdrio, e independe da votagfio dos demais associados por se tratar de
disposiglio concernente a propria finalidade diretiva,

§ 3° - O Gestor/Dirigente serd pessoa enquadrada nos requisitos do art. 32, ¢
definido no prazo do art. 19, que terd poderes de administragdo, gestdo e controle
geral da organizagdo da sociedade, ¢ serd habilitada a assinar termo de colaboragdo,
termo de fomento ou acordo de cooperagio com a administragdo publica para a
consecugdio de finalidades de interesse puiblico e reciproco, nos termos do art. 2° 1V
da Lei 13.019/14, bem como para com pessoas fisicas e juridicas de direito privado,
com objetivo voltado a instituigdo;

§ 4° - O Setor Administrativo serd dirigido por agente enquadrado nos requisitos
do art. 32, e definido no prazo do art. 19, a0 qual caberd a administragiio e
fiscalizagio deste setor;

§ 5° - O Setor Téenico serd dirigido por agente enquadrado nos requisitos art. 32, e
definido no prazo do art. 19, ao qual caberd a administragiio e fiscalizaglio deste
setor; '

§ 6° - O Setor Sociocultural seré dirigido por agente enquadrado nos requisitos do
art. 32. e definido no prazo do art. 19, ao qual caberd a administragdo e fiscalizagdo
deste setor;

§ 7° - Os coordenadores gerais dos setores Administrativo, Técnico e Cultural, bem
como o Gestor/Dirigente serdo subordinados aos integrantes do setor da Diretoria, e
necessitarfio da aprovagio destes membros para a realizagio de determinados atos,
que envolvam a Instituigdo, scus funciondrios ¢ seus alunos;

§ 8° - Os setores da Entidade Semear serdo geridos de forma conjunta entre 0s
membros da diregdo, gestor/diretor € 0s coordenadores de cada subsetor, sempre na
busca do bem comum e dos objetivos da Entidade;

Art. 32 — Siio requisitos para o exercicio de Gestor/Diretor e de coordenador (a) dos
Setores elencados nos incisos 11, 111, IV ¢ V do art. :

I - Ter vinculo celetista com a entidade ou receber contraprestagdo desta através de
RPA;

11 — Ter capacitagiio profissional para o exercicio de sua fungio:

111 — N#o ser integrante da Dirctoria;

[V — Estar em conformidade com o presente Estatuto ¢ com 08 principios e objetivos
da Entidade “Semear”;

V - Ser aprovado (a) por meio de Assembleia Geral Extraordindria;

Art. 33 — No caso de desligamento, demissdo, morte ou retirada de um dos
coordenadores gerais elencados, um dos membros da diretoria assumird
provisoriamente as fungdes daquele até a apresentagdio e efetivagio de novo indicado
para o cargo, respeitados os mesmos tramites definidos pelo art, 32 do presente
[statuto;

Art. 34 — A nova setorizagio de que trata o art. 31 entrard em vigor no ano do
exercicio fiscal de 2017,
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CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Art. 35— O patrimonio da entidade se constitui de bens moveis e imoveis que possua
ou venha a possuir, e da disponibilidade financeira decorrente da sua arrecadagdo,
como seja:

I- Mensalidade dos associados, cstabelecida no Estatuto;

[I- Juros e rendimentos de seu patrimdnio;

[11- Subvengdes, auxilios, legados ou doagdes que lhe forem concedidas;

IV- Fundos angariados em campanha ou promogdes sociais de formas ndo previstas,
desde que ndo sejam contrarios ao presente Estatuto;

V- Resultado positivo em venda de bens;

VI- Alugueis,

VII — Valores recebidos por meio de parcerias piblico-privadas, ou através de
Termos de Fomento ¢ Colaboragio;

V1I- Demais receitas que venham ser acrescidas ao patriménio da Instituigdo,

Art. 36 — Todas as doagdes ou recursos recebidos, serdo integralmente aplicados em
Projetos e nas suas finalidades previstas no artigo 1° ¢ na constituigio de seu
patrimonio;

§ 1° As verbas, auxilios ou subvengoes recebidas do Poder Pablico, inclusive de
Convénios elaborados por meio de Termo de Fomento € de Colaboragéo, serdo
obrigatoriamente aplicados no destino pelos mesmos previstos;

§ 2° A entidade podera recusar qualquer doagio que possa onerar suas finangas,
atingir sua independéncia, ou a seu critério, de origem duvidosa;

Art. 37 — Consideram-se despesas da Entidade os impostos, taxas, alugueis, saldrios,
aquisi¢iio de materiais de expediente, alimentagdo, despesas com promogdes sociais,
despesas com a manutengdo de bens da associagdo, bem como outras despesas
eventuais e necessarias;

Art. 38 — A entidade ndo se responsabiliza por obrigagdes contraidas por seus
associados ou administradores em scu nome, sem prévia autorizagiio da Diretoria, ¢
Assembleia.

Art. 39 — Em caso de dissolugio ou extingdio da entidade o patrimdnio serd destinado
i outra entidade congénere registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 ¢ cujo objeto social scja,
preferencialmente, o mesmo da presente sociedade civil, ou a entidade publica, de
acordo com o Artigo 3°, inciso IV da Resolugdo 3 1/99, ¢ art. 33, 111 da Lei 13.019/14,
eleita em Assembleia Geral convocada especialmente para dissolugdio.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 — Os casos omissos ou obscuros relativos a0 presente Estatuto serdo
resolvidos, no que couber, pela Diretoria ¢ referendados por Assembleia Geral, caso
ndo haja yi wa a0 tlema omisso/obseuro;

Art. 41 {OReeistie BetTminAE PHOHJALes o este vinculadas seguirdio os preceitos
¢ principjos ﬁmcﬁﬁ!&xﬁﬁssd&&mwmbgﬁc,oo%u como o atendimento as normas
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Art. 42 — O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagiio € terd plena
vigéncia apos a competente averbagdo no oficio respectivo de registro de pessoas
juridicas, revogando as disposigdes anteriores € contrarias a este;

Art. 43 — Consideram-se socios Fundadores todas as pessoas relacionadas na Ata de
Fundagdio realizada no dia 10 de margo de 2003; L

Art. 44 — O presente Estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisdo de % (trds quartos) dos associados, em Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vigor na
data de seu registro;

Medianeira, 24 de novembro de 2016,

Déi%‘%ﬁéﬂine Nunes

Presidente

B Lo

OnBjr 73582

Ragistre Chvil, Thulos « D ¥ Pussoas Juiid
Registro Civil de Passoas
Juridicas
dwryE . DAWNC . WKCRW, Controle:
lMt.MSS
Consulte em
htt.p:/f!nnlrpln.aom.br
PROTOCOLADO SOB N¢
0048278
| REGISTRADO SOB N® 0007569
NO LIVRO A-042
Medianeira, 1t de dezembro
ge 2016

Solange Pavéo Ragl
. stro de Tit. —
ulos e D —re—
e ocum
f;g Pessoas Jur!dic;:,gm“:’s
“eary Zongone
- Oficiai

’ %/z""# =@ i ea

Escravanie Juramentada

b MEDIANEIRA . pagan




“Pela manhd
yemeia tna
senienie. ¢ a
terde il
retenhas a tia
nida; pois i
ndio sabes qual
ders dias
prosperard, se
esta, se aghela,
ou se anibas
serdn
(gualméne
boay.
(Eclesinsies 11:6)

“Tude quanto
{e vier ¢ mdo
para fuzer,
foze-n
conorme as
gy Jorgas,
PR 1
sepulivra, para
onde i veis,
wdo Ini obra,
nenn ndistria,
em ciénela,

‘wem sabedoria

alguma.”
{Felesinstes 9: 100

SSEMEAR” \
MEDI éﬁiﬁm e DQGUTT'IB!‘“OS
Fun¥a ) (P ss0as Juridicas

G +174. Ljr'}(I?-:':';‘ %‘,'W

w2y ,_/UKIAJM
ESTATUTO S OCD{I;MM Juramentada
PARANA e

_ ScgundalAlteraqRoaneis .-
SOCIEDADE FILANTROPICA “SE DEMEDIANEIRA - PARANA

| CAPITULO |
_ DA DENOMINACAO, SEDE L FINALIDADE

Art. 1° A Sociedade F ilantropica "Semear” de Medianeira — PR. ¢ uma entidade
civil, sem fins lucrativos, de cunho filantropico, assistencial e beneficente. fundada
em data de 10 de margo de 2003, com sede na cidade de Medianeira-PR. «
finalidade objetiva de:
[- Implantar e manter a Instituigio Social ¢ Educacional “Semear” ¢ levar a
mensagem da salvagdo, através da pessoa de Jesus Cristo, baseado exclusivamente
em principios biblicos;
Il - Desenvolver oficinas educacionais, culturais, esportivas e recreativas;
Il - Criar oportunidades de futura inser¢do no mercado de trabalho através de
cursos praticos e profissionalizantes;
IV - Contribuir para melhoria do aprendizado na escola. no relacionamento das
criancas com suas familias ¢ com a comunidade:
V - Colaborar na prevengdo 4 delingiiéncia. as drogas. a prostituigdo ¢ a gravidez
precoce;
VI- Contribuir no combate & fome das criangas envolvidas no projeto:
VII - Implantar outras atividades de cunho social a serem aprovadas pela
Assembléia Geral,
VII _, Aplicar receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado operacionul da
entidade integralmente no territorio nacional. na manutengdo ¢ desenvolvimento de
seus objetivos institucionais. de acordo com o artigo 3% inciso | da Resolugio
31/99 co Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Pardagrafo Unico.Sociedade !'ildnlrépicu Semear de Mediancira - PR, terd sua
sede na Rua Mario Lorenzoni, n® 71, no Jardlm Vitéria, Bairro Belo Horizonte, na
Cidade de Medianeira esta do Parana o
Art. 2° No desenvolvimento de suas ativ idades nao fard qualquer discriminagao de
raga, cor, sexo ou religifo.

_ CAPITULO 11

DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 3° A entidade ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, maiores de
16 anos. distinguidos em categorias. a saber:
I- Semeadores;
11- Colaboradores;
[II- Benfeitores,
§ 1° Semeadores: Todos os associados aprovados em lista propria pelo Corpo de
Socios Fundadores elencados na Ata de Fundagdo da Lntidade.

A
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§ 2° Colaboradores: Todos 08 assoc dtﬁ?ﬂl‘ﬁéﬁ @' Ygguigegasevangélica,
aprovados pela Diretoria; (o nimero ddg culabum oes n:knggj,g,\ucdcr o n de

semeadores). , Oﬁual
§ 3° Benfeitores: Todos os que colaboram wt%yj} JFOResear. com uina
contribuiglio voluntéria, que poderd ser thensal, sen Uuemanipo

Art. 4° A admissio dos associados serd frealizadgomwkssem blcif GEHI {)felmnrm.
conforme a classificagio estabelecida o artigo 3° por voto concordante de
maioria simples dos membros presentes.
Art. 5° A demissiio do associado serd sempre a pedido, em qualquer tempo,
independente da sua classificaglio como associado, através de manifesto escrito 4
Assembléia Geral,
Art. 6° Da exclusfio dos associados:
I- Qualquer associado que perder os scus direitos civis. serd exeluido do rol de
membros;
11- Quando o associado, por questdes ideologicas ou doutrinarias, for excluido do
rol de membros da igreju a qual pertence, seré excluido do rol de membros por
ferir os §§ 1° ¢ 2° do artigo 3°. _
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° Dos direitos dos associados Semeadores:
I- Participar das assembléias ¢ Reunides;
[1- Emitir opinifio, votar ¢ serem votados;
I1I- Freqtientar dt,pendénems préprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
horérios estabelecidos; ¢
V- Requerer na forma deste estatuto & convocagio de Assembléia Geral:

Participar de comissdes. delegagdes e representagdes para as quais lor
convidado ou designado:
VI- Representar a Dirctoria. conselho ou assembléias. contra qualquer associado.
pela pratica de ato lesivo ao patriménio ou ao coneceito moral ¢ social da entidade.
Pardgrafo Gnico. Para gozar dos direitos acima enumerados, ¢ imprescindivel que
0 associado $e encontre em dia com suas obrigagdes sociais.
Art. 8° Dos direitos dos associados Colaboradores:
I- Participar das assembléias e Reunides;
II- Emitir opinido ¢ manifestar-se através do voto:
1= Freqtientar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
hordrios estabelecidos; 2
[V- Requerer na forma deste estatuto 4 convocagio de Assembléia Geral,

Participar de comissdes, delegagdes e representagdes para as quais [or
convidado ou designado.
Pardgrafo Gnico. Para gozar dos direitos acima enumerados. ¢ imprescindivel que
o associado se encontre em dia com suas obrigagdes sociais.
Art. 9° Dos dircitos dos Associados Benfeitores:
I- Participar das assembléias e emitir opinifio:
II- Freqiientar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
horérios estabelecidos;
Art. 10 Dos deveres dos Associados Semeadores e Colaboradores:
I- Contribuir financeiramente para manuten¢io ¢ promogéio da entidade com a

' s ? )SLO: ,
quantia a que se houver proposic A
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- Contribuir com o trabalho voluptdrio para a mddfaRncdo ¢ promogid da
entidade com o tempo a que se houver Proposto, Yadaege Fuvidio
1II- Respeitar ficlmente este Estatuto elas dccisﬁe#%ﬁ%i@ﬁ‘ml‘iﬂ’i (erais:
IV- Exercer com zelo os cargos da enth&AHﬁ'ﬁﬁ-féQdcpmgn%metig;‘m
ou por outra forma de indicagdo;
V- Prestigiar o Prajeto Semear, zelando pelo seu patrimonio moral ¢ material,
defendendo eapregoando seus principios;
VI- Indenizar todo ¢ qualquer prejuizo dolosamente causado & Entidade. por si.
seus dependentes ou convidados.

_ CAPITULO 1V

DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENCAO
Art. 11 Os associados ndo respondem com 0s seus bens, nem subsidiariamente
pelos encargos da instituigio.
Art. 12 A contribuigdio dos associados e/ou de voluntarios constituir-se-a de
receita para o Projeto Semear.
Pardagrafo tnico. Toda contribuigdo ¢ voluntaria no cardter de donativo, ndo
constitui cota a parte do associado, sendo esta indevoltvel em caso de demissio ou
exclusdo do associado.
Art. 13 A entidade poderd manter.convénios, intercAmbios ¢ miitua colaboragio
com associagdes congéneres, empresas, escolas e Poder Publico.
Art. 14 O exercicio financeiro da entidade manterd caincidéncia com o ano civil.
CAPITULO V
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS.E ADMINISTRATIVOS

Art. 1S A Assembléia Geral Ordindria ¢ o Orglo soberano da Entidade, ¢ se
constituird dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. tendo por
finalidades:
I- Examinar e deliberar sobre o Relatorio Geral da Administra¢do. apresentado
pela Diretoria;
lI- Eleger para o mandato de 2 (dois) anos, os membros ¢ suplentes da Diretoria.
bem como o Conselho Fiscal ¢ seus suplentes;
I11- Decidir sobre recursos que lhe foram destinados na. forma deste Estatuto,
§ 1° A Assembléia Geral reunir-se-d ordinariamente 2 (duas) vezes por ano,
respectivamente até 28 de feverciro e 30 de julho;
§:2° A Assembléia Geral serd convocada por meio de edital afixada na sede du
Entidade e/ou. publicada na imprensa local, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias; \
§ 3" A Assemblcia Geral reunir-se-a em primeira convacagdio com a niioria dos
associados e, em segunda convocagdo, com 1/3 dos associados.
§ 4° A Assembléia decidira por maioria simples.
Art. 16 A Assembléia Geral Extraordindria, compde-se dos mesmos ¢lementos da
Assembléia Geral Ordindria e lhe cabem os mesmos poderes atribuidos aquela.
além, dos seguintes fins especificos:
I- Decidir sobre assuntos que lhe tenham sido transferidos pela Assembleia
Ordindria;
I1- Destituir os administradores:
[1I- Decidir sobre projetos, alienagio ou aquisi¢io de bens, empréstimos ¢

financiamentos;
@ W ;
. ;
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IV- Decidir sobre as reformas estatutériay: oqi&’a/ 0

ficial
V- Decidir sobre a extingfio da entidade. hos term mm cuja decisgo

serd exigido o.quorum de % dos associadps cuntr%l e PARANA
§ 1° Sobre as deliberagdes da Assembléi! Mﬁmm‘zm fimutrdades

-

previstas nos itens II, 11, IV ¢ V. é exigido o voto concordante de 2/3 dos
presentes d Assembléia especialmente convocada para este fim;

§ 2°A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada:

I- Quando a Diretoria julgar necessario:

I1- Quando o Conselho Fiscal julgar necessério:

[Ml- Quando os associados Semeadores ¢ Colaboradores, quites com us obrigagoes
sociais, convocarem nos termos da lei,

Art. 17 A Diretoria da entidade serd constituida:

I- Um Presidente;

II- Um Vice-Presidente:

- Um 1° Secretirio;

IV-Um 2° Secretério;

Ve Um 1° Tesoureiro:

VI- Um 2° Tesoureiro;

VII- Trés Membros do Conselho Fiscal Efetivos

VIII - Trés Membros do Conselho Fiscal Suplente,

Pardgrafo inico. A Diretoria se reunird @ cada 2 (dois) meses ou
extraordinariamente sempre que o Presidente considerar necessario.

Art. 18 Para concorrer aos cargos eletivos da entidade ¢ imprescindivel:

I- Pertencer ao quadro social como semeador:

ll- Estar em dia com suas obrigagdes sociais;

§ 1° Menores de 18 anos nlo votam e nem sio votados;

§ 2° No serd aceito o volo de representagio,

Art. 19 As eleigdes para Diretoria ¢ Conselho Fiscal apresentadas em chapas
completas ¢ nominativas com respectivos cargos, serdio feitas por votagdo secrety
ou aclamagfio em caso de chapa tinica.

§ 1° As*chapas para registro assinados por 2 (dois) de seus componentes 1o
minimo, deverdo ser apresentadas a Diretoria para registro até 72 horas antes do
inicio da primeira chamada a Assembléia:

§ 2° Funciondrios remunerados. nio podem votar nem serem votados para Cargos
da Diretoria;

§ 3° As chapas poderio ser impugnadas até 24 horas antes das eleigdes. Ay
impugnagdes serdo resolvidas na Assembléia: o

§ 4° A diretoria terd um mandato de 2 (dois) anos, com direito a recleigio.

Art, 20 Compete a Diretoria:

I- Elaborar e executar programa semestral de atividades:

[I- Elaborar e apresentar relatérios. a quem de direito;

[1I- Manter relacionamentos cordiais com instituigdes publicas e/ou privadas. para
miitua colaboragfio em atividades de interesse comuin;

IV- Desenvolver oficinas e cursos, de acordo com o arti go 1%
V=Contratar ¢ demitir funciondrios.
JArt. 21 Compete ao Presidente:

I- Representar a Entidade judicial ou extrajudicialmente:

I~ Cumprir ¢ fazer cumprir este estatuto: W

!
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[1I- Presidir a Assembléia Geral; e Oficial f
[V- Convocar e presidir reunides da Direforia; - oz tlange Poudio y
V- Assinar: Escravente Juramadﬂa

a) Com o tesoureiro, 0§ balangos ¢ balagncetes, aashimyBmNo docHfiéos. e outros
papéis que impliquem-em movimentagdo dc Tundos do Projeto Semear;

b) Com o secretario, as atas ¢ o expediente da Entidade: e

¢) Com outros Diretores ¢ encarregados de servigos, os papéis que se fizerem
necessdrios &s finalidades de cada um.

Art. 22 Compete ao Vice- Presidente;

I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos. bem como assumir
Diretoria, até.a decisio da Assembléia Geral. em caso de rentncia ou afastamento
do Titular.

Art. 23 Compete ao |° Secretdrio:-

|- Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral, redigir atas assinando-
as com o Presidente;

I1- Publicar todas as noticias da Entidade.

Art. 24 Compete ao 2° Secretirio:

- Substituir 0 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos.
~Art. 25 Compete a0 1° Tesoureiro:

I- Receber as contribuigoes financeiras de qualquer natureza, destinadas a
Entidade; .

I1- Efetuar pagamentos e emitir cheques e ordens de pagamento assinando-0s com
o Presidente; >

I11- Dar recibos dequitagdo, quando se fizer necessirio:

IV- Organizar a tesouraria. emitir taldes de cobrancas e escriturar os livros ¢

o _"rcglsiros competentes;
V- Elaborar balancetes semestrais ¢ balangos gerais. encaminhando-os 0

Presidente para apreciagio do Conselho Fiscal e posterior organizagio do relatorio:
VI- Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.
Art. 26 Compete ao 2° Tesoureiro:

1= Substituir 0 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art.- 27 O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, ¢ scus

“respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral,
~ Parigrafo tmico. O mandato do Conselho Fiscal sgri coincidente com o mandaio
~da Diretoria,

Art. 28 Em caso de vacancia. o mandato serd assumido pelo respectivo suplente.
até seu término.
Art. 29 As atividades do Presidente ¢ conselheiros. bem como as dos associados,

- serdo inteiramente gratuitas. sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro.
grantxcacao. bonificagdio ou vantagem.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO

| Art 30 O patrimdnio da entidade se constitui de bens moveis e imdveis yue
~possua ou venha a possuir, ¢ da dis omblhdude ﬁnam.elra decorrente da sua
P p p

arrecadagdo, como seja:
1- Mensalidade dos associados. estabelecida no Estatuto;

- 1I- Juros e rendimentos de seu patrimonio:

11I- Subvengoes, auxilios. legados ou doagdes que lhe forem concedidas: ﬁ




IV- Fundos angariados em campanha ou promogdes sociais de formas
previstas, desde que ndo atentem contra este estatuto’

V- Resultado positivo em venda de bens: :

VI- Alugueis; -

VII- Qutras receitas,

Art. 31 Todas as doagdes ou auxilios recebidos, serdo integralmente aplicados
Projetos ¢ nas suas finalidades previstas no artigo 1° e na constituigiio de
patriménio,

§ 1° As verbas, auxilios ou subvengdes recebidos do Poder Publico. inclusive
Convénios, serdio obrigatoriamente aplicados no destino pelos mesmos previstos
§ 2° A entidade poderd recusar quaisquer doagdes que venham a onerar s
linangas, atingir sua independéncia. ou a seu critério, tem origem duvidosa.
Art. 32 Consideram-se despesas da Entidade os impostos. taxas, alugucis, salir
aquisigiio de materiais de expediente, alimentagdo, despesas com promog
sociais, despesas com a manuten¢do de bens da associa¢lio, bem como out
despesas necessdrias.

Art, 33 A entidade ndo se responsabiliza por obrigagdes contraidas por s
associados em seu nome, sem prévia autorizagdio da Diretoria, ¢ Assembléia.
Art. 34 Em caso de dissoluglio ou extingdo da entidade o patrimdnio s
destinado & outra entidade congénere registrada no Conselho Nacional
Assisténcia Social ou a entidade publica, de acordo com o Arti go 3 inciso IV
Resolugdo 31/99, a ser eleita na Assembléia Geral convocada especialmente p
dissolugio. :

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 Os casos omissos ou obscuros relativos ao presente Estatuto. sei
resolvidos pela Diretoria e referendados por Assembléia Geral.
Art. 36 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo e terd ple
vigéncia apos a competente averbagiio no oficio respectivo de registro de pesse
juridicas, revogando as disposi¢des em contrario.
Art. 37 Consideram-se séeios Fundadores todas as pessoas relacionados na Ata
Fundagdo realizada no dia 10 de margo de 2003.
Art. 38 O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte. ¢
qu'alquer tempo, por decisio de % (trés quartos) dos associados. em Assemble
Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vig
na data de seu registro. .
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PRIMEIRA ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA

SOCIEDADE FILANTROPICA “SEMEAR” DE MEDIANEIRA - PARANA

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE
Art. 1° A Sociedade Filantropica "Semear” de Medianeira - PR, é uma
entidade civil, sem fins lucrativos, de cunho filantropico, assistencial e
beneficente, fundada em data de 10 de margo do ano de 2003, com a
finalidade objetiva de:
|- Implantar o Projeto “Semear” e levar a mensagem da salvagdo, através
da pessoa de Jesus Cristo, baseado exclusivamente em principios
biblicos;
Il - Desenvolver oficinas educacionais, culturais, esportivas e recreativas.
Il - Criar oportunidades de futura insergao no mercado de trabalho através
de cursos praticos;
IV - Contribuir para melhoria do aprendizado na escola, no relacionamento
das criangas com suas familias e com a comunidade;
V - Colaborar na prevencao a delinqliéncia, as drogas, a prostituicdo e a
gravidez precoce;
VI- Contribuir no combate a fome das criangas envolvidas no projeto;
VII - Implantar outras atividades de cunho social a serem aprovadas pela
Assembiéia Geral,
VIl = Aplicar receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado
operacional da entidade integralmente no temitério nacional, na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, de
acordo com o artigo 3°, inciso | da Resolugdo 31/99 do Conselho Nacional
de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. Sociedade Filantropica "Semear” de Medianeira-PR, tera

- sua sede a Rua Cerejeira, 800, esquina com a Rua Marginal Oeste, no

Bairro Jardim Ana Cldudia, na sede da Cidade de Medianeira.
Art. 2° No desenvolvimento de suas atividades nédo fara qualquer
discriminagéo de raga, cor, sexo ou religiao.®
CAPITULO Il

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 3% A enfidade € constituida por numero ilimitadp de associados,
maiores de 16 anos, distinguidos em categorias, a saber:
|- Semeadores;
|I- Colaboradores;
Ill- Benfeitores. _
§ 1° Semeadores: Todos os associados aprovados em lista propria pelo
Corpo de Sécios Fundadores elencados na Ata de Fundagéo da Er:gdade.
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§ 2° Colaboradores: Todos 0s associados membros ativos de uma igreja
evangélica, aprovados pela Diretoria; (0 numero de colaboradores nao
podera exceder o n° de semeadores).
§ 3° Benfeitores: Todos 0s que colaboram com o Projeto Semear, com
uma contribuigéo voluntaria, que podera ser mensal, semestral ou anual.
Art. 4° A admissdo dos associados sera realizada em Assembléia Geral
Ordinéria, conforme a classificagdo estabelecida no artigo 3° por voto
concordante de maioria simples dos membros presentes.
Art. 5° A demissdo do.associado sera sempre a pedido, em qualquer
tempo, independente da sua classificagdo como associado, através de
manifesto escrito @ Assembléia Geral.
Art. 6° Da excluséo dos associados:
|- Qualquer associado que perder os seus direitos civis, sera excluido do
rol de membros;
Il- Quando o associado, por questoes ideologicas ou doutrinarias, for
excluido do rol de membros da igreja a qual pertence, sera excluido do rol
de membros por ferir os §§ 1° e 2° do artigo 8°.
CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 7° Dos direitos dos associados Semeadores:
I- Participar das assembléias e Reunibes;
II- Emitir opinido, votar e serem votados;

- Frequentar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as

normas e horarios estabelecidos;

IV~ Requerer na forma deste estatuto a convocagéo de Assembléia Geral;
\/- Participar de comissées, delegacées e representagoes para as quais for
convidado ou designado;

VI- Representar a Diretoria, conselho ou assembléias, contra qualquer
associado, pela pratica de ato lesivo @ao patriménio ou ao conceito moral e
social da entidade.

Par4grafo Gnico. Para gozar dos direitos acima enumerados, €
imprescindivel que o associado se enconte em dia com suas obrigagoes
sociais.

Art. 8° Dos direitos dos associados Colaboradores:

- Participar das assembléias e Reunides;

Il- Emifir opinido e manifestar-se através do voto,

IIl- Frequentar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as
normas e horérios estabelecidos;

IV- Requerer na forma deste estatuto a convocagao de Assembléia Geral;
V- Participar de comissdes, delegagdes e representagoes para as q ais for
convidado ou designado. P




Paragrafo (nico. Para gozar dos direitos acima enumerados, €
imprescindivel que o associado se encontre em dia com suas obrigagbes
sociais.

Art, 9° Dos direitos dos Associados Benfeitores:

|- Participar das assembléias e emitir opinido;

Il- Frequentar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as
normas € horarios estabelecidos;

Art. 10. Dos deveres dos Associados Semeadores e Colaboradores:

I- Contribuir financeiramente para manutengéo e promogao da entidade
com a quantia a que se houver proposto;

II- Contribuir com o trabalho voluntario para a manutengéo e promogao da
entidade com o tempo a que se houver proposto;

Ill- Respeitar fielmente este Estatuto e as decisdes das Assembléias
Gerais;

IV- Exercer com zelo os cargos da entidade para os quais for designado
por eleigéo ou por outra forma de indicagéo;

V- Prestigiar o Projeto Semear, zelando pelo seu patrimdnio moral e
material, defendendo e apregoando seus principios;

VI- Indenizar todo e qualquer prejuizo dolosamente causado a Entidade,

por si, seus dependentes ou convidados.
CAPITULO IV

DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENGAO
Art. 11. Os associados ndo respondem com 0s seus bens, nem
subsidiariamente pelos encargos da instituigao.
Art. 12. A contribuigdo dos associados e/ou de voluntarios constituir-se-a
de receita para o Projeto Semear.
Paragrafo unico. Toda contribuigéo € voluntaria no carater de donativo,
ndo constitui cota a parte do associado, sendo esta indevoluvel em caso
de demissao ou excluséo do associado.
* Art. 13. A entidade podera manter convénios, intercdmbios e mutua
colaboragdo com associagdes congéneres, empresas, escolas e Poder
Publico. \
Art. 14. O exercicio financeiro da entidadé mantera coincidéncia com o

ano civil. i
CAPITULO V

CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
E ADMINISTRATIVOS

Art. 15. A Assembléia Geral Ordinaria € o 6rgéo soberano da Entidade, e

se constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios,

tendo por finalidades:

I- Examinar e deliberar sobre o Relatério Geral da Adminisfrac@o,

apresentado pela Diretoria; }0



Il- Eleger para o mandato de 2 (dois) anos, os membros e suplentes da
Diretoria, bem como o Conselho Fiscal e seus suplentes;
ill- Decidir sobre recursos que lhe foram destinados na forma deste
Estatuto.
§ 1° A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por
ano, respectivamente até 28 de fevereiro e 30 de julho,
§ 2° A Assembléia Geral sera convocada por meio de edital afixada na
sede da Entidade e/ou, publicada na imprensa local, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias;
§ 3° A Assembléia Geral reunir-se-a em primeira convocagéo com a
maioria dos associados e, em segunda convocacdo, com 1/3 dos
associados.
§ 4° A Assembléia decidira por maioria simples.
Art. 16. A Assembléia Geral Extraordinana, compbe-se dos mesmos
elementos da Assembléia Geral Ordinaria e Jhe cabem os mesmos
poderes atribuidos aquela, além, dos seguintes fins especificos:
I Decidir sobre assuntos que |he tenham sido transferidos pela
Assembléia Ordinaria,
|- Destituir os administradores;
IIl- Decidir sobre projetos, alienagdo ou aquisi¢éo de bens, emprestimos e
financiamentos;
I\V- Decidir sobre as reformas estatutarias;
V- Decidir sobre a extingéo da entidade, nos lermos do artigo 28, para cuja
decis@o sera exigido 0 quorum de % dos associados contribuintes.
§ 1° Sobre as deliberagdes da Assembléia Geral Extraordinaria, com as
finalidades previstas nos itens Il Ill, IV e V, é exigido o voto concordante
de 2/3 dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este
fim,
~ § 2° AAssembléia Geral Extraordinaria sera convocada:

|- Quando a Diretoria julgar necessario;
II- Quando o Conselho Fiscal julgar necessario;
Il- Quando os associados Semeadores eaColaboradores, quites com as
obrigagdes sociais, convocarem nos termaos da lei.
Art. 17. A Diretoria da entidade sera constituida:
- Um Presidente;
i- Um Vice-Presidente;
IIl- Um 1° Secretario;
IV- Um 2° Secretario;
V- Um 1° Tesoureiro,
VI- Um 2° Tesoureiro;
Vil- Trés Membros do Conselho Fiscal Efetivo; A
Vil — Trés Membros do Conselho Fiscal Suplente. C é

|
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Pardgrafo Gnico. A Diretoria se reunira a cada 2 (dois) meses ou
extraordinariamente sempre que o Presidente considerar necessario.

Art. 18. Para concorrer aos cargos eletivos da entidade é imprescindivel:
|- Pertencer a0 quadro social como semeador;

II- Estar em dia com suas obrigagdes sociais;

§ 1° Menores de 18 anos ndo votam e nem s&o votados;

§ 2° Néo sera aceito 0 voto de representagao.

Art. 19. As eleigdes para Diretoria e Conselho Fiscal apresentadas em
chapas completas e nominativas com respectivos cargos, serao feitas por
votacédo secreta ou aclamagédo em caso de chapa unica.

§ 1° As chapas para registro assinados por 2 (dois) de seus componentes
no minimo, deverdo ser apresentadas a Diretoria para registro até 72
horas antes do inicio da primeira chamada a Assembléia;

§ 2° Funcionarios remunerados, N@o podem votar nem serem votados para
cargos da Diretoria;

§ 3° As chapas poderdo ser impugnadas até 24 horas antes das eleigoes.
As impugnagdes serdo resolvidas na Assembléia;

§ 4° A diretoria terd um mandato de 2 (dois) anos, com direito & reeleigao.
Art. 20. Compete a Diretoria:

I- Elaborar e executar programa semestral de atividades;

Ii- Elaborar e apresentar relatérios, @ quem de direito;

Il Manter relacionamentos cordiais com instituigbes publicas e/ou
privadas, para mitua colaborag@o em atividades de interesse comum

V- Desenvolver oficinas e cursos, de acordo com o artigo 1,

V- Contratar e demitir funcionarios.

Art. 21. Compete ao Presidente:

I- Representar a Entidade judicial ou extrajudicialmente;

II- Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

- lI- Presidir a Assembléia Geral;

IV- Convocar e presidir reunides da Diretoria;

V- Assinar: ¢

a) Com o tesoureiro, os balangos e balancetﬂs, assim como documentos e
outros papéis que impliguem em movimentagdo de fundos do Projeto
Semear,

b) Com o secretario, as atas e o expediente da Entidade; e

¢) Com outros Diretores e encarregados de servigos, 0s papeéis que se
fizerem necessarios as finalidades de cada um.

Art. 22. Compete ao Vice- Presidente:

|- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, bem como
assumir a Diretoria, até a decisdo da Assembléia Geral, em caso de
renuncia ou afastamento do Titular.

Art. 23. Compete ao 1° Secretérioy ()

-
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|- Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral, redigir atas
assinando-as com o Presidente;
|- Publicar todas as noticias da Entidade.
Art. 24, Compete ao 2° Secretario:
|- Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos.
Art. 25. Compete ao 1° Tesoureiro:
|- Receber as contribuigdes financeiras de qualguer natureza, destinadas a
Entidade,
II- Efetuar pagamentos € emitir cheques € ordens de pagamento
assinando-0s com o Presidente;
Ill- Dar recibos de quitagéo, quando se fizer necessario,
|V- Organizar a tesouraria, emitir taldes de cobrancas € escriturar 0s livros
e registros competentes;
V- Elaborar balancetes semeslrais e balangos gerais, encaminhando-0s ao
Presidente para apreciagdo do Conselho Fiscal e posterior organizagdo do
relatorio;
Vl- Manter todo o0 numerario em estabelecimento de credito.
Art. 26. Compete ao 2° Tesoureiro:
|- Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
Art. 27. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (irés) membros, & Seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.
Paragrafo unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0
mandato da Diretoria.
Art. 28. Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até seu termino.
Art. 29. As atividades do Presidente e conselheiros, bem como as dos
associados, Sserao inteiramente  gratuitas, sendodhes vedado O
recebimento de quaiguer lucro, gratificagao, bonificagéo ou vantagem.
CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO
Art. 30. O patriménio da entidade se constitui de bens moveis e imoveis
que possua ou venha a possuir, e da dispénibilidade financeira decorrente
da sua amrecadag@o, como seja.
|- Mensalidade dos associados, estabelecida no Estatuto;
II- Juros e rendimentos de seu patrimonio.
Ill- Subvencoes, auxilios, legados ou doacoes que Ihe forem concedidas;
V- Fundos angariados em campanha ou promogoes sociais de formas
néo previstas, desde que ndo atentem contra este estatuto;
V- Resultado positivo em venda de bens;
VI- Alugueres, ’
Vil- Qutras receitas.
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Art. 31. Todas as doagbes ou auxilios recebidos, serdo integralmente
aplicados em Projetos e nas suas finalidades previstas no artigo 1° e na
constituicdo de seu patriménio.

§ 1° As verbas, auxilios ou subvengbes recebidos do Poder Pablico,
inclusive de Convénios, serfo obrigatoriamente aplicados no destino pelos
mesmos previstos,

§ 2° A entidade podera recusar quaisquer doagdes que venham a onerar
suas finangas, atingir sua independéncia, ou a seu criterio, tem origem
duvidosa.

Art. 32. Consideram-se despesas da Entidade os impostos, taxas,
alugueis, salarios, aquisigdo de materiais de expediente, alimentacgao,
despesas com promogoes sociais, despesas com a manutengéo de bens
da associacao, bem como outras despesas necessarias.

Art. 33. A entidade ndo se responsabiliza por obrigagbes contraidas por
seus associados em seu nome, sem prévia autorizagdo da Diretoria, e
Assembléia.

Art. 34. Em caso de dissolugéio ou extingdo da entidade o patrimdnio sera
destinado a outra entidade congénere registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social ou a entidade publica, de acordo com o artigo 3° inciso
IV da Resolugédo 31/99, & ser eleita. na Assembléia Geral convocada
especiaimente para dissolugao ou extingao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 35 - Os casos omissos ou obscuros relativos ao presente Estatuto,
serdo resolvidos pela Diretoria e referendados por Assembléia Geral.

Art. 36 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao e
tera plena vigéncia apos a competente averbagéo no oficio respectivo de
registro de pessoas juridicas, revogando as disposigoes em contrario.

Art. 37. Consideram-se socios Fundadores todas as pessoas
“relacionados na Ata de Fundagéo realizada no dia 10 de margo de 2003.
Art. 38. O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte,
em qualquer tempo, por deciséo de % (trés,quartos) dos agsociados, em
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada parasgsse fim,
e entrara em vigor na data de seu regisfro.
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ESTATUTO

ESTATUTO SOCIAL
SOCIEDADE FILANTROPICA “SEMEAR” DF MEDIANEIRA - PARANA

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E F INALIDADE
Art, 1° A Sociedade Filantrépica "Semear” de Medianeira — PR, ¢ uma entidade

:ﬁ.:u civil, sem fins lucratives, de cunho filantrépico, assistencial e beneficente,
m“* doravante designada “Projeto Semear”, fundada em data de 10 de margo de 2003,
retenhas a tua com sede na cidade de Medianeira-PR, e finalidade objetiva de:
xx ;‘m I- Implantar o Projeto “Semear” ¢ levar a mensagem da salvaglo, através da pessoa
Vi de Jesus Cristo, baseado exclusivamente em principios biblicos:
prosperard, se II - Desenvolver oficinas educacionais, culturais, esportivas ¢ recreativas;
mﬂ’;fgk’ I - Criar oportunidades de futura inserglio no mercado de trabalho através de
serdo cursos praticos;
e IV - Contribuir para melhoria do aprendizado na escola, no relacionamento das
(Eclosiastos 11:6) criangas com suas familias e com a comunidade;
V - Colaborar na prevengéo a delingiiéncia, as drogas, i prostitui¢ho e a gravidez
precoce; ;

VI- Contribuir no combate a fome das criangas envolvidas no projeto;
VIl ~ Implantar outras atividades de cunho social a serem aprovadas pela
Assembléia Geral,
Art. 2° No desenvolvimento de suas atividades ndo fard qualquer discriminagfio de
raga, cor, sexo ou religido.
. CAPITULO 11

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 3° A entidade € constituida por numero ilimitado de associados, maiores de
16 anos, distinguidos em catcgorias, a saber:
I- Semeadores; . :
1I- COl&bOl'&dﬂl'eS; -
IMI- Benfeitores, '
§ 1° Semeadores: Todos os associados aprovados em lista propria pelo Corpo de
Séeios Fundadores elencados na Ata de F undagdo da Entidade.
§ 2° Colaboradores: Todos os associados membros de uma igreja evangélica,
aprovados pela Diretoria; (o nfimero de colaboradores ndo podera exceder o n° de
semeadores).
§ 3° Benfeitores: Todos os que colaboram com o Projeto Semear, com uma
contribui¢do voluntdria, que poderd ser mensal, semestral ou anual :
Art. 4* A admissdo dos associados serd realizada em Assembléia Geral Ordinéria,
conforme a classificagiio estabelecida no artigo 3° por voto concordante de
maioria simples dos membros presentes.
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Art. 5° A demissfio do associado sera sempre a pedido, em qualquer tempo,
independente da sua classificaglio como associado, através de manifesto escrito
Assembléia Geral.

Art. 6° Da excluséio dos assoeiados:

I- Qualquer associado que perder os seus direitos civis, serﬂ excluido do rol de
membros;

II- Quando o associado, por questdes ideoldgicas ou doutrindrias, for excluido do
rol de membros da igreja a qual pertence, serd excluido do rol de membros por
ferir os §§ 1° ¢ 2° do artigo 3°.

CAPITULO 111
: DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 7° Dos direitos dos associados Semcadores:
I- Participar das assembléias ¢ Reunides,
11- Emitir opinifio, votar e serem votados,
Ill- Freglientar dependéncias préprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
h , horarios estabelecidos;
4 f [V- Requerer na forma deste estatuto a convocagido de Assembléia Geral;
' V- Participar de comissdes, delegagdes e representagbes para as quais for
convidado ou designado;
VI- Representar a Diretoria, conselho ou assembléias, contra qualquer associado,
pela pratica de ato lesivo ao patrimonio ou ao conceito moral ¢ social da entidade.
Pardigrafo Gnico. Para gozar dos direitos acima cnumerados, ¢ imprescindivel que
o associado se encontre em dia com suas obrigagdes sociais.
Art. 8° Dos direitos dos associados Colaboradores:
I- Participar das assembléias ¢ Reunioes,
11- Emitir opinido e manifestar-se através do voto;
11l- Freqilentar dependéncias proprias da entidade, submetendo-se as normas ¢
.| horérios estabelecidos;
8 IV~ Requerer na forma deste estatuto & convocagio de Assembléia Geral,
o V- Participar de comissdes, delegagdes ¢ representagdes para as quais for
! convidado ou designado.
g ' Parégrafo Gnico, Para gozar dos direitos acima enumerados, ¢ imprescindivel que
0 ‘associado se encontre em dia com suas obrigagdes sociais.
Art. 9° Dos direitos dos Associados Benfeitores:
I~ Participar das assembléias e emitir opinido;
II- Freqientar dependéncias préprias da entidade, submetendo-se as normas ¢

! horarios estabelecidos;

q “ Art. 10 Dos deveres dos Associados Semeadores ¢ Colaboradores:

: I- Contribuir financeiramente para manutengdio e promogdo da entidade com a
: ' quantia a que se houver proposto,

i II- Contribuir com o trabalho voluntario para a manuten¢do e promogdo da

B entidade com o tempo a que se houver proposto,

111- Respeitar ficlmente este Estatuto e as decisdes das Assembléias Gerais;

1V~ Exercer com zelo os cargos da entidade para os quais for designado por eleigdo
ou por outra forma de indicagéo,

V- Prestigiar o Projeto Semear, zelando pelo seu palnmumo moral e
defcndmdo e apregoando seus principios; f l@/




VI- Indenizar todo e qualquer prejuizo dolosamente causado a Entidade, por si,
seus dependentes ou convidados.
CAPITULO 1V
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENCAO
Art. 11 Os associados nfio'respondem com os scus bens, nem subsidiariamente
pelos encargos da instituigfo.
Art. 12 A contribuigio dos associados e/ou de voluntirios constituir-se-a de
receita para o Projeto Semear.
Paragrafo dmico. Toda contribuigio ¢ voluntaria no carater de donativo, ndo
constitui cota & parte do associado, sendo esta indevoluvel em caso de demissdo ou
excluséio do associado.
Art. 13 A entidade podera manter convénios, intercdmbios ¢ mutua colaboragéo
com associagbes congéneres, empresas, escolas e Poder Pablico.
Art. 14 O exercicio financeiro da entidade mantera coincidéncia com o ano civil,
CAPITULO V
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS
Art. 15 A Assembléia Geral Ordinaria é o oOrgdo soberano da Entidade, e se
constituird dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, tendo por
finalidades:
I~ Examinar e deliberar sobre o Relatorio Geral da Administragdo, apresentado
pela Diretoria; ®
II- Eleger para o mandato de 2 (dois) anos, os membros ¢ suplentes da Diretoria,
‘bem como o Conselho Fiscal e seus suplentes;
Il1- Decidir sobre recursos que lhe foram destinados na forma deste Estatuto.
§ 1° A Assembléia Geral reunir-se-4 ordinariamente 2 (duas) vezes por ano,
respectivamente até 28 de fevereiro e 30 de julho;
§ 2° A Assembléia Geral sera convocada por meio de edital afixada na sede da
Entidade e/ou, publicada na imprensa local, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias;
§ 3° A Assembléia Geral reunir-se-4 em primeira convocagiio com a maioria dos
associados e, em segunda convocagio, com 1/3 dos associados.
§ 4° A Assembléia decidird por maioria simples.
Art. 16 A Assembléia Geral Extraordinaria, compde-se dos mesmos elementos da
Assembléia Geral Ordinaria e lhe cabem os m®smos poderes atribuidos dquela,
além, dos seguintes fins especificos:
I- Decidir sobre assuntos que lhe tenham sido transferidos pela Assembléia
Ordinéria;
I1- Destituir os administradores;
[ll-. Decidir sobre projetos, alienagdio ou aquisigio de bens, empréstimos e
financiamentos;
IV- Decidir sobre as reformas estatutarias;
V- Decidir sobre a extingiio da entidade, nos termos do artigo 28, para cuja decisdo
sera exigido o quorum de % dos associados contribuintes.
'§ 1° Sobre as deliberagdes da Assembléia Geral Extraordinaria, com as finalidades
previstas nos itens II, I, IV e V, é exigido o voto concordante de 2/3 dos
presentes & Assembléia especialmente convocada para este fim; /q -
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I- Quando a Diretoria julgar necessério;

II- Quando o Conselho Fiscal julgar necessario:

1I- Quando os associados Semeadores ¢ Colaboradores, quites com as obrigacgdes
sociais, convocarem nos termos da lei. -

Art. 17 A Diretoria da entidade seré constituida:

I- Um Presidente;

Il- Um Vice-Presidente;

HI- Um 1° Secretario;

IV-Um 2° Secretério;

V- Um 1° Tesoureiro;

VI- Um 2° Tesoureiro;

VIi- Trés Membros do Conselho Fiscal Efetivo;

VIII - Trés Membros do Conselho Fiscal Suplente.

Parigrafo dmico. A Diretoria se reunira a cada 2 (dois) meses ou
extraordinariamente sempre que o Presidente considerar necessario.

Art. 18 Para concorrer aos cargos eletivos da entidade ¢ imprescindivel:

I- Pertencer ao quadro social como semeador:

Il- Estar em dia com suas obrigagdes sociais;

§ 1° Menores de 18 anos niio votam ¢ nem sdo votados;

§ 2° Niio serd accito 0 voto de representagio.

Art. 19 As eleigdes para Diretoria e Conselho Fiscal apresentadas em chapas
completas € nominativas com respectivos cargos, seriio feitas por votagio secreta
ou aclamagio em caso de chapa Gnica.

§ 1° As chapas para registro assinados por 2 (dois) de seus componentes no
minimo, deverdo ser apresentadas a Diretoria para registro até 72 horas antes do
inicio da primeira chamada a Assembléia;

§ 2° Funcionérios remunerados, nfio podem votar nem serem votados para cargos
da Diretoria;

§ 3° As chapas poderdio ser impugnadas até 24 horas antes das eleigdes. As
impugnagdes serdio resolvidas na Assembléia;

§ 4° A diretoria tera um mandato de 2 (dois) anos, com direito & reeleigéo.

Art. 20 Compete a Diretoria;

I- Elaborar ¢ executar programa semestral de atividades:

1I- Elaborar ¢ apresentar relatérios, a quem de direito;

II- Manter relacionamentos cordiais com instituigdes pablicas e/ou privadas, para
miitua colaboragdo em atividades de interesse comum;

IV- Desenvolver oficinas e cursos, de acordo com o artigo 1°;

V- Contratar e demitir funcionarios.

Art. 21 Compete ao Presidente:

I- Representar a Entidade judicial ou extrajudicialmente:

[I- Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

I1I- Presidir a Assembléia Geral:

IV- Convocar e presidir reunides da Diretoria;

V- Assinar;

a) Com o tesoureiro, os balangos e balancetes, assim como documentos e outros
papéis que impliquem em movimentagdo de fundos do Projeto Semear;
b) Com o secretdrio, as atas e o expediente da Entidade; e P ¢ ) -



¢) Com outros Diretores e encarregados de servigos, os papéis que se fizerem
necessérios ds finalidades de cada um.
Art. 22 Compete ao Vice- Presidente:
I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, bem como assumir a
Diretoria, at¢ a decisdo da Assembléia Geral, em caso de reniincia ou afastamento
do Titular.
Art. 23 Compete ao 1° Secretério:
I~ Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembléia Geral, redigir atas assinando-
as com o Presidente;
11- Publicar todas as noticias da Entidade.
Art, 24 Compete a0 2° Secretario:
I- Substituir o 1° Secretério em suas faltas ou impedimentos.
Art. 25 Compete ao 1° Tesoureiro:
I- Receber as contribuigdes financeiras de qualquer natureza, destinadas a
Entidade;
II- Efetuar pagamentos e emitir cheques e ordens de pagamento assinando-0s com
o Presidente; :
1I- Dar recibos de quitagiio, quando se fizer necessario;
IV- Organizar a tesouraria, emitir taloes de cobrangas e escriturar os livros e
registros competentes;
V- Elaborar balancetes semestrais e balangos gerais, encaminhando-os a0
Presidente para apreciagiio do Conselho Fiscal e posterior organizagio do relatorio;
VI- Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito.

Art. 26 Compete ao 2° Tesoureiro: '

I- Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 27 O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Parfigrafo Gnico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato
da Diretoria.

Art. 28 Em caso de vacéncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

‘Art. 29 As atividades do Presidente e conselheiros, bem como as dos associados,
serilo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagdio, bonificagfio ou vantagem. ‘

CAPITULO VI &
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO

Art. 30 O patrimbnio da entidade se constitui de bens moveis e imoveis que
possua ou venha a possuir, ¢ da disponibilidade financeira decorrente da sua
arrecadagdo, como seja:

I- Mensalidade dos associados, estabelecida no Estatuto;

I1- Juros e rendimentos de seu patriménio;

Ill- Subvengdes, auxilios, legados ou doagdes que lhe forem concedidas:

IV- Fundos amgariados em campanha ou promogdes sociais de formas ‘ndio
previstas, desde que ndo atentem contra este estatuto:

V- Resultado positivo em venda de bens:

VI- Alugueis; -
VII- Outras receitas. W'. @/-
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Art. 31 Todas as doagdes ou auxilios recebidos, serfio integralmente aplicados em
Projetos € nas suas finalidades previstas no artigo 1° e na constituigio de seu
patriménio. K
§ 1° As verbas, auxilios ou subvengdes recebidos do Poder Publico, inclusive de
Convénios, serfio obrigatoriamente aplicados no destino pelos mesmos previstos;
§ 2° A cntidade poderd recusar quaisquer doagbes que venham a onerar suas
finangas, atingir sua independéncia, ou a seu critério, tem origem duvidosa.
Art. 32 Consideram-se despesas da Entidade os impostos, taxas, alugueis, salérios,
aquisicio de materiais de expediente, alimentagdo, despesas com promogdes
sociais, despesas com a manutengdio de bens da associaglio, bem como outras
despesas necesséarias.
Art. 33 A entidade nfio se responsabiliza por obrigagdes contraidas por seus
associados em scu nome, sem prévia autorizagdo da Diretoria, e Assembléia,
Art. 34 Em caso de dissolugfio da entidade o patriménio serd destinado & entidades
congéneres & serem eleitas na Assembléia Geral convocada especialmente para
dissolugdo. :
CAPITULO vII

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 35 Os casos omissos ou obscuros relativos ao presentc Estatuto, serdo
resolvidos pela Diretoria e referendados por Assembléia Geral.
Art. 36 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagio e tera plena
vigéncia apds a competente averbagdo no oficio respectivo de registro de pessoas
Juridicas, revogando as disposigdes em contrario.
Art. 37 Consideram-se sécios Fundadores todas as pessoas relacionados na Ata de
Fundag#io realizada no dia 10 de margo de 2003.
Art. 38 O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisdo de % (trés quartos) dos associados, em Assembléia
Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, e entrars em vigor
na data de seu registro.
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